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	МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ 

БИРОБИДЖАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

24 ноября 2014 г. № 216


Муниципальное образование «Валдгеймское  сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.11.2014 № 123


             с. Валдгейм

О проведении запроса предложений на право заключения муниципального контракта по приобретению благоустроенного изолированного жилого помещения применительно к условиям муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, пригодное для постоянного проживания, отвечающее установленным санитарным и техническим правилам и нормам, общей площадью не менее 38.19 м.кв., в границах села Валдгейм для последующего использования в целях переселения граждан из аварийного жилого фонда Валдгеймского сельского поселения

В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», постановлением администрации Валдгеймского сельского поселения № 60 от 06.05.2014 «О признании открытого запроса предложений на право заключения муниципального контракта по приобретению благоустроенного изолированного жилого помещения применительно к условиям муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, пригодное для постоянного проживания, отвечающее установленным санитарным и техническим правилам и нормам, общей площадью не менее 38.19 м.кв., в границах села Валдгейм для последующего использования в целях переселения граждан из аварийного жилого фонда Валдгеймского сельского поселения, не состоявшимся», постановлением администрации Валдгеймского сельского поселения № 122 от 24.11.2014 «О внесении изменений в план-график размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» на 2014 год», администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1.  Контрактному управляющему администрации О.В.Жабиной:

1.1. Разработать документацию по проведению запроса предложений и представить ее главе администрации на утверждении не позднее 25.11.2014 г.

1.2. 26.11.2014 года опубликовать информационное сообщение о проведении запроса предложений на право заключения муниципального контракта по приобретению благоустроенного изолированного жилого помещения применительно к условиям муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, пригодное для постоянного проживания, отвечающее установленным санитарным и техническим правилам и нормам, общей площадью не менее 38.19 м.кв., в границах села Валдгейм для последующего использования в целях переселения граждан из аварийного жилого фонда Валдгеймского сельского поселения в средствах массовой информации и в единой информационной системе (www.zakupki.gov.ru).

 1.3. По результатам запроса предложений подготовить муниципальный  контракт на приобретение жилого помещения с включением в него предложений победителя закупки. 

2. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его опубликования.

Заместитель главы администрации                               О.В.Жабина
Муниципальное образование «Птичнинское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.11.2014 № 183


                с. Птичник

О создании комиссии по охране труда в администрации Птичнинского сельского поселения

В соответствии со статьей  218 трудового кодекса Российской Федерации, в целях предупреждения производственного травматизма и профзаболеваний, сохранению здоровья работников администрация  сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать комиссию по охране труда в администрации Птичнинского сельского поселения и утвердить ее состав (Приложение № 1).

2. Утвердить Положение о комиссии по охране труда в администрации Птичнинского сельского поселения (Приложение № 2).

3. Утвердить Перечень мероприятий по улучшению условий и охраны труда в администрации Птичнинского сельского поселения на 2015-2016 годы» (Приложение № 3).

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации сельского поселения Масловскую Л.Ю.

5. Опубликовать настоящее постановление в «Межмуниципальном информационном бюллетене» Биробиджанского муниципального района.

6. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

Глава администрации сельского поселения                  Е.К. Штанько

Приложение № 1

к постановлению администрации

сельского поселения

от 24.11.2014г. №  183

Состав

комиссии по охране труда в администрации

Птичнинского сельского поселения

1. Председатель комиссии – Штанько Е.К. – глава администрации Птичнинского сельского поселения.

2. Секретарь комиссии – Масловская Л.Ю. – заместитель главы администрации Птичнинского  сельского поселения.

3. Члены комиссии: 

Палачева В.Ф. – старший специалист 1 разряда по вопросам сельского хозяйства, земельным вопросам администрации Птичнинского сельского поселения.

Приложение № 2

к постановлению администрации

сельского поселения

от 24.11.2014г. №  183

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по охране труда в администрации

Птичнинского сельского поселения

1. Общие положения

Положение о комиссии по охране труда в администрации Птичнинского сельского поселения (далее - Положение) разработано в соответствии со статьей 218 трудового кодекса Российской Федерации. Комиссия по охране труда в администрации Птичнинского сельского поселения (далее – Комиссия) создается,  для организации совместных действий Главы администрации Птичнинского сельского поселения (далее – сельское поселение), работников администрации сельского поселения (далее – работников) по обеспечению требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма и профессиональных заболеваний и сохранению здоровья работников.

Положение предусматривает:

основные задачи Комиссии;

функции Комиссии;

права Комиссии;

организация работы Комиссии. 

Комиссия по охране труда является составной частью системы управления охраной труда в сельском поселении, а также одной из форм участия работников в управлении вопросами в области охраны труда. Ее работа строится на принципах социального партнерства.

Комиссия взаимодействует с государственными органами управления охраной труда, органами федеральной инспекции труда, другими государственными органами надзора и контроля, а также с технической инспекцией труда профсоюзов.

Комиссия в своей деятельности руководствуется законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Правительства Еврейской автономной области об охране труда.

Положение о комиссии утверждается постановлением администрации сельского поселения.

2. Задачи Комиссии

Задачами Комиссии являются:

разработка на основе предложений членов Комиссии программы совместных действий:  администрации сельского поселения, работников по обеспечению требований охраны труда, предупреждению производственного травматизма, профессиональных заболеваний;

организация проведения проверок состояния условий и охраны труда на рабочих местах;

подготовка соответствующих предложений Главе администрации сельского поселения по решению проблем охраны труда на основе анализа состояния условий и охраны труда, производственного травматизма и профессиональной заболеваемости;

информирование работников о состоянии условий и охраны труда на рабочих местах, существующем риске повреждения здоровья и о полагающихся работникам компенсациях за работу во вредных и (или) опасных условиях труда, средствах индивидуальной защиты.

3. Функции Комиссии 
Функциями Комиссии являются:

рассмотрение предложений  Главы администрации сельского поселения, работников для выработки рекомендаций, направленных на улучшение условий и охраны труда работников;

оказание содействия Главе администрации сельского поселения в организации обучения работников  безопасным методам и приемам выполнения работ, а также проверки знаний требований охраны труда и проведения своевременного и качественного инструктажа работников по охране труда;

участие в проведении обследований состояния условий и охраны труда в организации, рассмотрении их результатов и выработке рекомендаций Главе администрации сельского поселения по устранению выявленных нарушений;

доведение до сведения работников, результатов аттестации рабочих мест по условиям труда и сертификации работ по охране труда; 

5)  участие в рассмотрении вопросов финансирования мероприятий по охране труда в администрации, обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний, а также осуществление контроля расходования средств администрации и Фонда социального страхования Российской Федерации (страховщика), направляемых на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и профессиональных заболеваний; 

6) подготовка и представление Главе администрации сельского поселения предложений по совершенствованию работ по охране труда и сохранению здоровья работников, созданию системы морального и материального поощрения работников, соблюдающих требования охраны труда и обеспечивающих сохранение и улучшение состояния здоровья.

4. Права Комиссии

4.1. Для осуществления возложенных функций Комиссии предоставляются следующие права:

1) получать от Главы администрации сельского поселения информацию о состоянии условий труда на рабочих местах, производственного травматизма и профессиональных заболеваний;

2) заслушивать на заседаниях Комиссии сообщения Главы администрации сельского поселения (его представителей), руководителей структурных подразделений и других работников администрации, о выполнении ими обязанностей по обеспечению безопасных условий и охраны труда на рабочих местах и соблюдению гарантий прав работников на охрану труда;

3) заслушивать на заседаниях Комиссии руководителей и других работников администрации, допустивших нарушения требований охраны труда, повлекших за собой тяжелые последствия и вносить Главе  администрации сельского поселения предложения о привлечении их к ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации;

4) вносить Главе администрации сельского поселения предложения о поощрении работников организации за активное участие в работе по созданию условий труда, отвечающих требованиям безопасности и гигиены;

5) содействовать разрешению трудовых споров, связанных с нарушением законодательства об охране труда, изменением условий труда, вопросами предоставления работникам, занятым во вредных и (или) опасных условиях труда, компенсаций.

5. Организация работы Комиссии

5.1. Комиссия создается по инициативе Главы администрации сельского поселения из представителей администрации, в количестве 3 человек.

5.2. Выдвижение в Комиссию представителей администрации – Главой администрации сельского поселения. Состав Комиссии утверждается постановлением Главы администрации сельского поселения.

5.3. Глава администрации сельского поселения вправе своим решением отзывать своих представителей из Комиссии и назначать вместо них новых представителей.

5.4. Обеспечение деятельности Комиссии, ее членов (освобождение от основной работы на время исполнения обязанностей, прохождения обучения и т.п.) осуществляется администрацией сельского поселения. Члены комиссии выполняют свои обязанности на общественных началах без освобождения  от основной работы. 

5.5. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с разрабатываемым планом работы.

5.6. Обучение членов Комиссии по охране труда, осуществляется не реже одного раза в три года, за счет средств администрации сельского поселения. 

5.7. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

Приложение № 3

к постановлению администрации

сельского поселения

от 24.11.2014г. №  183

План мероприятий по охране труда

в администрации Птичнинского сельского поселения на 2015-2016 годы
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Сроки исполнения
	Ответственные, исполнители

	1
	2
	3
	4

	1
	Разработка плана мероприятий по организации работ по охране труда на 2015 – 2016 годы
	апрель 2015 г.
	Администрация Птичнинского сельского поселения

	2
	Разработка положения по охране труда в администрации Птичнинского сельского поселения 
	2015-2016 гг.
	Администрация Птичнинского сельского поселения 

	3
	Разработка положения о специалисте по охране труда в администрации Птичнинское  сельского поселения 
	2015-2016 гг.
	Администрация Птичнинское сельского поселения 

	4
	Мониторинг выполнения планов мероприятий по организации работ по охране труда на 2015-2016 годы
	2015-2016 гг.
	Администрация Птичнинского сельского поселения 

	5
	Обучение по охране труда  заместителя руководителя администрации, ведущего специалиста администрации 
	2015-2016 гг.
	Администрация Птичнинского сельского поселения 

	6
	Создание  санитарно-бытовых условий для работников администрации 
	2015-2016 гг.
	Администрация Птичнинского сельского поселения 

	7
	Техническое оснащение рабочих мест  работников администрации 
	2015-2016 гг.
	Администрация Птичнинского сельского поселения

	8
	Участие в конференциях, семинарах, совещаниях по вопросам охраны труда, с участием представителей органов исполнительной власти Еврейской автономной области, органов местного самоуправления, контролирующих и надзорных органов (по приглашению)
	2015-2016 гг.
	Администрация Птичнинского сельского поселения 


Муниципальное образование «Валдгеймское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.11.2014 № 122


               с. Валдгейм

О внесении изменений в план-график размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» на 2014 год  

В соответствии с ч.13 ст. 21 Федерального закона от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в план-график размещения заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» на 2014 год в части:

1.1. В связи с возникновением обстоятельств, предвидеть которые на дату составления плана-графика было невозможно исключить следующие позиции:

- замена светильников в здании администрации;

- разработка правил землепользования и застройки;

- ремонт и обслуживание уличного освещения;

- содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения;

-проведение энергетического обследования зданий, находящихся в собственности администрации.

1.2 Изменение планируемых сроков проведения процедуры торгов по позиции:

- приобретение жилого помещения (квартиры).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на контрактного управляющего администрации сельского поселения О.В.Жабину.

3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.   

Заместитель главы 
администрации сельского поселения                                О.В.Жабина

План-график размещения заказов на поставки товаров,

выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчика

на 2014 год
	Наименование заказчика
	Администрация муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области

	Юридический адрес, телефон, электронная почта заказчика
	679511, Российская Федерация, Еврейская автономная область, Биробиджанский район, с.Валдгейм, ул.Центральная, 41, контактный телефон: 8(42622) 7-12-67, адрес электронной почты: valdgejm@mail.kht.ru. 

	ИНН
	7906503905

	КПП
	790601001

	ОКАТО
	99205812001


	КБК
	ОКВЭД
	ОКДП
	Условия контракта
	Способ размещения заказа
	Обоснование внесения изменений

	
	
	
	№ заказа (№ лота)
	Наименование предмета контракта
	Минимально необходимые требования, предъявляемые к предмету контракта
	Ед. измерения
	Количество (объем)
	Ориентировочная начальная (максимальная) цена контракта
	Условия финансового обеспечения исполнения контракта (включая размер аванса)
	График осуществления процедур закупки
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Срок размещения заказа
(мес., год)
	Срок исполнения контракта (месяц, год)
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	611 0203 0013600 244 225
	72.50
	7250030


	
	заправка картридж
	Качество должно соответствовать требованиям, установленным законодательством Российской Федерации к данному виду продукции, ГОСТу
	ШТ.
	3
	1200
	Безналичный расчет, оплата производится после подписания акта приема выполненных работ в течение пяти рабочих дней после разблокировки счетов администрации в УФК по ЕАО
	02.2014
	12.2014
	Открытый аукцион в электронной форме
	мп

	611 0104 0020400 244 225
	72.50
	7250030


	
	заправка картридж
	Качество должно соответствовать требованиям, установленным законодательством Российской Федерации к данному виду продукции, ГОСТу
	ШТ
	20
	9000


	Безналичный расчет, оплата производится после подписания акта приема выполненных работ в течение пяти рабочих дней после разблокировки счетов администрации в УФК по ЕАО
	02.2014


	12.2014


	Открытый аукцион в электронной форме


	мп

	611 0801 4409961 244 225
	72.50
	7250030


	
	заправка картридж
	Качество должно соответствовать требованиям, установленным законодательством Российской Федерации к данному виду продукции, ГОСТу
	ШТ
	3
	1200


	Безналичный расчет, оплата производится после подписания акта приема выполненных работ в течение пяти рабочих дней после разблокировки счетов администрации в УФК по ЕАО
	02.2014


	12.2014


	Открытый аукцион в электронной форме


	мп

	611 0103 0920300 244 310
	70.12.1
	4527610
	
	приобретение жилого помещения (квартиры)
	Качество должно соответствовать требованиям, установленным законодательством Российской Федерации к данному виду продукции, ГОСТу
	Ед.
	1
	1000000
	Безналичный расчет, оплата производится после подписания акта передачи помещения в течение пяти рабочих дней
	11.2014
	12.2014
	запрос предложений
	

	611 0104 0020400 244 226
	74.30
	743016000
	
	проведение специальной оценки условий труда работников администрации сельского поселения
	Качество должно соответствовать требованиям, установленным законодательством Российской Федерации к данному виду продукции, ГОСТу
	усл. ед.
	1
	26000
	Безналичный расчет, оплата производится после подписания акта приема выполненных работ в течение пяти рабочих дней после разблокировки счетов администрации в УФК по ЕАО
	04.2014
	09.2014
	запрос котировок
	

	611 0502 5220310 244 225
	45.21.6
	4530000
	
	Реконструкция водонапорной башни в с.Валдгейм
	Качество должно соответствовать требованиям, установленным законодательством РФ
	работа
	1
	1500000
	5 % от суммы контракта
	09.2014
	03.2015
	Запрос предложений
	ОАЭ несостоялся


	Заместитель главы администрации, контрактный управляющий 

Жабина О.В.
	
	
	“
	24
	”
	ноября                                                                                                                 
	20
	14
	г.

	(Ф.И.О., должность руководителя (уполномоченного должностного лица) заказчика)
	
	(подпись)
	
	(дата утверждения)
	


ОБЪЯВЛЕНИЕ

Администрация Биробиджанского муниципального района принимает заявления о выделении в аренду сроком на три года земельного участка предназначенного для индивидуального жилищного строительства, расположенный по адресу: ЕАО, Биробиджанский район, с.Раздольное, ул. Строительная, 17 , площадью 0,1485 га.

В случае поступления заявлении на вышеуказанные участки право аренды данных участков будет выставлено на аукцион.
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