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Прокуратура Биробиджанского района информирует�
�
«О нововведениях в процедуре признания лица инвалидом»





Постановлением Правительства Российской Федерации от 05.04.2022 № 588 утверждены Правила признания лица инвалидом (далее – Положение № 588).


С 01.06.2023 вступил в силу пункт 28 Положения № 588, в соответствии с которым медико-социальная экспертиза признания гражданина инвалидом может проводится как при личном присутствии гражданина, в том числе с выездом к гражданину по месту его нахождения, так и дистанционно, с применением информационно-коммуникационных технологий.


Медико-социальная экспертиза дистанционно с применением информационно-коммуникационных технологий проводится посредством использования информационных технологий, обеспечивающих дистанционное взаимодействие между собой специалистов бюро медико-социальной экспертизы, в том числе посредством федеральной государственной информационной системы «Единый портал государственных и муниципальных услуг (функций)», с документированием совершаемых ими действий при взаимодействии.


Медико-социальная экспертиза без личного присутствия гражданина проводится путём изучения представленных документов, анализа имеющихся в направлении на медико-социальную экспертизу данных о состоянии здоровья гражданина, отражающих степень нарушения функций органов и систем организма, состояние компенсаторных возможностей организма, сведений о результатах проведенных реабилитационных или абилитационных мероприятий, сведений о результатах медицинских обследований, необходимых для получения клинико-функциональных данных в зависимости от заболевания в целях проведения медико-социальной экспертизы.


При проведении медико-социальной экспертизы с личным присутствием гражданина, в том числе дистанционно с применением информационно-коммуникационных технологий, решение объявляется гражданину (его законному или уполномоченному представителю) в присутствии всех специалистов, проводивших медико-социальную экспертизу, которые дают по нему разъяснения.





***


Внесены изменения в постановление Правительства Российской Федерации № 336





В постановление Правительства Российской Федерации от 10.03.2022 № 336 «Об особенностях организации и осуществления государственного контроля (надзора), муниципального контроля» с 19.11.2022 вступили в силу изменения, которые расширяют перечень оснований для проведения органами контроля (надзора) внеплановых мероприятий в отношении контролируемых лиц.


Так, при условии согласования с органами прокуратуры допускается проведение по решению руководителя (заместителя руководителя) Федеральной службы по труду и занятости или ее территориальных органов в рамках осуществления федерального государственного контроля (надзора) за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в случае поступления от работников обращений (информации), содержащих сведения о массовых (более 10 процентов среднесписочной численности или более 10 человек) нарушениях работодателями их трудовых прав, связанных с полной или частичной невыплатой заработной платы свыше одного месяца.�
«Указом Президента Российской Федерации введено понятие «культурный суверенитет»





Указом Президента Российской Федерации от 24.12.2014 № 808 внесены изменения в Основы государственной культурной политики.


Так, в частности, введены следующие понятия:


- «гражданское общество» - совокупность граждан, принимающих активное участие в общественной жизни, и неформальных гражданских объединений, а также самостоятельных и организационно независимых от государства добровольных объединений (в том числе политических партий, общественных организаций, общественных движений, общественных фондов, профессиональных союзов, религиозных организаций, ассоциаций), созданных в целях реализации политических, профессиональных, культурных и иных общественно значимых интересов граждан.


- «культурный суверенитет» - совокупность социально-культурных факторов, позволяющих народу и государству формировать свою идентичность, избегать социально-психологической и культурной зависимости от внешнего влияния, быть защищенными от деструктивного идеологического и информационного воздействия, сохранять историческую память, придерживаться традиционных российских духовно-нравственных ценностей.


В документе отмечено, что исторический путь России определил ее культурное своеобразие, особенности национального менталитета, ценностные основы жизни многонационального и многоконфессионального российского общества.


К задачам государственной культурной политики закреплены, в том числе защита и поддержка русского языка как государственного языка Российской Федерации, обеспечение соблюдения норм современного русского литературного языка (в том числе недопущение нецензурной лексики) и противодействие излишнему использованию иностранной лексики.


К принципам государственной культурной политики отнесены:


- сохранение культурной самобытности всех народов и этнических общностей Российской Федерации, этнокультурного и языкового многообразия.


- создание условий для воспитания и развития детей на основе традиционных российских духовно-нравственных ценностей и защита интересов детей;


- защита традиционных семейных ценностей и института брака как союза мужчины и женщины.


***


«О соблюдении правил пожарной, санитарной безопасности на землях лесного фонда»





Особый противопожарный режим вводится в связи с наступлением периода особой пожарной опасности, связанной с прогнозом неблагоприятных метеорологических условий, возникающей угрозой населенным пунктам, объектам экономики, в целях обеспечения безопасности населения Еврейской автономной области.


На период действия режима:


- гражданам запрещается посещение лесов при наступлении 3 и выше классов пожарной опасности. Исключения сделаны для тех, кто работает в лесу, кто направляется в оздоровительные учреждения, на туристические базы или находится в них, а также участвует в международных соревнованиях;


- вводится запрет на разведение костров, выжигание сухой растительности, сжигание мусора. Запрещается готовить пищу на открытом     огне,   углях,    в    том   числе    с�
применением специальных приспособлений. Готовить с применением открытого огня можно только в помещениях зданий, предназначенных для проживания, в объектах общепита, а также в зонах для приготовления и приема пищи в палаточных лагерях;


- вступают в силу ограничения охоты и рыбалки в лесных угодьях;


- при прогнозировании усиления ветра свыше 15 м/сек в населенных пунктах могут отключать электроэнергию.


Также в целях обеспечения пожарной безопасности в лесах лица, использующие леса, обязаны соблюдать правила пожарной безопасности в лесах, утвержденные постановлением Правительства РФ №1614 от 07.10.2020, а также правила санитарной безопасности в лесах, утвержденные постановлением Правительства РФ №2047 от 09.12.2020.


Пунктами 26-31 правил пожарной безопасности в лесах регламентировано, что при проведении рубок лесных насаждений одновременно с заготовкой древесины следует производить очистку мест рубок от порубочных остатков. Срубленные деревья, в случае оставления их на местах рубок на период пожароопасного сезона, должны быть очищены от сучьев и плотно уложены на землю. Заготовленная древесина, оставляемая на местах рубок на период пожароопасного сезона, должна быть собрана в штабеля или поленницы и отделена противопожарной минерализованной полосой шириной не менее 1,4 метра.


В силу п. 29 правил санитарной безопасности в лесах не допускается ухудшение санитарного и лесопатологического состояния лесов.


Несоблюдение вышеуказанных требований влечет привлечение к административной ответственности, предусмотренной ст.ст. 8.31 и 8.32 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях.


***


«Одно из оснований освобождения от обложения налогом на доходы физических лиц»





Перечень доходов, освобождаемых от обложения налогом на доходы физических лиц, содержится в статье 217 Налогового кодекса Российской Федерации.


На основании пункта 46 статьи 217 Налогового кодекса Российской Федерации не подлежат обложению налогом на доходы физических лиц доходы в связи с прекращением полностью или частично обязательства по уплате задолженности, доходы в виде материальной выгоды, а также иные доходы в денежной и (или) натуральной форме, полученные налогоплательщиками, пострадавшими от террористических актов на территории Российской Федерации, стихийных бедствий или от других чрезвычайных обстоятельств, и (или) физическими лицами, являющимися членами их семей, в связи с указанными событиями.


Учитывая изложенное, доход в виде транспортного средства (легкового автомобиля), безвозмездно полученного членами семей военнослужащих Министерства обороны Российской Федерации и Федеральной службы национальной гвардии, погибших при выполнении задач в ходе проведения специальной военной операции, может быть освобожден от обложения налогом на доходы физических лиц на основании пункта 46 статьи 217 Налогового кодекса Российской Федерации.


***


Законом усовершенствован порядок использования земельных участков и водных объектов в целях организации отдыха детей и их оздоровления


Федеральным законом от 03.04.2023 № 96-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации»       предусматривается,           что �
�





территорией организации отдыха детей и их оздоровления являются земельные участки и водные объекты, предоставленные (приобретённые) соответствующей организацией в установленном порядке, в том числе в границах береговой полосы водных объектов.


Согласно Федеральному закону правила нахождения на территории организации отдыха детей и их оздоровления устанавливаются организацией отдыха детей и их оздоровления и доводятся до сведения граждан путём размещения на официальном сайте этой организации в информационно-телекоммуникационной сети Интернет и в иных доступных для них местах на территории организации отдыха детей и их оздоровления.





Правила нахождения на территории организации отдыха детей и их оздоровления включают в себя особенности использования расположенных на этой территории водных объектов и их частей, земельных участков в пределах береговой полосы водных объектов, особенности доступа граждан к таким объектам и участкам, правила поведения на территории организации отдыха детей и их оздоровления и другую необходимую для безопасного пребывания детей информацию.


Кроме того, устанавливается необходимость включения в правила нахождения на территории организации отдыха детей и их оздоровления особенностей осуществления обособленного водопользования, а также особенностей использования примыкающих к названной территории участков береговой полосы водных объектов и самих водных объектов, расположенных вне границ территории организации отдыха детей и их оздоровления.


Федеральным законом также уточняется правовое регулирование земельных и водных отношений в части, касающейся ограничения свободного доступа к водным объектам и использования водных объектов для рекреационных целей.





***


«Особенности трудовых прав граждан, призванных на военную службу»





Особенности обеспечения трудовых прав мобилизованных работников урегулированы Трудовым кодексом РФ.                             


Федеральным законом от 07.10.2022 № 376-ФЗ «О внесении изменений в Трудовой кодекс Российской Федерации» глава 55 Кодекса дополнена статьей 351.7, согласно которой за мобилизованными гражданами сохраняются рабочие места. 


Для этого, работнику необходимо предоставить работодателю повестку, либо копию повестки, если его уже призвали.


Трудовой договор с таким сотрудником подлежит приостановлению.


Не позднее дня приостановления работодатель обязан выплатить работнику заработную плату за период работы, предшествующий приостановлению.


После окончания прохождения военной службы работник вправе вернуться на работу в течение 3 месяцев. Действие трудового договора возобновляется в день выхода работника на работу. Работник обязан предупредить работодателя о своем выходе на работу не позднее чем за 3 рабочих дня.


При этом, если на военную службу по мобилизации призвали работодателя – указанное является основанием прекращения трудового договора по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон.�
�









         �





Прокуратура Биробиджанского района информирует�
�
О выплате Единого пособия в связи с рождением и воспитанием ребенка





Федеральным законом от 19.05.1995 № 81-ФЗ «О государственных пособиях гражданам, имеющим детей» установлен новый вид государственного пособия - единое пособие в связи с рождением и воспитанием ребенка. На основании внесенных изменений,  право на пособие возникает в случае, если размер среднедушевого дохода семьи не превышает величину прожиточного минимума на душу населения, установленную в субъекте РФ по месту жительства (пребывания) или фактического проживания заявителя.


Назначение и выплата ежемесячного пособия осуществляются:


- беременной женщине в случае, если срок ее беременности составляет шесть и более недель и она встала на учет в ранние сроки беременности (до 12 недель). Выплачивается пособие начиная с месяца постановки на учет, но не ранее срока беременности 6 недель, до месяца родов или прерывания беременности;


- одному из родителей (усыновителей, опекунов (попечителей) ребенка в возрасте до 17 лет, являющегося гражданином РФ и постоянно проживающего на территории РФ (пособие выплачивается начиная с месяца рождения ребенка, если обращение последовало не позднее 6 месяцев со дня рождения ребенка, в остальных случаях — начиная с даты обращения за назначением пособия). Размер пособия установлен в зависимости от дефицита обеспеченности семьи.


При введении единого пособия предусматривается переходный период. Семьи, где дети родились до 31 декабря 2022 года включительно, могут выбрать – сохранить прежние выплаты или перейти на новое пособие. Возможность пользоваться выплатами по старым правилам сохраняется у семей до истечения периода права на соответствующие выплаты.


***


Предоставлено право бесплатного проезда в пригородном сообщении детям до 7 лет





Федеральным законом от 11.06.2022 № 178-ФЗ внесены изменения в ст. 83 Федерального закона «Устав железнодорожного транспорта Российской Федерации», согласно которым для проезда в поезде пригородного сообщения пассажир имеет право провозить бесплатно детей в возрасте не старше 7 лет. Ранее таким правом могли воспользоваться пассажиры с детьми в возрасте до 5 лет.


С целью реализации нового закона, с августа 2022 соответствующие изменения внесены в Правила оказания услуг по перевозкам на железнодорожном транспорте пассажиров, грузов, багажа и грузобагажа для личных, семейных, домашних и иных нужд, которые не связаны с осуществлением предпринимательской деятельности (Постановление Правительства РФ от 27.08.2022 №1501).


Разработать и утвердить изменения в собственные локальные нормативные акты, которые регламентируют деятельность на железнодорожном транспорте поручено также владельцам инфраструктур железнодорожного транспорта и путей (Информационное письмо Ространснадзора от 26.08.2022 № ВГ-1-ИП).


Важно! Проезд детей до 7 лет в пригородных поездах не допускается без сопровождения взрослых. Правило бесплатного проезда распространяется на ребенка возрастом до 7 лет без предоставления отдельного места. Если в день отправки пригородного поезда ребенку исполняется 7 лет, его проезд осуществляется бесплатно. Чтобы оформить безденежный проездной документ на ребенка до 7 лет, необходимо иметь при себе правильно оформленный документ, подтверждающий право бесплатного проезда.


***


Пособия для неработающих родителей в 2023 году


Ежемесячное пособие беременной женщине


При постановке на учет до 12 недель беременности.   Размер - 50, 75      или     100%�
прожиточного минимума для трудоспособного населения в регионе с учетом комплексной оценки нуждаемости.


Единовременное пособие беременной жене призывника


При официально зарегистрированном браке, если срок беременности от 180 дней. Сумма с 1 февраля - 36 278 руб. Назначает СФР.


Единовременное пособие при рождении ребенка. Одному из родителей даже без трудоустройства. Если один родитель работает, пособие назначается ему. Если не работают оба - матери. При рождении до 1 февраля - 20 472 руб., с 1 февраля – 22 909 руб.


Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до 1,5 лет


Назначается без комплексной оценки нуждаемости на ребенка, рожденного до 31.12.2022. Размер с 1 февраля - 8 591 руб. На детей, рожденных с 2023 года, не назначается - вместо него можно получить единое пособие с учетом дохода семьи.


Ежемесячная выплата из материнского капитала до 3 лет


С 2023 года можно получать на любого по счету ребенка, если среднедушевой доход не более двух прожиточных минимумов на душу населения. Без комплексной оценки нуждаемости. Размер выплаты - 100% прожиточного минимума для детей в регионе. Можно получать одновременно с единым пособием. На первого, третьего и последующего ребенка, рожденного до 2023 года, можно получать выплату до 3 лет из бюджета, вместо единого пособия на детей.


Ежемесячное пособие на ребенка призывника. Выплачивается матери или опекуну без учета дохода. С 1 февраля — 15 548 руб. в месяц. Заявление — в СФР.


Единое пособие на детей до 17 лет


Сумма - 50, 75 или 100% прожиточного минимума для детей в регионе с учетом комплексной оценки нуждаемости. Неработающие родители должны подтвердить объективную причину нулевого дохода в расчетном периоде.


Все указанные пособия можно оформить через Единый портал государственных услуг Российской Федерации - � HYPERLINK "https://www.gosuslugi.ru" �https://www.gosuslugi.ru�.





***


«Расширены полномочия органов жилищного надзора и газораспределительных организаций»


В марте 2023 года принят Федеральный закон № 71-ФЗ «О внесении изменений в статьи 2 и 3 Федерального закона «О газоснабжении в Российской Федерации» и Жилищный кодекс Российской Федерации», который расширяет полномочия органов жилищного надзора, а также газораспределительных организаций.


К полномочиям газораспределительной организации будет относиться осуществление деятельности по техническому обслуживанию и ремонту внутридомового и (или) внутриквартирного газового оборудования, а также эксплуатация и развитие газораспределительной системы, а предметом государственного жилищного надзора - соблюдение требований к безопасной эксплуатации и техническому обслуживанию внутридомового и (или) внутриквартирного газового оборудования, а также требований к содержанию относящихся к общему имуществу в многоквартирном доме вентиляционных и дымовых каналов.


Изменения касаются деятельности жилищных кооперативов, товарищество собственников жилья.


В случае, если деятельность по управлению многоквартирным домом, осуществляет жилищный кооператив или товарищество собственников жилья, в их уставе должна быть предусмотрена обязанность заключить со специализированной организацией, определенной Федеральным законом от 31.03.1999 № 69-ФЗ «О газоснабжении в Российской Федерации» и наделенной исключительным правом на осуществление деятельности по техническому обслуживанию.�
О вступлении в силу закона о регистрации по месту жительства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, не обеспеченных жильем





В статью 8 Федерального закона «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» внесены изменения, устанавливающие дополнительные гарантии для детей-сирот. Закон вступил в законную силу с 11 января 2023 года.


Федеральный закон предусматривает, что дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, лица из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, по достижению ими 18 лет, до фактического предоставления им благоустроенных жилых помещений по договорам найма регистрируются по месту жительства по адресу местной администрации или территориального органа местной администрации (при его наличии) муниципального образования, на территории которого они проживают, в субъекте Российской Федерации, где они включены в соответствующий список.


Закон направлен на защиту лиц указанной категории, вышедших по достижению 18-летнего возраста из детских учреждений и утрачивающих, в связи с этим регистрацию.


Наличие регистрации по месту жительства будет способствовать решению вопросов трудоустройства и получения социальных выплат.


Регистрация производится на основании заявления лица.


***


Внесены изменения в законодательство о государственной регистрации недвижимости





Статьей 4 Федерального закона от 14.07.2022 № 266-ФЗ внесены изменения в Федеральный закон от 13.07.2015 № 218-ФЗ «О государственной регистрации недвижимости».


Так, в выписках из Единого государственного реестра недвижимости (ЕГРН) будут отсутствовать персональные данные правообладателя объекта недвижимости.


Исключение составляют случаи, когда в ЕГРН внесена запись о возможности предоставления третьим лицам персональных данных правообладателя объекта недвижимости или лица, в пользу которого зарегистрированы ограничения права или обременения объекта недвижимости, содержащихся в ЕГРН. Такая запись вносится на основании заявления физического лица, за которым в реестре зарегистрировано право, ограничение права или обременение объекта недвижимости, его законного представителя либо его представителя, действующего на основании нотариально удостоверенной доверенности.


Статьей 3 Федерального закона от 14.07.2022 № 266-ФЗ внесены изменения в Основы законодательства Российской Федерации «О нотариате»: перечень нотариальных действий, совершаемых нотариусом, дополнен совершением нотариусом нотариального действия по удостоверению факта наличия в ЕГРН сведений о фамилии, об имени, отчестве и о дате рождения гражданина, являющегося правообладателем объекта недвижимости и (или) лицом, в пользу которого зарегистрированы ограничения права или обременения объекта недвижимости, по результатам которого нотариусом осуществляется предоставление полученной им выписки из ЕГРН лицу, которому такие сведения необходимы для защиты своих прав и законных интересов.


***


Об установлении специальной социальной выплаты медицинским работникам





Социальная и материальная поддержка работников медицинских учреждений является одним из основных факторов качественного исполнения гарантированных объемов бесплатного оказания медицинской помощи.�
С целью поддержки медицинских работников Постановлением Правительства Российской Федерации от 31.12.2022 № 2568 «О дополнительной государственной социальной поддержке медицинских работников медицинских организаций, входящих в государственную и муниципальную системы здравоохранения и участвующих в базовой программе обязательного медицинского страхования либо территориальных программах обязательного медицинского страхования» (далее – Постановление) с 01.01.2023 установлена специальная социальная выплата.


Категории медицинских работников, которым предусмотрена специальная социальная выплата, перечислены в пунктах 2 и 3 Постановления. При этом данная выплата не устанавливается в отношении руководителей медицинских организаций и их заместителей, а также при внутреннем и внешнем совместительстве.


Специальная социальная выплата вводится с 01.01.2023, начало произведения выплаты - не позднее 01.04.2023.


Кроме того, Постановлением установлено, что уровень оплаты труда медицинских работников с 01.01.2023 не может быть ниже уровня оплаты труда в 2022 году с учетом ее индексации и специальной социальной выплаты.


***


В договоре о целевом обучении могут устанавливаться требования к успеваемости гражданина, заключившего такой договор





В Постановление Правительства Российской Федерации от 13.10.2020 № 681 «О целевом обучении  по образовательным программам среднего профессионального и высшего  образования» внесены изменения и  пересмотрены подходы о целевом обучении граждан.


Теперь требования к успеваемости устанавливаются по соглашению сторон в отношении дисциплин, которые необходимы для осуществления профессиональной деятельности студента. Перечень указанных дисциплин, а также критерии выполнения требований к успеваемости устанавливаются заказчиком и указываются в договоре о целевом обучении.


Неисполнение гражданином требований к успеваемости может привести к расторжению договора о целевом обучении или сокращению материальной поддержки.


***


«Законодательные ограничения для трудоустройства водителем такси»





С 1 марта 2023 г. нельзя нанимать для управления такси сотрудника с судимостью:


- за убийство; - умышленное причинение тяжкого вреда здоровью;


- грабеж или разбой;


- преступления против половой неприкосновенности;


- средней тяжести и более тяжкие преступления против общественной безопасности, основ конституционного строя и безопасности государства, мира и безопасности.


Запрет касается и лиц, судимых или преследуемых по похожим статьям законодательства других стран ЕАЭС.


Работать на общественном транспорте не смогут судимые или преследуемые:


- за тяжкие и особо тяжкие преступления против общественной безопасности, основ конституционного строя и безопасности государства, мира и безопасности;


- аналогичные преступления по законодательству стран ЕАЭС.


Если от правоохранительных органов поступят данные, что сотрудника преследуют за такие преступления, его нужно будет отстранить от работы до решения по делу.


От сотрудников, состоящих в штате по состоянию на 1 марта 2023 года, нужно не позднее 1 сентября 2023 года получить справку об отсутствии судимости или преследования. Если работник не представит документ, его следует уволить в связи с ограничениями на занятие определенными видами труда.�
�









