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	МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ 

БИРОБИДЖАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

10 февраля 2022 г. № 39


Муниципальное образование «Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.02.2022 № 77







               г. Биробиджан

О внесении изменений и дополнений в постановление администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области от 30.11.2016 № 1080 «Об утверждении Положения о порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителей муниципальных образовательных организаций муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области»
В соответствии с частью 4 статьи 51 Федерального закона от 29.12.2012  № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования», администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной областиот 30.11.2016 № 1080 «Об утверждении Положения о порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителей муниципальных образовательных организаций муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области» следующие изменения:

1.1. Преамбулу постановления после слов «В соответствии с частью 4 статьи 51 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» дополнить словами «приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования».
1.2. Дополнить пунктом 3 с последующим изменением нумерации пунктов:

«3. Утвердить состав комиссии по аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителей муниципальных образовательных организаций муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области» (Приложение 5).

 1.3. Пункт 3 изложить в следующей редакции:

«4. Контроль за исполнением постановления возложить на начальника отдела образования администрации муниципального района Н.В. Беспалову.».

  2. Внести в Положение о порядке и сроках проведения аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителей муниципальных образовательных организаций муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области», утвержденное постановлением, указанным в пункте 1, следующие изменения и дополнения:

 2.1. Пункт 1.5 раздела 1 дополнить абзацами следующего содержания:

«- выявление перспектив использования потенциальных возможностей педагогических работников;

- формирование и подготовка кадрового резерва руководителей муниципальных образовательных организаций.». 

2.2. В разделе 2 внести следующие изменения и дополнения:

2.2.1. Нумерацию начать с пункта 2.1.

2.2.2. Пункт 2.10. изложить в следующей редакции:

«2.5. Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. 

В состав аттестационной комиссии включаются представители отдела образования, отдела культуры, отдела по делам семьи, молодежи, физической культуре и спорту, отдела по труду и социально-экономическим вопросам, отдела муниципальной службы, представители департамента образования Еврейской автономной области, представители коллегиальных органов образовательных организаций, руководители муниципальных образовательных организаций.

В состав аттестационной комиссии также могут быть включены представители научных и образовательных организаций, находящихся на территории Еврейской автономной области, других организаций, специалисты по вопросам, связанным с деятельностью образовательных организаций, приглашаемые в качестве членов комиссии.

Состав комиссии утверждается постановлением администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области.».

2.2.3. Дополнить новым пунктом следующего содержания:

«2.11. С целью подтверждения соответствия занимаемой должности для проведения аттестации создаются экспертные группы из числа опытных и высококвалифицированных руководителей муниципальных образовательных организаций в количестве не менее 3 человек для осуществления анализа результатов профессиональной деятельности аттестуемого и подготовки соответствующего экспертного заключения для аттестационной комиссии.

Состав экспертной группы утверждается ежегодно в январе распоряжением администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области.».

2.3. Пункт 3.3. раздела 3 дополнить абзацами следующего содержания:

«- проработавшие в занимаемой должности менее одного года;

- при переходе руководителя из одного образовательного учреждения в другое образовательное учреждение, если срок аттестации не истек.».

2.4. Пункт 3.4. раздела 3 дополнить абзацем следующего содержания:

«-информационная карта согласовывается с начальником отдела образования.».

2.5. Пункт 3.11. раздела 3 дополнить абзацами следующего содержания:

«При аттестации руководителя муниципальных образовательных организаций учитываются материалы, отражающие продуктивность деятельности муниципальных образовательных организаций и продуктивность деятельности самого аттестуемого:

-  анализ реализации программы развития образовательного учреждения, результатов инновационной деятельности (за последние 3 года);

-  результаты государственной аккредитации муниципальных образовательных организаций;

- итоги мониторинга успешности работы с педагогическим коллективом, обучающимися, воспитанниками, взаимодействия с общественными организациями (за последние 3 года);

- анализ обращений граждан (за последние 3 года).

На основании предоставленных материалов экспертной группой проводится анализ соответствия профессиональной компетенции руководителя в соответствии с требованиями к управленческой деятельности. 

Подготовка экспертизы профессиональной деятельности руководителя не должна превышать 1 месяц с момента начала аттестации.

Экспертное заключение готовится коллегиально членами экспертных групп и предоставляется в аттестационную комиссию за неделю до аттестации.».

2.6. Пункт 4.1. раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.1. Аттестация кандидата на должность руководителя муниципальной образовательной организации проводится на основании предоставленных следующих документов:

1) заявление (согласно Приложению № 1);

2) автобиография;

3) копии документов об образовании;

4) копии документов о повышении квалификации, профессиональной переподготовке;

5) копии документов, подтверждающих наличие ученой степени и (или) ученого звания (при наличии);

6) сведения о предыдущей трудовой деятельности;

7) характеризующие материалы с предыдущих мест работы (при наличии);

8) согласие на обработку персональных данных (согласно Приложению № 2);

9) справки о наличии (отсутствии) судимости;

10) медицинская справка установленной законодательством формы.

Кандидат на должность руководителя муниципальной образовательной организации вправе представить другие документы, не предусмотренные настоящим пунктом, характеризующие личность заявителя, его деловую репутацию и профессиональную квалификацию.

После получения документов кандидата, претендующего на должность руководителя муниципальной образовательной организации, заместитель начальника отдела образования администрации Биробиджанского муниципального района готовит представление на кандидата на должность руководителя муниципальной образовательной организации в аттестационную комиссию с личной подписью аттестуемого об ознакомлении и указанием даты ознакомления (Положение № 6).

Представление содержит мотивированную всестороннюю и объективную оценку профессиональных, деловых качеств аттестуемого, результатов его профессиональной деятельности, информацию о прохождении аттестуемым повышения квалификации и представляется в аттестационную комиссию не позднее чем за 2 недели до начала аттестации.

С представлением аттестуемый должен быть ознакомлен под подпись не позднее, чем за неделю до дня проведения аттестации.».

2.7. Пункт 4.12. раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.12. По результатам аттестации кандидата, претендующего на назначение на должность руководителя муниципальной образовательной организации, аттестационная комиссия принимает одно из следующих решений:

а) уровень квалификации соответствует требованиям, предъявляемым к должности руководителя муниципальной образовательной организации;

б) уровень квалификации не соответствует требованиям, предъявляемым к должности руководителя муниципальной образовательной организации;

в) уровень квалификации соответствует требованиям, предъявляемым к должности руководителя муниципальной образовательной организации, включить в резерв на должность руководителя муниципальной образовательной организации

Результаты аттестации оформляются в аттестационном листе в соответствии с приложением № 4 к настоящему Положению.».

2.8. Пункт 4.13. раздела 4 изложить в следующей редакции:

«4.13. Решение аттестационной комиссии оформляется протоколом в течение 10 рабочих дней и направляется главе администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области для утверждения.».

2.9. Раздел 4 дополнить пунктом 4.15. следующего содержания:

«4.15. Аттестационная комиссия для кандидатов, претендующих на должность руководителя муниципальной образовательной организации, может внести на рассмотрение главе администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области рекомендации:

- заключить срочный трудовой договор, предусмотрев условие об испытании в порядке и на условиях, установленных статьей 70 Трудового кодекса Российской Федерации, и указать срок заключения срочного трудового договора;

- не заключать трудовой договор.».

2.10. В пункте 5.3. раздела 5 слова «выписка из приказа отдела образования» заменить словами «протокол аттестационной комиссии, утверждённый главой администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области.».

3. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.

4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава администрации муниципального района





                       М.А. Семёнов

	
	
	Приложение 1

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации муниципального района 

от 10.02.2022 № 77


«Состав

комиссии по аттестации кандидатов на должность руководителя и руководителей муниципальных образовательных организаций постановление администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области 
	Пермина Е.Н. 
	-
	заместитель главы администрации муниципального район, председатель комиссии;

	Беспалова Н.В.
	-
	начальник отдела образования администрации муниципального района, заместитель председателя комиссии;

	Пятина А.С.
	-
	заместитель начальника отдела 

образования администрации муниципального района, секретарь комиссии;

	Члены комиссии:

Дуева Н.В.


	-
	начальник отдела по делам семьи, молодежи, физической культуре и спорту администрации муниципального района;

	Кудинова Т.В.


	-
	 начальник отдела культуры администрации муниципального района;

	Курганская Е.А.
	-
	начальник отдела по труду и социально-экономическим вопросам администрации муниципального района;

	Пирогов С.С.
	-
	начальник юридического отдела администрации муниципального района;

	Груздева Е.С.
	-
	главный  специалист-эксперт департамента образования Еврейской автономной области (по согласованию);

	Федотова А.В.
	-
	консультант отдела муниципальной службы.


Представители коллегиальных органов образовательных организаций, руководители муниципальных образовательных организаций приглашаются отдельно. 

	
	
	Приложение 4

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации муниципального района

от 10.02.2022 № 77


Представление 

на кандидата, претендующего на должность руководителя муниципальной образовательной организации, для аттестации с целью установления соответствия квалификационным требованиям

____________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

____________________________________________________________________________________________________________________________________

(название руководящей должности, на которую претендует работник)

для аттестации по должности руководителя муниципальной образовательной организации на соответствие должности

1. Общие сведения

Дата рождения _______________________________________________________________________________________________________________________

(число, месяц, год)

Сведения об образовании ____________________________________

(высшее, среднее профессиональное, начальное профессиональное)

какое образовательное учреждение окончил(а) _________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

дата окончания: ______________________________________________________________________________________________________________________

полученная специальность: _________________________________________________________________________________________________________

квалификация по диплому: ____________________________________________________________________________________________________________

Образование по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» (при наличии или получении второго образования, следует дать сведения по каждому направлению образования, указав, на каком курсе учится)

____________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

Курсы повышения квалификации по профилю управленческой деятельности (наименование курсов и учреждения дополнительного образования, год окончания, количество учебных часов)

____________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

Общий трудовой стаж ____ лет, стаж педагогической работы _____ лет, в данной должности ______ лет, стаж работы в данном учреждении ______ лет

2. Основные достижения в профессиональной деятельности

Наличие квалификационной категории по педагогической деятельности:

____________________________________________________________________________________________________________________________________

Наличие наград: ______________________________________________________________________________________________________________________

Наличие ученой степени: ______________________________________________________________________________________________________________

Другие профессиональные достижения: _________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

3. Предпосылки для назначения на руководящую должность

Состоял(а) в резерве на замещение руководящих должностей в образовательных учреждениях с ______________ г.

при _________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование подразделения мэрии города, формирующего резерв)

Наличие деловых и личностных качеств, предполагающих успешную деятельность (соответствие деловых и личностных качеств квалификационным требованиям по должности):

____________________________________________________________________________________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Информационная компетентность кандидата, претендующего на должность руководителя муниципальной образовательной организации (уровень владения информационными, мультимедийными и цифровыми ресурсами)

________________________________________

«___» ____________ 20__ г.

Заместитель начальника отдела образования

____________ ___________________________

     (подпись)      (расшифровка подписи)

М.П.

С представлением ознакомлен(а) ________________________________

                                                               (подпись, дата)

Телефон аттестуемого: дом./сот. _______________________________

Служебный _________________________________________________

Электронный адрес __________________________________________

* В соответствии с п. 1 ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» согласен (согласна) на осуществление любых действий (операций), в т.ч.: получение, обработку, хранение, в отношении моих персональных данных, необходимых для проведения аттестации.

«___» ______________ 20__ г. ___________________

                                                     (подпись)

К представлению прилагаются:

- копия трудовой книжки;

- копия диплома (ов) об образовании;

- копия удостоверения о повышении квалификации по должности (не менее 72 час.);

- копия документа, подтверждающая обучение ИКТ.

Муниципальное образование «Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ муниципального района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.02.2022 № 81







                г. Биробиджан

О внесении изменений  в муниципальную программу «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы», утвержденную постановлением администрации муниципального района от 14.10.2019 № 726

В связи с уточнением финансовых средств, выделяемых на реализацию муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы», утвержденную постановлением администрации муниципального района от 14.10.2019 № 726, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы», утвержденную постановлением администрации муниципального района от 14.10.2019 № 726 «Об утверждении муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы», следующие изменения:

1.1.  Раздел 1. Паспорт муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы», изложить в следующей редакции:

«1. Паспорт муниципальной программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»

	Наименование муниципальной программы
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район»

на 2020-2024 годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Отдел коммунального хозяйства, транспорта и связи администрации муниципального района, отдел по управлению муниципальным имуществом администрации муниципального района, администрация муниципального района 

	Соисполнители муниципальной программы
	

	Участники муниципальной программы
	

	Структура муниципальной программы:
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области на 2020-2024 годы»

	Цели муниципальной программы
	Повышение эффективности использования энергоресурсов, снижение затрат на оплату коммунальных услуг 

	Задачи муниципальной программы 
	Оборудование приборами учета  коммунальных ресурсов и их введение в эксплуатацию в качестве расчетных  для организации полного коммерческого учета холодного водоснабжения

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	Установка приборов учета холодного водоснабжения на объектах, находящихся в собственности муниципального района

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2020-2024 год  в один этап

	Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств местного бюджета и прогнозная оценка расходов федерального бюджета, областного бюджета, внебюджетных средств на реализацию целей муниципальной программы, в том числе по годам. 
	Общий объем финансирования за счет средств местного бюджета составляет 700,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год – 0,0 тыс. руб.;

2021 год – 0,0 тыс. руб.;

2022 год – 250,0 тыс. руб.;

2023 год – 250,0 тыс. руб.;

2024 год – 200,0 тыс. руб.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы 
	Достижение полного коммерческого учета холодного водоснабжения путем оборудования приборами учета  коммунальных ресурсов и их введение в эксплуатацию в качестве расчетных, всего:

- прибор учета холодного водоснабжения – 3 ед.».


1.2. Таблицу 1 «Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы» Раздела 4. Перечень показателей (индикаторов) муниципальной программы изложить в следующей редакции:

«Таблица 1

Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»

	№ п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед. измерения
	Значения показателей

	
	
	
	Отчетный год -2019
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1.
	Установка приборов учета холодного водоснабжения на объектах, находящихся в собственности муниципального района
	шт.
	0
	0
	1
	1
	1
	1».


1.3. Таблицу 2 «Мероприятия муниципальной программы» Раздела 7. Система программных (подпрограммных) мероприятий изложить в следующей редакции:

«Таблица 2

Мероприятия муниципальной программы

	№

п/п
	Наименование муниципальной программы
	Ответственный исполнитель,

соисполнитель,

участники
	Срок реализации
	Ожидаемый результат в количественном измерении
	Последствия нереализации муниципальной программы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы

	1.
	Установка приборов учета холодного водоснабжения 
	Отдел коммунального хозяйства, транспорта и связи администрации муниципального района, отдел по управлению муниципальным имуществом администрации муниципального района
	2020-2024
	Установленный

прибор учета холодного водоснабжения 
	Увеличение объемов потребления энергетических ресурсов».


1.4. 
Раздел 10. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«10. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы

Общий объем финансирования муниципальной программы за счет средств местного бюджета составляет 700,0 тыс. рублей, в том числе по годам:

2020 год – 0,0 тыс. руб.;

2021 год – 0,0 тыс. руб.;

2022 год – 250,0 тыс. руб.;

2023 год – 250,0 тыс. руб.;

2024 год – 200,0 тыс. руб.
Таблица 4

Ресурсное обеспечение реализации муниципальной

программы муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области за счет средств местного бюджета «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	№

 п/п
	Наименование муниципальной программы 
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Код бюджетной классификации 
	Расходы (тыс. рублей), годы 

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	Всего 
	2020
	2021 
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	Всего 
	606
	0502
	0800120400
	700,0
	0,0
	0,0
	250,0
	250,0
	200,0

	1. 
	Установка приборов учета холодного водоснабжения 
	Отдел по управлению муниципальным имуществом 
	606
	0502
	0800120400
	700,0
	0,0
	0,0
	250,0
	250,0
	200,0

	
	
	Соисполнитель
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Участник 
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Таблица 5

Информация

о ресурсном обеспечении муниципальной программы

за счет средств местного бюджета и прогнозная оценка привлекаемых на реализацию ее целей средств федерального бюджета, областного бюджета, внебюджетных источников

«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, мероприятия подпрограммы
	Источники ресурсного обеспечения
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	Всего 
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	
	
	
	
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	
	«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	Всего 
	
	
	
	
	700,0
	0,0
	0,0
	250,0
	250,0
	200,0

	1. 
	Установка приборов учета холодного водоснабжения 


	Местный бюджет
	606
	0502
	0800120400
	240
	700,0
	0,0
	0,0
	250,0
	250,0
	200,0

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Федеральный бюджет
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Внебюджетные источники
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Таблица 6                        

Структура

финансирования муниципальной программы муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области по направлениям расходов

«Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном образовании «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	Источники и направления расходов
	Расходы (тыс. рублей), годы

	
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	ВСЕГО 

	Местный бюджет 
	700,0
	0,0
	0,0
	250,0
	250,0
	200,0

	Областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	КАПИТАЛЬНЫЕ ВЛОЖЕНИЯ 

	Местный бюджет 
	700,0
	0,0
	0,0
	250,0
	250,0
	200,0

	Областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	НИОКР 

	Местный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ПРОЧИЕ РАСХОДЫ 

	Местный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0».


2. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.  

Глава администрации муниципального района





                      М.А. Семёнов
Муниципальное образование «Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ муниципального района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.02.2022  № 82







                    г. Биробиджан

О внесении изменений в муниципальную программу «Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области на 2020-2024 годы», утвержденную постановлением администрации муниципального района от 14.10.2019 № 728

В связи с уточнением финансовых средств, выделяемых на реализацию муниципальной программы «Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области на 2020-2024 годы», утвержденную постановлением администрации муниципального района от 14.10.2019 № 728, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в муниципальную программу «Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального 

образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области на 2020-2024 годы», утвержденную постановлением администрации муниципального района от 14.10.2019 № 728 «Об утверждении муниципальной программы «Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области на 2020-2024 годы» следующие изменения:

1.4. Раздел 1. Паспорт муниципальной программы «Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области на 2020-2024 годы», изложить в следующей редакции:

«1. Паспорт муниципальной программы «Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального 

образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области на 2020-2024 годы»

	Наименование муниципальной программы
	Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы

	Ответственный исполнитель программы
	Отдел коммунального хозяйства, транспорта и связи администрации муниципального района, отдел по управлению муниципальным имуществом администрации муниципального района, отдел муниципальных закупок администрации муниципального района, отдел по бюджетному учету и отчетности администрации муниципального района

	Соисполнители муниципальной программы
	

	Участники муниципальной программы
	

	Структура муниципальной программы:
	Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы

	Цели муниципальной программы
	Соблюдение законодательства в сфере обращения с отходами, улучшение состояния окружающей среды в Биробиджанском муниципальном районе, повышение уровня экологической культуры населения.

	Задачи муниципальной программы
	- улучшение санитарного и эстетического состояния населенных пунктов Биробиджанского муниципального района;

- снижение негативного воздействия отходов производства и потребления на окружающую среду;

- повышение уровня экологической культуры населения; 

- ликвидация мест несанкционированного размещения твердых коммунальных отходов.

	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	Количество созданных мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории Биробиджанского муниципального района (шт):

2020 г. – 10шт.;

2021 г. – 3 шт.;

2022 г. – 20 шт.;

2023 г. – 3 шт.;

2024 г. – 1 шт.

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	с 2020 года по 2024 год в один этап

	Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств местного бюджета и прогнозная оценка расходов федерального бюджета, областного бюджета, внебюджетных средств на реализацию целей муниципальной программы, в том числе по годам
	Общий объем финансирования программы за счет средств местного бюджета составит всего 

2300,00 тыс. рублей, в том числе: 

2020 год -700,00 тыс. рублей;

2021 год - 400,00 тыс. рублей;

2022 год - 500,00 тыс. рублей;

2023 год - 500,00 тыс. рублей;

2024 год - 200,00 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Созданные места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов на территории Биробиджанского муниципального района в количестве 37 шт.»


1.5. Раздел 4. «Перечень показателей (индикаторов) муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«4. Перечень показателей (индикаторов) муниципальной программы

В результате реализации Программы предусматривается создание условий для постоянного улучшения состояния окружающей среды, соблюдение законодательства в сфере обращения с отходами и повышение уровня экологической культуры у населения.

Таблица 1

Сведения

о целевых показателях и их значениях муниципальной программы
«Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	№
	Целевой показатель (наименование)
	Ед. измерения
	Значения целевых показателей

	
	
	
	Отчетный год 2019
	2020 г.
	2021 г.
	2022 г.
	2023 г.
	2024 г.

	1
	Количество созданных мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории Биробиджанского муниципального района
	шт.
	0
	10
	3
	20
	3
	1


Показатели (индикаторы) определяются на основе данных статистического наблюдения, отчетных и иных данных ответственных исполнителей программы.

Сбор информации о показателях (индикаторах) муниципальной программы планируется осуществлять посредством анализа отчетов.».

1.6. Раздел 5 «Прогноз конечных результатов муниципальной программы» изложить в следующей редакции: 

«5. Прогноз конечных результатов муниципальной программы

Успешное выполнение мероприятий муниципальной программы позволит обеспечить достижение показателя по созданию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории Биробиджанского муниципального района в количестве 37 шт.».

1.7. Раздел 7. «Система программных мероприятий» изложить в следующей редакции:

«7. Система программных мероприятий 

Таблица 2

Мероприятия муниципальной программы

	№

п/п
	Наименование муниципальной программы
	Ответственный исполнитель,

Соисполнитель,

участники
	Срок реализации
	Ожидаемый результат в количественном измерении
	Последствия нереализации муниципальной программы

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	«Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»

	1.
	Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов  
	Отдел коммунального хозяйства, транспорта и связи, отдел по управлению муниципальным имуществом, отдел муниципальных закупок

администрации муниципального района
	2020-2024


	Созданные места (площадки) накопления твердых коммунальных отходов на территории Биробиджанского муниципального района (шт):

2020 г. – 10шт.;

2021 г. –3 шт.;

2022 г. – 20шт.;

2023 г. – 3 шт.;

2024 г. – 1 шт.
	Ухудшение экологической ситуации в области обращения с отходами».


1.8. Раздел 10. «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы» изложить в следующей редакции:

«10. Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы

Общий объем финансирования программы за счет средств местного бюджета составит всего 2300,00 тыс. рублей, в том числе:

2020 год -700,00 тыс. рублей;

2021 год - 400,00 тыс. рублей;

2022 год - 500,00 тыс. рублей;

2023 год - 500,00 тыс. рублей;

2024 год - 200,00 тыс. рублей.

Таблица 4

Ресурсное обеспечение

реализации муниципальной программы муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области за счет средств местного бюджета «Создание мест (площадок) накопления  твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	№ 

п/п
	Наименование муниципальной программы 
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	Всего
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	
	«Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	Всего 
	
	
	
	2300,0
	700,0
	400,0
	500,0
	500,0
	200,0

	1.
	Создание/содержание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов  
	Отдел по управлению муниципальным имуществом
	606
	0502
	2100187110
	1500,0
	0,0
	300,0
	500,0
	500,0
	200,0

	
	
	Соисполнитель
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Участник 
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Отдел муниципальных закупок
	607
	0502
	2100187110
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Соисполнитель
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Участник 
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Администрация муниципального района
	601
	0502
	2100187110
	100,0
	0,0
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Соисполнитель
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Участник 
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Таблица 5

Информация

о ресурсном обеспечении муниципальной программы за счет средств местного бюджета и прогнозная оценка 

привлекаемых на реализацию ее целей средств федерального бюджета, областного бюджета, внебюджетных источников

«Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	№

 п/п
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы, мероприятия подпрограммы 
	Источники ресурсного обеспечения
	Код бюджетной классификации
	Расходы (тыс. рублей), годы 

	
	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	Всего 
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	
	
	
	
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	«Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	Всего 
	
	
	
	
	2300,0
	700,0
	400,0
	500,0
	500,0
	200,0

	1. 
	Создание/содержание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов  
	Местный бюджет 
	606
	0502
	2100187110
	240
	1500,0
	0,0
	300,0
	500,0
	500,0
	200,0

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет 
	607
	0502
	2100187110
	240
	700,0
	700,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Местный бюджет 
	601
	0502
	2100187110
	240
	100,0
	0,0
	100,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Областной бюджет
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Федеральный бюджет 
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Внебюджетные источники 
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0


Таблица 6

Структура

финансирования муниципальной программы муниципального образования

«Биробиджанский муниципальный район»  Еврейской автономной области по направлениям расходов «Создание мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» на 2020-2024 годы»
	Источники и направления расходов
	Расходы (тыс. рублей), годы

	
	Всего
	В том числе по годам

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	ВСЕГО 

	Местный бюджет 
	2300,0
	700,0
	400,0
	500,0
	500,0
	200,0

	Областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	КАПИТАЛЬНЫЕ ВЛОЖЕНИЯ 

	Местный бюджет 
	1700,0
	500,0
	0,0
	500,0
	500,0
	200,0

	Областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	НИОКР 

	Местный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	ПРОЧИЕ РАСХОДЫ 

	Местный бюджет 
	600,0
	200,0
	400,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Областной бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Федеральный бюджет 
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Другие источники
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0».


2. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.  

Глава администрации муниципального района 





                    М.А. Семёнов
Муниципальное образование «Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ муниципального района

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.02.2022 № 88







                     г. Биробиджан

О внесении изменений в Состав постоянно действующей комиссии по созданию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области, утвержденный постановлением администрации муниципального района от 11.11.2019 № 834

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 4 статьи 13.4 Федерального закона от 24.06.1998  № 89-ФЗ «Об отходах производства и потребления», Правилами обустройства мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов и ведения их реестра, утвержденными постановлением Правительства РФ от 31.08.2018  № 1039, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в Состав постоянно действующей комиссии по созданию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области, утвержденный постановлением администрации муниципального района от 11.11.2019 № 834 «Об утверждении Порядка создания мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов и ведение реестра мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области», изложив его в следующей редакции:

«Состав

постоянно действующей комиссии по созданию мест (площадок) накопления твердых коммунальных отходов на территории муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области

	Бобровская Е.Н.
	- первый заместитель главы администрации муниципального района, председатель комиссии;

	Лескова Е.В.

Гольцер Н.Ю.
	- начальник отдела коммунального хозяйства, транспорта и связи администрации муниципального района, заместитель председателя комиссии;

- инженер отдела коммунального хозяйства, транспорта и связи администрации муниципального района, секретарь комиссии.

	Члены комиссии:
	

	Буташев Р.Ю.

Дорошенко Н.А.

Дяченко А.М.

Капштык В.А.

Пирогов С.С. 

Яковенко В.Ф.
	- консультант отдела по управлению муниципальным имуществом администрации муниципального района;

- начальник отдела по управлению муниципальным имуществом администрации муниципального района;

- заместитель начальника отдела коммунального хозяйства, транспорта и связи администрации муниципального района

- главный специалист-эксперт юридического отдела администрации муниципального района

- начальник юридического отдела администрации муниципального района;

- главный специалист-эксперт отдела коммунального хозяйства, транспорта и связи администрации муниципального района.».


2. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава администрации муниципального района




                                            М.А. Семёнов

Межмуниципальный информационный бюллетень Биробиджанского муниципального  района
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