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	МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ 

БИРОБИДЖАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

1 июля 2014 г. № 113


Муниципальное образование «Валдгеймское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

25.06.2014 № 79




          с. Валдгейм

О внесении изменений в Порядок формирования и ведения реестра муниципальных услуг (функций) администрации муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области от 03.03.2014 № 26 «О Порядке формирования и ведения реестра муниципальных услуг (функций) администрации муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области»

В соответствии с постановлением Правительства ЕАО от 24.05.2011 № 245-пп «О государственных информационных системах Еврейской автономной области, обеспечивающих предоставление в электронной форме государственных и муниципальных услуг (исполнение функций)» администрация Валдгеймского сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ

1. Внести изменение в Порядок формирования и ведения реестра муниципальных услуг (функций) администрации муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области от 03.03.2014 № 26 «О Порядке формирования и ведения реестра муниципальных услуг (функций) администрации муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области»:

- абзац 2 пункта 7 раздела II читать в следующей редакции: «Специалист по ведению реестра несет предусмотренную законодательством ответственность за полноту и достоверность сведений об услугах (функциях), размещенных в реестре и за соблюдение порядка и сроков направления сведений об услугах (функциях) в уполномоченный орган».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

4. Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования. 

Глава администрации  сельского поселения                                                                              А. И. Климанский
Муниципальное образование «Птичнинское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.07.2014 №78




           с. Птичник

Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Птичнинского сельского поселения, и членов их семей на сайте администрации Биробиджанского муниципального района на странице муниципального образования «Птичнинское сельское поселение» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования 

В соответствии с Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», постановлением администрации сельского поселения от 15.12.2010 № 138 «Об утверждении Положения «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и муниципальными служащими администрации муниципального образования «Птичнинское сельское поселение» и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению», постановлением администрации сельского поселения от 29.06.2011 № 66 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы при назначении на которые, граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», на основании Устава муниципального образования «Птичнинское сельское поселение», администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Птичнинского сельского поселения, и членов их семей на сайте администрации Биробиджанского муниципального района на странице муниципального образования «Птичнинское сельское поселение» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования.

2. Муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, входящие в Перечень должностей муниципальной службы при назначении на которые, граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, утвержденный постановлением администрации сельского поселения от 29.06.2011 № 66, ознакомить с настоящим постановлением.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации сельского поселения Масловскую Л.Ю.

4. Опубликовать настоящее постановление в «Межмуниципальном» информационном бюллетене» Биробиджанского муниципального района.

5. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения



        Е.К. Штанько

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации 

сельского поселения 

от 26.07.2014 №78

Порядок

размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе, и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации Птичнинского сельского поселения, и членов их семей на сайте администрации Биробиджанского муниципального района на странице муниципального образования «Птичнинское сельское поселение» и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования

1. Настоящий Порядок устанавливает обязанность администрации Птичнинского сельского поселения по размещению сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих должности муниципальной службы, и членов их семей на сайте администрации Биробиджанского муниципального района на странице муниципального образования «Птичнинское сельское поселение» (далее - официальный сайт), а также по предоставлению этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросами.

1. На официальных сайтах размещаются и средствам массовой информации предоставляются для опубликования следующие сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера служащих, замещающих должности, замещение которых влечет за собой размещение таких сведений, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей:

а) перечень объектов недвижимого имущества, принадлежащих служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности или находящихся в их пользовании, с указанием вида, площади и страны расположения каждого из таких объектов;

б) перечень транспортных средств с указанием вида и марки, принадлежащих на праве собственности служащему, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям;

в) декларированный годовой доход служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

г) сведения об источниках получения средств, за счет которых совершена сделка по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимого имущества, транспортного средства, ценных бумаг, акций (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), если сумма сделки превышает общий доход служащего и его супруги (супруга) за три последних года, предшествующих совершению сделки.

3. В размещаемых на официальном сайте и предоставляемых средствам массовой информации для опубликования сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера запрещается указывать:

1) иные сведения (кроме указанных в пункте 1 настоящего Порядка) о доходах лица, замещающего должность муниципальной службы в администрации Птичнинского сельского поселения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем на праве собственности названным лицам, и об их обязательствах имущественного характера;

2) персональные данные супруги (супруга), детей и иных членов семьи лица, замещающего должность муниципальной службы в администрации Птичнинского сельского поселения;

3) данные, позволяющие определить место жительства, почтовый адрес, телефон и иные индивидуальные средства коммуникации лица, замещающего должность муниципальной службы в администрации Птичнинского сельского поселения, его супруги (супруга) и иных членов семьи;

4) данные, позволяющие определить местонахождение объектов недвижимого имущества, принадлежащих лицу, замещающему должность муниципальной службы в администрации Птичнинского сельского поселения, его супруге (супругу), несовершеннолетним детям, иным членам семьи на праве собственности или находящихся в их пользовании;

5) информацию, отнесенную к государственной тайне или являющуюся конфиденциальной.

4. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанные в пункте 1 настоящего Порядка, размещают на официальном сайте в 14-дневный срок со дня истечения срока, установленного для подачи справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Птичнинского сельского поселения. 

5. Размещение на официальном сайте сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, указанных в пункте 1 настоящего Порядка, представленных лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Птичнинского сельского поселения, обеспечивается главой администрации Птичнинского сельского поселения, который:

1) в трехдневный срок со дня поступления запроса от средства массовой информации сообщают о нем лицу, замещающему должность муниципальной службы, в отношении которого поступил запрос;

2) в семидневный срок со дня поступления запроса от средства массовой информации обеспечивают предоставление ему сведений, указанных настоящем Порядке, в том случае, если запрашиваемые сведения отсутствуют на официальном сайте.

6. Муниципальные служащие администрации сельского поселения несут в соответствии с законодательством Российской Федерации ответственность за несоблюдение настоящего Порядка, а также за разглашение сведений, отнесенных к государственной тайне или являющихся конфиденциальными.

Муниципальное образование «Дубовское сельское  поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01.07.2014 № 55




          с. Дубовое

О внесении изменений и дополнений в постановление администрации сельского поселения от 18.03.2014  № 20 «Об утверждении Положения «Об оплате труда работников муниципального учреждения культуры муниципального образования «Дубовское сельское поселение»

В целях приведения нормативных правовых актов администрации сельского поселения в соответствие с действующим законодательством и обеспечения единых подходов к отраслевой системе оплаты труда работников муниципального учреждения культуры муниципального образования «Дубовское сельское поселение», руководствуясь постановлением правительства Еврейской автономной области от 14.10.2008 № 289-пп «О порядке и условиях введения отраслевых систем оплаты труда работников государственных органов Еврейской автономной области, замещающих должности, не являющиеся должностями государственной гражданской службы Еврейской автономной области, и работников областных государственных учреждений» (в редакции постановления от 04.03.2014 № 64-пп), администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение об оплате труда работников муниципального учреждения культуры муниципального образования «Дубовское сельское поселение», утвержденное постановлением администрации сельского поселения от 18.03.2014 № 20 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципального учреждения культуры муниципального образования «Дубовское сельское поселение», следующие изменения:

1.1. Подпункт 1 пункта 3.1. раздела III «Порядок установления выплат компенсационного характера» изложить в следующей редакции:

«1) выплаты (надбавки) за работу во вредных и (или) опасных условиях труда».

1.2. Пункт 3.2. раздела III «Порядок установления выплат компенсационного характера» изложить в следующей редакции:

«3.2. Выплаты (надбавки) за работу во вредных и (или) опасных условиях труда устанавливаются по результатам специальной оценки условий труда.».

1.3. Пункты 4.6. и 4.7. раздела IV «Порядок установления выплат стимулирующего характера» изложить в следующей редакции:

«4.6. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы и (или)  выплаты за качество выполняемых работ производятся ежемесячно по результатам труда и качества оказываемых муниципальных услуг.

 Показатели и критерии оценки эффективности деятельности работника для назначения выплаты за интенсивность и высокие результаты работы и (или) выплаты за качество выполняемых работ, а также размер данных стимулирующих выплат конкретизируется в трудовом договоре работника.

Постановлением администрации сельского поселения, в ведении которой находится муниципальное учреждение, утверждаются примерные показатели эффективности деятельности по основным категориям работников и критерии их оценки.

4.7. Премиальные выплаты по итогам работы не носят обязательный характер, производятся из экономии фонда оплаты труда, оставшейся после распределения иных стимулирующих выплат, при выполнении работником условий премирования.».

1.4. Пункт 5.2. раздела V « Порядок оплаты труда руководителей муниципальных учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров» изложить в следующей редакции:

«5.2. Размер должностного оклада руководителя муниципального учреждения определяется трудовым договором в зависимости от сложности труда, в том числе с учетом масштаба управления и особенностей деятельности и значимости муниципального учреждения.».

2. В Положении «Размеры базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы по профессиональным группам должностей работников культуры, искусства и кинематографии, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей работников культуры, искусства и кинематографии» в графе «Размер базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы (руб.)»:

- базовый оклад профессиональной квалификационной группы «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена» 7800-8980 заменить на 6050-8980;

- базовый оклад профессиональной квалификационной группы «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии» 6100-6850 заменить на 6100-8990.

3. В Положении «Размеры базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы по профессиональным квалификационным группам общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих» профессиональной квалификационной группы «Общеотраслевые должности служащих второго уровня» в графе «Размер базовых окладов (базовых должностных окладов), базовых ставок заработной платы (руб.)»:

- базовый оклад специалиста второго квалификационного уровня 3456-3900 заменить на 6880-7500;

-  базовый оклад специалиста третьего квалификационного уровня 3600-4740 заменить на 6900-7550;

- базовый оклад специалиста четвертого квалификационного уровня 3720-4740 заменить на 6980-7550.

4. Раздел VI «Другие вопросы оплаты труда» дополнить пунктом 6.3. следующего содержания:

«6.3. Доля расходов на оплату труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала муниципального учреждения со среднесписочной численностью работников  более 15 человек не может превышать 40 процентов годового фонда оплаты труда работников муниципального учреждения. 

К основному персоналу муниципального учреждения относятся работники муниципального учреждения, непосредственно оказывающие услуги (выполняющие работы), направленные на достижение определенных уставом муниципального учреждения целей деятельности этого учреждения, а также их непосредственные руководители. 

К вспомогательному персоналу муниципального учреждения относятся работники муниципального учреждения, создающие условия для оказания услуг (выполнения работ), направленных на достижение определенных уставом муниципального учреждения целей деятельности этого учреждения, включая обслуживание зданий и оборудования. 

К административно-управленческому персоналу муниципального учреждения относятся работники муниципального учреждения, занятые управлением (организацией) оказания услуг (выполнения работ), а также работники муниципального учреждения, выполняющие административные функции, необходимые для обеспечения деятельности муниципального учреждения. 

Перечень должностей, профессий, относимых к административно-управленческому и вспомогательному персоналу муниципального учреждения, устанавливается нормативным правовым актом  органа местного самоуправления, в ведении которого находится муниципальное учреждение, по согласованию с управлением по труду правительства области.». 

5. Опубликовать настоящее постановление в «Межмуниципальном информационном бюллетене» Биробиджанского района.

6. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

Глава администрации сельского поселения


      Е.П. Карабаева
Муниципальное образование «Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.06.2014 № 641




     г. Биробиджан

Об организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

В соответствии со статьей 7.2. Закона Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения Российской Федерации», Уставом муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район», администрация Биробиджанского муниципального района 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Организовать временное трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время на базе общеобразовательных учреждений.

2. Утвердить прилагаемый перечень муниципальных учреждений образования, на базе которых будет организовано временное трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

3. Руководителям муниципальных общеобразовательных учреждений:

3.1. Создать дополнительные рабочие места для временного трудоустройства несовершеннолетних  в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

3.2. Утвердить штатные расписания на летний период с учетом созданных дополнительных рабочих мест для временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

3.3. Осуществлять взаимодействие с областным государственным казенным учреждением «Центр занятости населения Биробиджанского района» по организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

3.4. Обеспечить соблюдение трудовых прав и норм по охране труда и технике безопасности при организации временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время.

4. Финансовому отделу администрации муниципального района (Буряк О.Е.) финансирование расходов, связанных с организацией временного трудоустройства несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время осуществлять в пределах средств, предусмотренных в местном бюджете.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы администрации муниципального района Красилову Н.В.

6. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.

7. Настоящее постановление вступает в силу  со дня его официального опубликования, и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 июня 2014 года.

Глава муниципального района



        Е.И. Сухарев

ПЕРЕЧЕНЬ

муниципальных общеобразовательных учреждений, на базе которых будет организовано временное трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время

	№ п/п
	Общеобразовательные организации
	Виды работ
	Период работы
	Количество несовершеннолетних
	Сумма муниципального бюджета

	1.
	МБОУ «СОШ с. Дубового»
	Подсобный рабочий
	04.06.14-16.06.14 (13 д.)
	2
	2875,70

	2.
	МБОУ «СОШ с. Дубового»
	Подсобный рабочий
	17.06.14-30.06.14 (14 д.)
	3
	6162,22

	3.
	МКОУ «СОШ им. И.А. Пришкольника с. Валдгейм»
	Подсобный рабочий
	04.06.14-16.06.14 (13 д.)
	3
	4313,57

	4.
	МКОУ «СОШ им. И.А. Пришкольника с. Валдгейм»
	Подсобный рабочий
	17.06.14-30.06.14 (14 д.)
	3
	6162,22

	5.
	 МКОУ «СОШ с. Надеждинское»
	Подсобный рабочий
	04.06.14-16.06.14 (13 д.)
	2
	2875,70

	6.
	МКОУ «СОШ с. Надеждинское»
	Подсобный рабочий
	17.06.14-30.06.14 (14 д.)
	2
	4108,14

	7.
	МКОУ «СОШ с. Найфельд»
	Подсобный рабочий
	04.06.14-16.06.14 (13 д.)
	2
	2875,70

	8.
	МКОУ «СОШ с. Найфельд»
	Подсобный рабочий
	17.06.14-30.06.14 (14 д.)
	2
	4108,14

	9.
	МБОУ «СОШ с. Птичник»
	Подсобный рабочий
	04.06.14-16.06.14 (13 д.)
	3
	4313,57

	10.
	МБОУ «СОШ с. Птичник»
	Подсобный рабочий
	17.06.14-30.06.14 (14 д.)
	4
	8216,31

	11.
	МКОУ «ООШ с. Желтый Яр»
	Подсобный рабочий
	04.06.14-16.06.14 (13 д.)
	1
	1437,85

	12.
	МКОУ «ООШ с. Желтый Яр»
	Подсобный рабочий
	17.06.14-30.06.14 (14 д.)
	1
	2054,07

	13.
	МБОУ «СОШ с. Дубового»
	Подсобный рабочий
	01.07.14-14.07.14 (14 д.)
	2
	3393,69

	14.
	МБОУ «СОШ с. Дубового»
	Подсобный рабочий
	15.07.14-28.07.14 (14 д.)
	1
	1696,84

	15.
	МКОУ «СОШ им. И.А. Пришкольника с. Валдгейм»
	Подсобный рабочий
	01.07.14-14.07.14 (14 д.)
	2
	3393,69

	16.
	МКОУ «СОШ им. И.А. Пришкольника с. Валдгейм»
	Подсобный рабочий
	15.07.14-28.07.14 (14 д.)
	1
	1696,84

	17.
	МКОУ «СОШ с. Надеждинское»
	Подсобный рабочий
	01.07.14-14.07.14 (14 д.)
	2
	3393,69

	18.
	МКОУ «СОШ с. Надеждинское»
	Подсобный рабочий
	15.07.14-28.07.14 (14 д.)
	1
	1696,84

	19.
	МКОУ «СОШ с. Найфельд»
	Подсобный рабочий
	01.07.14-14.07.14 (14 д.)
	2
	3393,69

	20.
	МКОУ «СОШ с. Найфельд»
	Подсобный рабочий
	15.07.14-28.07.14 (14 д.)
	1
	1696,84

	21.
	МБОУ «СОШ с. Птичник»
	Подсобный рабочий
	01.07.14-14.07.14 (14 д.)
	2
	3393,69

	22.
	МБОУ «СОШ с. Птичник»
	Подсобный рабочий
	15.07.14-28.07.14 (14 д.)
	1
	1696,84

	23.
	МКОУ «ООШ с. Желтый Яр»
	Подсобный рабочий
	01.07.14-14.07.14 (14 д.)
	1
	1696,84

	24.
	МКОУ «ООШ с. Желтый Яр»
	Подсобный рабочий
	15.07.14-28.07.14 (14 д.)
	1
	1696,84

	ИТОГО ВСЕГО
	45
	78349,52


Муниципальное образование «Биробиджанский  муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ  МУНИЦИПАЛЬНОГО  РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

23.06.2014 № 629




    г. Биробиджан

О разделе земельных участков 

Рассмотрев заявление представителя общества с ограниченной ответственностью «Дальневосточные магистральные нефтепроводы» (ООО «Дальнефтепровод»), на основании п. 10 ст. 3 Федерального закона от 25.10.2001 № 137-ФЗ «О введении в действие Земельного кодекса Российской Федерации», в соответствии с п. 3 ст. 11.2, ст. 11.3, п. 6 ст. 11.4 Земельного кодекса РФ, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Разделить земельный участок с кадастровым номером 79:04:01 00 001:433, имеющий адресный ориентир: в 5640 м на восток от вершины г. Микрюковская сопка, Биробиджанский район, ЕАО, (категория земель – земли промышленности и иного специального назначения), предназначенный для строительства объекта «Трубопроводная система «Восточная Сибирь – Тихий океан» участок НПС «Сковородино» - СМНП «Козьмино» (ВСТО – II). Вдольтрассовый проезд. Еврейская автономная область, на следующие земельные участки:

- участок площадью 0,0103  га, с кадастровым номером 79:04:01 00 001:442, имеющий адресный ориентир: в 5640 м на восток от вершины г. Микрюковская сопка, Биробиджанский район, ЕАО, предназначенный для строительства объекта «Трубопроводная система «Восточная Сибирь – Тихий океан» участок НПС «Сковородино» - СМНП «Козьмино» (ВСТО – II). Вдольтрассовый проезд. Еврейская автономная область;

- участок площадью 0,2526 га, с кадастровым номером 79:04:01 00 001:433, имеющий адресный ориентир: в 5640 м на восток от вершины г. Микрюковская сопка, Биробиджанский район, ЕАО, предназначенный для строительства объекта «Трубопроводная система «Восточная Сибирь – Тихий океан» участок НПС «Сковородино» - СМНП «Козьмино» (ВСТО – II). Вдольтрассовый проезд. Еврейская автономная область.

2. Разделить земельный участок с кадастровым номером 79:04:01 00 001:429, имеющий адресный ориентир: в 5690 м на восток от вершины г. Микрюковская сопка, Биробиджанский район, ЕАО, (категория земель – земли промышленности и иного специального назначения), предназначенный для строительства объекта «Трубопроводная система «Восточная Сибирь – Тихий океан» участок НПС «Сковородино» - СМНП «Козьмино» (ВСТО – II). Вдольтрассовый проезд. Еврейская автономная область, на следующие земельные участки:

- участок площадью 0,2248  га, с кадастровым номером 79:04:01 00 001:443, имеющий адресный ориентир: в 5690 м на восток от вершины г. Микрюковская сопка, Биробиджанский район, ЕАО, предназначенный для строительства объекта «Трубопроводная система «Восточная Сибирь – Тихий океан» участок НПС «Сковородино» - СМНП «Козьмино» (ВСТО – II). Вдольтрассовый проезд. Еврейская автономная область;

- участок площадью 3,3801 га, с кадастровым номером 79:04:01 00 001:429, имеющий адресный ориентир: в 5690 м на восток от вершины г. Микрюковская сопка, Биробиджанский район, ЕАО, предназначенный для строительства объекта «Трубопроводная система «Восточная Сибирь – Тихий океан» участок НПС «Сковородино» - СМНП «Козьмино» (ВСТО – II). Вдольтрассовый проезд. Еврейская автономная область.

3. Разрешить ООО «Дальнефтепровод» обратиться с заявлением в орган кадастрового учета по ЕАО от имени администрации муниципального района для осуществления кадастровых процедур по вышеуказанным участкам.

4. Отделу информационно-аналитического обеспечения и работе со СМИ администрации муниципального района (Рукомеда Е.М.) до 28.06.2014 года опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации и на официальном интернет-сайте администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети Интернет.

5. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района, председателя комитета по управлению муниципальным имуществом Фролова С.Т.

6.   Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района



       Е.И.Сухарев  
Муниципальное образование «Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.06.2014 № 640




     г. Биробиджан

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 14.04.2014  № 360 «Об утверждении  устава муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа села  Дубового» (МБОУ «СОШ с. Дубового»)»

В целях приведения устава муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа села  Дубового» в соответствие  с  действующим законодательством администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации муниципального района от 14.04.2014  № 360 «Об утверждении  устава муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа села  Дубового» (МБОУ «СОШ с. Дубового»)» следующее изменение:

пункт 1.7. устава муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа села Дубового» изложить в следующей редакции: «1.7. Учредителем Школы является муниципальное образование «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области (далее - учредитель). Функции и полномочия учредителя Школы осуществляет Отдел образования администрации  Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить   на  исполняющего обязанности заместителя главы администрации муниципального района по социальным вопросам Н.В. Красилову.

3.Настоящее постановление опубликовать  в средствах массовой информации.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района



        Е.И. Сухарев
Муниципальное образование «Дубовское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

01.07.2014 № 56




      с. Дубовое

О признании утратившим силу постановления администрации сельского поселения от 30.03.2009 № 19 «О комиссии по проведению административной реформы в администрации муниципального образования «Дубовское сельское поселение»»

В целях приведения постановления администрации сельского поселения муниципального образования «Дубовское сельское поселение»  в соответствие с федеральным и областным  законодательством администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу постановление администрации сельского поселения от  30.03.2009 № 19 «О комиссии по проведению административной реформы в администрации муниципального образования «Дубовское сельское поселение»».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Опубликовать настоящее постановление в  «Межмуниципальном информационном бюллетене» Биробиджанского муниципального района ЕАО.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его  официального опубликования.

Глава администрации сельского поселения


   Е.П. Карабаева
Муниципальное образование «Птичнинское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.06.2014 № 79        




         с. Птичник 

Об утверждении программы и графика проведения проверки готовности к отопительному периоду 2014-2015 гг. муниципальным образованием «Птичнинское сельское поселение» в отношении теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии

В соответствии со статьей 20 Федерального закона от 27.07.2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», Приказом министерства энергетики Российской Федерации от 12.03.2013 года № 103 «Об утверждении Правил оценки готовности к отопительному периоду», администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Утвердить прилагаемые:

-  программу  проведения проверки готовности  к отопительному периоду 2014-2015 гг. муниципальным образованием «Птичнинское сельское поселение» в отношении теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии;

- график проведения проверки готовности  к отопительному периоду 2014-2015 гг. муниципальным образованием «Птичнинское сельское поселение» в отношении теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии;

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Птичнинского сельского поселения Л.Ю. Масловскую.

3. Опубликовать настоящее постановление в межмуниципальном информационном бюллетене «Биробиджанский муниципальный район».  

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания. 

Глава администрации сельского поселения


     Е.К. Штанько 

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

сельского поселения

от 26.06.2014 № 79

ПРОГРАММА

проведения проверки готовности  к отопительному периоду 2014-2015 гг. муниципальным образованием «Птичнинское сельское поселение» в отношении теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии

1. Общие положения

1. Целью программы проведения проверки готовности к отопительному периоду 2014-2015 годов муниципальным образованием «Птичнинское сельское поселение» в отношении теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии (далее - Программа) является оценка готовности к отопительному периоду 2014-2015 годов теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии.

2. Проверка осуществляется в отношении теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии, теплопотребляющие установки которых подключены к системе теплоснабжения в соответствии с приказом министерства энергетики Российской Федерации от 12.03.2013 № 103 «Об утверждении Правил оценки готовности к отопительному периоду» (далее – Правила). 

Проверяемые юридические и физические лица: 

- ООО «Единый заказчик»;

- ООО «Птичник ЖКХ»;

- потребители тепловой энергии – лица, приобретающие тепловую энергию (мощность), теплоноситель для использования на принадлежащих им на праве собственности или ином законном основании теплопотребляющих установках, подключенных к системе теплоснабжения.

3. Срок реализации программы – отопительный период 2014 – 2015 гг.

4. Объем финансирования – исполнение Программы не требует финансовых затрат.

2. Цели и задачи Программы

Цель Программы – проверка уполномоченной комиссией выполнение требований, установленных главами III-IV Правил.

Задачи Программы:

1. Проведение проверки соблюдения соответствующих обязательных требований, установленных техническими регламентами и иными нормативными правовыми актами в сфере теплоснабжения.

2. Рассмотрение документов, подтверждающих выполнение требований по готовности, а при необходимости – проведение осмотра объектов проверки.

3. Составление акта проверки готовности к отопительному периоду.

4. Составление паспорта готовности к отопительному периоду на каждый объект проверки.   

3. Ожидаемые результаты реализации Программы

Ожидаемые результаты Программы -  снижение риска аварийных ситуаций на системах тепло-и водоснабжения в отопительный период 2014-2015 годов.

4. Исполнители Программы

Комиссия по оценке готовности теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии  к отопительному периоду 2014-2015 годов.

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

сельского поселения

от 26.06.2014 № 79

График проведения проверки

готовности к отопительному периоду 2014-2015 гг. муниципальным образованием «Птичнинское сельское поселение» в отношении теплоснабжающих, теплосетевых организаций и потребителей тепловой энергии
	№ п/п
	Адрес местонахождения объектов подлежащих проверке
	Проверяемые документы 
	Срок проведения проверки

	1.
	Котельная «Мирная»

 с. Птичник, ул. Мирная, 10 «б»
	1) наличие соглашения об управлении системой теплоснабжения;

2) наличие температурного графика;

3) соблюдение критериев надежности теплоснабжения, установленных техническими регламентами;

4) наличие нормативных запасов топлива на источниках тепловой энергии;

5) функционирование эксплуатационной, диспетчерской и аварийной служб, а именно:

укомплектованность указанных служб персоналом;

обеспеченность персонала средствами индивидуальной и коллективной защиты, спецодеждой, инструментами и необходимой для производства работ оснасткой, нормативно-технической и оперативной документацией, инструкциями, схемами, первичными средствами пожаротушения;

6) проведение наладки принадлежащих им тепловых сетей;

7) организация контроля режимов тепловой энергии

8) обеспечение качества теплоносителей;

9) организация коммерческого учета приобретаемой и реализуемой тепловой энергии;

10) обеспечение проверки качества строительства принадлежащих им тепловых сетей, в том числе предоставление гарантий на работы и материалы, применяемые при строительстве, в соответствии с Законом о теплоснабжении; 

11) Обеспечение безаварийной работы объектов теплоснабжения и надежного теплоснабжения потребителей тепловой энергии, а именно:

готовность систем приема и разгрузки топлива, топливоприготовления и топливоподачи;

соблюдение водно-химического режима;

отсутствие фактов эксплуатации теплоэнергетического оборудования сверх ресурса без проведения соответствующих организационно-технических мероприятий по продлению срока его эксплуатации;

наличие утвержденных графиков ограничения теплоснабжения при дефиците тепловой мощности тепловых источников и пропускной способности тепловых сетей;

наличие расчетов допустимого времени устранения аварийных нарушений теплоснабжения жилых домов;

наличие порядка ликвидации аварийных ситуаций в системах теплоснабжения с учетом взаимодействия тепло-, электро-, топливо- и водоснабжающих организаций, потребителей тепловой энергии, ремонтно-строительных и транспортных организаций, а также органов местного самоуправления;

проведение гидравлических и тепловых испытаний тепловых сетей;

выполнение утвержденного плана подготовки в отопительный период, в который включено проведение необходимого технического освидетельствования и диагностики оборудования, участвующего в обеспечении теплоснабжения;

выполнение планового графика ремонта тепловых сетей и источников тепловой энергии;

наличие договоров поставки топлива, не допускающих перебоев поставки и снижения установленных нормативов запасов топлива;

12) наличие документов, определяющих разграничение эксплуатационной ответственности между потребителями тепловой энергии, теплоснабжающими и теплосетевыми организациями;

13) отсутствие не выполненных в установленные сроки предписаний, влияющих на надежность работы в отопительный период, выданных уполномоченными на осуществление государственного контроля (надзора) органами государственной власти и уполномоченными на осуществление муниципального контроля (надзора) органами местного самоуправления;

14) работоспособность автоматических регуляторов при их наличии.  
	10.07.2014

	2.
	Котельная «Гаражная»

с. Птичник, пер. Гаражный,8
	
	15.07.2014

	3.
	Котельная «БДРСУ»

г. Биробиджан, ул. Советская, 125 «б»
	
	18.07.2014

	4.
	Котельная «Кирга»

с. Кирга, ул. Центральная, 13 «а»
	
	23.07.2014

	5.
	 МКД с. Птичник,

 ул. Мирная, 1 
	1) устранение выявленных в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, нарушений в тепловых и гидравлических режимах работы тепловых энергоустановок;

2) проведение промывки оборудования и коммуникаций теплопотребляющих установок;

3) разработка эксплуатационных режимов, а также мероприятий по их внедрению;

4) выполнение плана ремонтных работ и качество их выполнения;

5) состояние тепловых сетей, принадлежащих потребителю тепловой энергии;

6) состояние утепления зданий (чердаки, лестничные клетки, подвалы, двери) и центральных тепловых пунктов, а также индивидуальных тепловых пунктов;

7) состояние трубопроводов, арматуры и тепловой изоляции в пределах тепловых пунктов;

8) наличие и работоспособность приборов учета, работоспособность автоматических регуляторов при их наличии;

9) работоспособность защиты систем теплопотребления;

10)  наличие паспортов теплопотребляющих установок, принципиальных схем и инструкций для обслуживающего персонала и соответствие их действительности;

11)  отсутствие прямых соединений оборудования тепловых пунктов с водопроводом и канализацией;

12)  плотность оборудования тепловых пунктов;

13)  наличие пломб на расчетных шайбах и соплах элеваторов;

14)  отсутствие задолженности за поставленные тепловую энергию (мощность), теплоноситель;

15)   наличие собственных и (или) привлеченных ремонтных бригад и обеспеченность их материально-техническими ресурсами для осуществления надлежащей эксплуатации теплопотребляющих установок;

16)  проведение испытания оборудования теплопотребляющих установок на плотность и прочность;

17)  надежность теплоснабжения потребителей тепловой энергии с учетом климатических условий в соответствии с критериями.    
	25.07.2014

	6.
	МКД с. Птичник

 ул. Мирная, 2,
	
	28.07.2014

	7.
	МКД с. Птичник,

 ул. Мирная, 3,
	
	29.07.2014

	8.
	МКД с. Птичник,

 ул. Мирная, 4
	
	30.07.2014

	9.
	МКД с. Птичник, 

ул. Мирная, 5
	
	31.07.2014

	10.
	МКД с. Птичник,

ул. Мирная, 6
	
	01.08.2014

	11.
	МКД с. Птичник,

ул. Мирная, 7
	
	04.08.2014

	12.
	МКД с. Птичник, 

ул. Мирная,8
	
	05.08.2014

	13.
	МКД с. Птичник, 

ул. Мирная,9
	
	06.08.2014

	14.
	МКД с. Птичник,

ул. Мирная, 10 
	
	07.08.2014

	15.
	МКД с. Птичник,

ул. Мирная, 11 «а»
	
	08.08.2014

	16.
	МКД с. Птичник,

ул. Мирная, 13
	
	11.08.2014

	17.
	МКД с. Птичник,

ул. Мирная, 15
	
	12.08.2014

	18.
	МКД с. Птичник,

ул. 40 лет Победы, 1
	
	13.08.2014

	19.
	МКД с. Птичник,

ул. 40 лет Победы, 2
	
	14.08.2014

	20.
	МКД с. Птичник,

пер. Гаражный, 4
	
	15.08.2014

	21.
	ДК с. Птичник,

ул. Переселенческая, 8 «а»
	
	18.08.2014

	22.
	ДК с. Кирга,

ул. Центральная, 13
	
	19.08.2014

	23.
	ДК с. Раздольное,

Ул. Набережная, 1 «а»
	
	20.08.2014

	24.
	 Здание администрации с. Кирга, 

ул. Центральная, 25
	
	21.08.2014


Муниципальное образование «Надеждинское сельское поселение»

Биробиджанского Муниципального района

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

27.06.2014 № 52




с. Надеждинское

Об утверждении плана работы депутатов Собрания депутатов Надеждинского сельского поселения на II квартал 2014 года

В соответствии с подпунктом 7.8. пункта 7 Регламента Собрания депутатов муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» третьего созыва, Собрание депутатов

РЕШИЛО:

1. Утвердить прилагаемый план работы депутатов Собрания депутатов муниципального образования Надеждинского сельского поселения на II квартал 2014 года.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по регламенту и депутатской этике (Каракулов В.А.).

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.

Председатель Собрания депутатов



        И.С. Малик

УТВЕРЖДЕН

решением Собрания

депутатов от 27.06.2014 № 52

План

работы Собрания депутатов на II квартал 2014 года.
	№

п/п
	Наименование мероприятий


	Дата проведения
	Ответственные

	1.


	Заседания Собрания депутатов
	30.04.2014

30.05.2014

27.06.2014
	Председатель Собрания депутатов

	2.


	Подготовить и внести на рассмотрение Собрания депутатов следующие вопросы:

2.1. О внесении изменений в Устав муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области.

2.2. О внесении изменений в решение Собрания депутатов от 25.12.2013 № 27 «О бюджете «Муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области» на 2014 год и на плановый период 2015-2016 годы».
	апрель

апрель


	Председатель Собрания депутатов

Председатель Собрания депутатов



	3.
	2.3. О внесении изменений в решение Собрания депутатов от 25.12.2013 № 27 «О бюджете «Муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области» на 2014 год и на плановый период 2015-2016 годы».

2.4. Об утверждении реестра муниципального имущества муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области.

2.5. Об утверждении Положения о сообщении лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Надеждинского сельского поселения, о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации
2.6. Об утверждении Положения «О порядке присвоения наименований (переименований) улицам, площадям и иным территориям проживания граждан в населенных пунктах Надеждинского сельского поселения»

2.7. О присвоении наименований вновь образованным улицам муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области
2.8. О внесении изменений в решение Собрания депутатов от 25.12.2013 № 27 «О бюджете «Муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области» на 2014 год и на плановый период 2015-2016 годы».

Организационные мероприятия:

3.1. Подготовка заседаний Собрания депутатов (по отдельному плану)

3.2. Заседание постоянных комиссий (по отдельному плану)

3.3. Учеба депутатов (по отдельному плану)

3.4. Прием граждан председателем и депутатами Собрания депутатов (по графику)
	май

июнь

июнь

июнь

июнь

июнь

ежемесячно

ежемесячно

ежемесячно

в соответствии с утвержденным графиком
	Председатель Собрания депутатов

Председатель Собрания депутатов

Председатель Собрания депутатов

Председатель Собрания депутатов

Председатель Собрания депутатов

Председатель Собрания депутатов

Старший специалист 1 разряда администрации сельского поселения

(Легинчук Светлана Николаевна)

__//___

__//___

Председатель Собрания депутатов


Муниципальное образование «Надеждинское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

27.06.2014 № 54




с. Надеждинское

Об утверждении Положения «О порядке присвоения наименований (переименований) улицам, площадям и иным территориям проживания граждан в населенных пунктах Надеждинского сельского поселения»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и на основании Устава муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» Собрание депутатов

РЕШИЛО:

1. Утвердить прилагаемое Положение «О порядке присвоения наименований (переименований) улицам, площадям и иным территориям проживания граждан в населенных пунктах Надеждинского сельского поселения».

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию Собрания депутатов по вопросам жилищно-коммунального хозяйства, благоустройства и дорожной деятельности (И.Н. Бучков).

3. Опубликовать настоящее решение в «Межмуниципальном информационном бюллетене Биробиджанского муниципального района.

4. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения



         И.С. Малик

УТВЕРЖДЕНО

решением Собрания депутатов

от 27.06.2014 № 54

ПОЛОЖЕНИЕ

«О порядке присвоения наименований (переименований) улицам, площадям и иным территориям проживания граждан в населенных пунктах Надеждинского сельского поселения»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение определяет порядок присвоения наименований (переименований) улицам, площадям и иным территориям проживания граждан в населенных пунктах Надеждинского сельского поселения (далее - сельское поселение).

2. Правовую основу настоящего Положения составляют Конституция Российской Федерации, Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Устав сельского поселения.

2. КОМПЕТЕНЦИЯ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ПО ВОПРОСАМ ТОПОНИМИКИ

Присвоение наименований улицам, площадям, другим частям населенных пунктов и их переименование осуществляется на основании постановления администрации сельского поселения по представлению Собрания депутатов сельского поселения.

3. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ПРЕДЛОЖЕНИЙ ПО ВОПРОСАМ ТОПОНИМИКИ 

1. Предложение по вопросам присвоения наименований улицам, площадям, другим частям населенных пунктов, а также переименования или упразднения уже имеющихся наименований могут исходить от:

- коллективов предприятий и организаций;

- постоянных комиссий Собрания депутатов сельского поселения;

- депутатов Законодательного Собрания Еврейской автономной области, депутатов Собрания депутатов муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» и депутатов Собрания депутатов сельского поселения;

- органов государственной власти Еврейской автономной области;

- администрации сельского поселения;

- общественных объединений;

- инициативных групп жителей сельского поселения, численностью не менее 25 граждан.

2. Предложение о присвоении наименований (переименований) должно содержать обоснование (описание знаменательного события, краткие биографические данные о гражданине и сведения о его заслугах, географическую привязку наименования к местности), которое излагается в письменном виде в произвольной форме и направляется в Собрание депутатов. При наличии к предложению прилагаются документы, подтверждающие описываемые события, биографические данные и так далее. В случае внесения предложения инициативной группой граждан, к документам прилагается подписной лист, оформленный в соответствии с образцом, прилагаемым к настоящему положению.

4. ПОРЯДОК РАСМОТРЕНИЯ ПОСТУПИВШИХ ПРЕДЛОЖЕНИЙ

Все документально обоснованные предложения по вопросам присвоения наименований (переименований) улицам, площадям, другим частям населенных пунктов обсуждаются на заседании Собрания депутатов сельского поселения.

5. ИТОГОВЫЕ ДОКУМЕНТЫ

1. В соответствии с представлением Собрания депутатов сельского поселения, готовится проект постановления администрации сельского поселения.

2. Проект постановления администрации сельского поселения содержит обоснование целесообразности присвоения наименований (переименований), или упразднения названий улиц, площадей, других частей населенных пунктов с указанием источника финансирования, сроков исполнения и ответственного за контроль за исполнением постановления администрации сельского поселения.

6. ГЛАСНОСТЬ ПО ВОПРОСАМ ТОПОНИМИКИ

1. Подписанное постановление администрации сельского поселения по вопросам присвоения наименований (переименований) частей населенных пунктов публикуются в средствах массовой информации.

2. В случае принятия отрицательного решения по предложению присвоения наименований (переименований) объекта, глава администрации сельского поселения в десятидневный срок направляет заявителю ответ с изложением мотивов отказа.

7. ОСОБЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Присвоение наименований, связанных с событиями и гражданами периода новейшей истории, осуществляется, как правило, по истечении 10 лет со дня события или смерти гражданина.

2. После подписания постановления администрации сельского поселения по вопросам топонимики, указатель с наименованием улицы, проезда, площади, других частей населенных пунктов устанавливается или заменяется в срок не позднее одного календарного месяца. Ответственность за своевременностью исполнения возлагается на главу администрации сельского поселения.

Приложение

к Положению «О порядке присвоения

наименований (переименований)

улицам, площадям и иным территориям

проживания граждан в населенных пунктах

Надеждинского сельского поселения»

ПОДПИСНОЙ ЛИСТ

Мы, нижеподписавшиеся, члены инициативной группы граждан, предлагаем присвоить следующее наименование ____________________________________________________________________, 

расположенному _________________________________________________ объект наименования 
____________________________________________________________________________________

	№

п/п
	ФИО
	Данные паспорта или иного документа, удостоверяющего личность
	Адрес
	Подпись
	Дата

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


ПАМЯТКА: Правила поведения в экстремальных ситуациях

Убедительно просим Вас изучить настоящую памятку и позаботиться о том, чтобы ее знали все члены вашей семьи. Из нее Вы узнаете, как защитить себя, спасти свое здоровье и жизнь, спасти своих родных, близких и друзей в случае угрозы или осуществления террористического акта. Во имя здоровья и жизни своей, родных и близких Вам людей, изучите эту памятку и неукоснительно следуйте ее рекомендациям. 

I. Общие рекомендации гражданам по действиям в экстремальных ситуациях.

Терроризм - это метод, посредством которого организованная группа стремится достичь провозглашенных ею целей через систематическое использование насилия. Для нагнетания страха применяются такие террористические способы (методы), как взрывы и поджоги жилых и административных зданий, магазинов, вокзалов, захват заложников, автобусов, угоны самолетов и т.д. 

Для предотвращения возможного террористического акта или уменьшения его последствий необходимо соблюдать следующие меры предосторожности: 

• не трогайте в вагоне поезда (электрички, трамвая, троллейбуса, автобуса) подъезде дома или на улице (рынке, в общественных местах и т.д.) бесхозные пакеты (сумки, коробки и т.д.) и не подпускайте к ним других. Сообщите о находке сотруднику милиции; 

• в присутствии террористов не выражайте свое неудовольствие, воздержитесь от резких движений криков, стонов; 

• при угрозе применения террористами оружия ложитесь на живот, защищая голову руками, дальше от окон, застекленных дверей, проходов, лестниц; 

• в случае ранения двигайтесь как можно меньше - это уменьшит кровопотерю; 

• будьте внимательны, используйте любую возможность для спасения; 

• если произошел взрыв - примите меры к недопущению пожара и паники, окажите первую медицинскую помощь пострадавшим; 

• постарайтесь запомнить приметы подозрительных людей и сообщите их прибывшим сотрудникам спецслужб. 

II. Рекомендации по действиям населения в различных конкретных ситуациях.

1. Обнаружение подозрительного предмета, который может оказаться самодельным взрывным устройством. 

Если Вы обнаружили подозрительный предмет – не оставляйте этот факт без внимания! 

а) в общественном транспорте: опросите людей находящихся рядом, постарайтесь установить принадлежность предмета (сумки и т.д.) или кто мог его оставить. Если хозяин не установлен, немедленно сообщите о находке водителю (машинисту и т.д.). 

б) в подъезде своего дома: опросите соседей, возможно он принадлежит им. Если владелец не установлен - немедленно сообщите о находке в Ваше отделение милиции. 

в) в администрации (учреждении): немедленно сообщите о находке руководителю администрации (учреждения). 

Во всех перечисленных случаях: 

• не трогайте, не вскрывайте и не передвигайте находку; 

• зафиксируйте время обнаружения находки; 

• постарайтесь сделать так, что бы люди отошли как можно дальше от опасной находки; 

• обязательно дождитесь прибытия оперативно-следственной группы; 

• не забывайте, что Вы являетесь основным очевидцем. 

Помните! Внешний вид предмета может скрывать его настоящее назначение. В качестве камуфляжа для взрывных устройств используются обычные сумки, пакеты, свертки, коробки, игрушки и т.п. Еще раз напоминаем! Не предпринимайте самостоятельных действий с находками или подозрительными предметами, которые могут оказаться взрывными устройствами - это может привести к их взрыву, многочисленным жертвам, разрушениям. 

2. Как действовать, если Вы попали в перестрелку? 

Если стрельба застала Вас на улице: 

• сразу же лягте и осмотритесь, выберите ближайшее укрытие и проберитесь к нему, не поднимаясь в полный рост. Укрытием могут служить выступы зданий, памятники, бетонные столбы, бордюры, канавы и т.д. При первой возможности спрячьтесь в подъезде жилого дома , в подземном переходе и дождитесь окончания перестрелки. 

• примите меры по спасению детей, при необходимости прикройте их своим телом; 

• по возможности сообщите о происшедшем сотрудникам милиции. 

Если стрельба застала Вас дома: 

- укройтесь в ванной комнате и лягте на пол, т.к. находиться в комнате опасно из-за возможного рикошета. 

3. Как действовать при захвате автобуса (троллейбуса, трамвая) террористами? 

• Если Вы оказались в захваченном террористами автобусе (троллейбусе, трамвае), не привлекайте к себе их внимание. 

• Осмотрите салон, отметьте места возможного укрытия в случае стрельбы. 

• Успокойтесь, попытайтесь отвлечься от происходящего, читайте, разгадывайте кроссворды. 

• Снимите ювелирные украшения, не смотрите в глаза террористам, не передвигайтесь по салону и не открывайте сумки без их разрешения. 

• Не реагируйте на их провокационное или вызывающее поведение. Женщинам в мини-юбках желательно прикрыть ноги. 

• Если спецслужбы предпримут попытку штурма - ложитесь на пол между креслами и оставайтесь там до конца штурма. 

• После освобождения немедленно покиньте автобус (троллейбус, трамвай), т.к. не исключена возможность предварительного его минирования террористами и взрыва (возгорания). 

4. Захват в заложники. 

Если Вы оказались в заложниках:

• не допускайте действий, которые могут спровоцировать нападающих к применению оружия; 

• переносите лишения, оскорбления и унижения, не смотрите в глаза преступникам, не ведите себя вызывающе; 

• выполняйте требования преступников, не возражайте им, не рискуйте жизнью своей и окружающих, не допускайте истерики и паники; 

• прежде чем что-либо сделать - спрашивайте разрешения (сесть, встать, попить, сходить в туалет и т.д.); 

• если вы ранены, постарайтесь не двигаться, этим Вы предотвратите дополнительную потерю крови. 

При Вашем освобождении: 

• лежите на полу лицом вниз, голову закройте руками и не двигайтесь; 

• держитесь , по возможности, подальше от проемов дверей, окон; 

• ни в коем случае не бегите навстречу работникам спецслужб или от них, так как Вас могут принять за преступников. 

5. Получение информации о эвакуации

Если информация о начале эвакуации застала Вас в квартире: 

• возьмите документы, деньги, ценности; 

• отключите электричество, газ, воду, погасите в печи (камине) огонь; 

• окажите помощь в эвакуации пожилым и тяжелобольным людям; 

• закройте входную дверь на замок; 

• возвращайтесь в покинутое помещение только после разрешения ответственных лиц. 

III. Рекомендации руководителям предприятий, организаций, учреждений по   действиям в экстремальных ситуациях.

1. Обнаружение подозрительного предмета, который может оказаться взрывным устройством. 

Предупредительные меры: 

• ужесточение пропускного режима при входе (въезде) на территорию объекта; 

• ежедневные обходы территории предприятия и осмотр мест сосредоточения опасных веществ на предмет своевременного обнаружения взрывных устройств или подозрительных предметов; 

• периодическая комиссионная проверка складских помещений; 

• более тщательный подбор и проверка кадров; 

• при сдаче складских помещений в аренду рекомендуется включать в договор пункты, дающие право при необходимости проверять их по своему усмотрению. 

В случае обнаружения: 

• сообщить в правоохранительные органы; 

• дать указания сотрудникам находиться на безопасном расстоянии от обнаруженного предмета; 

• при необходимости приступить к эвакуации людей согласно имеющегося плана; 

• обеспечить беспрепятственный подъезд к месту обнаружения предмета автомашин правоохранительных органов, медицинских, пожарных и др.; 

• обеспечить присутствие лиц, обнаруживших находку, до прибытия следственно- оперативной группы; 

• дать указания не приближаться, не трогать, не вскрывать и не перемещать находку. 

2. Порядок приема сообщений, содержащих угрозы террористического характера, по телефону и письменно: 

• постарайтесь дословно запомнить разговор и зафиксировать его на бумаге; 

• по ходу разговора отметьте пол, возраст, особенности речи звонившего (голос, темп речи, произношение, манера речи и т.д.); 

• отметьте звуковой фон (шум, звуки, голоса); 

• отметьте характер звонка (городской или междугородний); 

• зафиксируйте точное время начала разговора и его продолжительность; 

• при наличии на Вашем телефонном аппарате автомата определения номера - запишите определившийся номер в тетрадь. 

3. При получении письменной угрозы: 

• уберите документ в чистый полиэтиленовый пакет и жесткую папку; 

• не оставляйте на нем отпечатков своих пальцев; 

• не расширяйте круг лиц, знакомящихся с содержанием документа; 

• анонимные документы не сшивайте, не склеивайте, не делайте на них надписи, не сгибайте, не мните. Регистрационный штамп проставлять только на сопроводительных письмах организаций. 

НАПОМИНАЕМ! Заведомо ложное сообщение об акте терроризма в соответствии с УК РФ (ст. 207) наказывается штрафом в размере до двухсот тысяч рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до восемнадцати месяцев, либо обязательными работами на срок от ста восьмидесяти до двухсот сорока часов, либо исправительными работами на срок от одного года до двух лет, либо арестом на срок от трех до шести месяцев, либо лишением свободы на срок до трех лет.

Отдел по делам ГО и ЧС

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Уважаемые арендаторы земельных участков!

Администрация Биробиджанского муниципального района напоминает Вам о необходимости обязательного своевременно внесения арендной платы за арендуемые Вами земельные участки. 

За текущий год арендная плата за землю (кроме земель отнесённых к категории земель – земли сельскохозяйственного назначения) вносится в следующие сроки:

До 25 марта;

До 25 июня;

До 25сентября;

До 01 декабря.

За текущий год арендная плата за земли  отнесённые к категории земель – земли сельскохозяйственного назначения) вносится в следующие сроки:

До 25 сентября;

До 25 октября;

До 25 ноября.

Действующее законодательство предусматривает начислении пени за несвоевременное внесение арендной платы, кроме того, несвоевременное внесение арендной платы за землю является основанием для расторжения договора аренды земельного участка. 

Квитанции и реквизиты для перечисления арендной платы можно получить в  отделе земельных отношений администрации Биробиджанского муниципального района (г.Биробиджан, ул.Пушкина, 5 «б», каб. 312) или в администрациях сельских поселений входящих в состав Биробиджанского муниципального района.

Убедительная просьба, к лицам оплатившим арендную плату, квитанции об оплате арендной платы предоставить в отдел земельных отношений администрации Биробиджанского муниципального района (можно через администрации сельских поселений).***

Администрация Биробиджанского муниципального района принимает заявления о выделении в аренду сроком на 2 года земельного участка предназначенного для сенокошения, имеющего адресный ориентир: ЕАО, Биробиджанский район, 3250 м на юго-восток от с.Валдгейм, южнее ОС «Икуринская», ориентировочной площадью 30 га.

В случае поступления заявлении на вышеуказанный участок право аренды данного участка будет выставлено на аукцион.

***

Администрация Биробиджанского муниципального района принимает заявления о выделении в аренду сроком на 3 года земельного участка предназначенного для установки, содержания и эксплуатации индивидуального гаража, имеющего адресный ориентир: ЕАО, Биробиджанский район, 23 м на запад от д. № 2 по ул.40 лет Победы, с.Птичник, ориентировочной площадью 0,006 га.

***

Администрация Биробиджанского муниципального района принимает заявления о выделении в аренду сроком на 2 года земельного участка предназначенного для сенокошения, имеющего адресный ориентир: ЕАО, Биробиджанский район, 730 м на север от д. № 13 по ул.Центральная, с.Головино, ориентировочной площадью 67 га.

В случае поступления заявлении на вышеуказанный участок право аренды данного участка будет выставлено на аукцион.

***

Администрация Биробиджанского муниципального района принимает заявления о выделении в аренду сроком на 4 года земельного участка предназначенного для огородничества, имеющего адресный ориентир: ЕАО, Биробиджанский район, 57 м на юго-восток от д. № 9 по ул.Мирная с.Птичник, ориентировочной площадью 0,0181 га;  в аренду сроком до 5 лет включительно земельного участка предназначенного для содержания и эксплуатации индивидуального гаража, имеющего адресный ориентир: ЕАО, Биробиджанский район, 27 м на северо-восток от д. № 1 по ул.Совхозная, с.Бирофельд, площадью 0,0041 га; в аренду сроком до 10 лет включительно земельного участка предназначенного для временного размещения завода по сушке и переработки кукурузы и иной сельскохозяйственной продукции, имеющего адресный ориентир: ЕАО, Биробиджанский район, 5,7 км на северо-запад от с.Бирофельд, в районе железнодорожной станции «Бирофельд», ориентировочной площадью 10 га.

***
Администрация Биробиджанского муниципального района принимает заявления о выделении в аренду сроком на 3 года земельного участка предназначенного для ведения сельскохозяйственного производства (выращивания сельскохозяйственных культур), имеющего адресный ориентир: ЕАО, Биробиджанский район, 2 км на юго-запад от с.Головино, ориентировочной площадью 3630 га.
***
Уважаемые арендаторы (главы КФХ, директора и ген.директора ООО, ОАО, и т.д.) земельных участков сельскохозяйственного назначения, расположенных на территории Биробиджанского муниципального района, администрация Биробиджанского муниципального района обращает Ваше внимание на необходимость выполнения Вами договорных обязательств в части проведения агрохимического обследования арендуемых земель и предоставления результатов агрохимического обследования в администрацию Биробиджанского муниципального района (конкретные сроки проведения обследования и предоставления его результатов в администрацию указаны в Ваших договорах аренды).

За не предоставление соответствующих документов в установленные договорами аренды земли сроки предусмотрены штрафные санкции в размере десятикратного размера арендной платы за землю.
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