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	МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ 

БИРОБИДЖАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

14 ноября 2013 г. № 187


ПРОЕКТ

Муниципальное образование «Птичнинское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ  ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

00.00.2013г                                         с Птичник                                                № ___

О бюджете муниципального  образования «Птичнинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района  Еврейской автономной области на 2014 год плановый период 2015 и 2016 годов

(Продолжение, начало в № 186 от 14.11.2013)

ПРОЕКТ

Приложение №5

к Решению Собрания депутатов

от "    " декабря 2013 год №-_____

Распределение бюджетных асигнований по разделам и подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджета муниципального образования "Птичнинское сельское поселение"Биробиджанского муниципального района ЕАО    на 2014 год

(руб.)

	Наименование
	Коды бюджетной классификации
	ВСЕГО НА ГОД

	
	
	

	
	раздел
	целевая статья
	вид расхода
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Администрация Птичнинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области
	00.00
	000.00.00
	000
	18 064 100,00

	Общегосударственные вопросы
	01.00
	000.00.00
	000
	10 377 888,00

	Функционироваие высшего должностного лица субъекта Российской федерации и муниципального образования
	01.02
	000.00.00
	000
	1 292 100,00

	Глава муниципального образования
	01.02
	002.03.00
	000
	1 292 100,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	01.02
	002.03.00
	121
	1 292 100,00

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01.04
	000.00.00
	000
	9 078 788,00

	Центральный аппарат
	01.04
	002.04.00
	000
	9 073 788,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	0104
	002.04.00
	121
	8 679 388,00

	Закупка товаров,работ,услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	0104
	002.04.00
	242
	30 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	0104
	002.04.00
	244
	363 400,00

	Уплата прочих налогов,сборов и иных платежей
	0104
	002.04.00
	852
	1 000,00

	Выполнение органами местного самоуправления переданных государственных полномочий по применению законодательства об административных правонарушениях
	01.04
	002.04.08
	000
	1 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	01.04
	002.04.08
	244
	1 000,00

	Обеспечение деятельности за счет платных услуг
	01.04
	002.04.62
	000
	4 000,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01.04
	002.04.62
	244
	4 000,00

	Резервные фонды
	01.11
	000.00.00
	000
	2 000,00

	Резервные фонды
	01.11
	070.00.00
	000
	2 000,00

	резервные фонды местных администраций
	01.11
	070.05.00
	000
	2 000,00

	резервные средства
	01.11
	070.05.00
	870
	2 000,00

	Другие общегосударственные вопросы
	01.13
	000.00.00
	000
	5 000,00

	Выполнение других обязательств государства
	01.13
	092.03.00
	000
	5 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для государственных(муниципальных)нужд
	01.13
	092.03.00
	244
	5 000,00

	Национальная оборона
	02.00
	000.00.00
	000
	190 200,00

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02.03
	000.00.00
	000
	190 200,00

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	02.03
	001.36.00
	000
	190 200,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	02.03
	001.36.00
	121
	186 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	02.03
	001.36.00
	244
	4 200,00

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03.00
	000.00.00
	000
	20 000,00

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	03.09
	000.00.00
	000
	20 000,00

	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного характера
	03.09
	218.01.00
	000
	20 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	03.09
	218.01.00
	244
	20 000,00

	Национальная экономика
	04.00
	000.00.00
	000
	17 000,00

	Сельское хозяйство и рыболовство
	04.05
	002.00.00
	000
	17 000,00

	Центральный аппарат
	04.05
	002.04.00
	000
	17 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	04.05
	002.04.00
	244
	17 000,00

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05.00
	000.00.00
	000
	305 500,00

	Жилищное хозяйство
	05.01
	000.00.00
	000
	50 000,00

	Поддержка в области жилищного хозяйства
	05.01
	350.00.00
	000
	50 000,00

	Мероприятия в области жилищного хозяйства
	05.01
	350.03.00
	000
	50 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.01
	350.03.00
	000
	50 000,00

	Коммунальное хозяйство
	05.02
	000.00.00
	000
	50 000,00

	Поддержка коммунального  хозяйства
	05.02
	351.00.00
	000
	50 000,00

	Мероприятия в области  коммунального  хозяйства
	05.02
	351.05.00
	000
	50 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.02
	351.05.00
	244
	50 000,00

	Благоустройство
	05.03
	000.00.00
	000
	205 500,00

	Уличное освещение
	05.03
	600.01.00
	000
	50 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.03
	600.01.00
	244
	50 000,00

	Строительство и содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на них в границах городских округов и поселений в рамках благоустройства
	05.03
	600.02.00
	000
	100 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.03
	600.02.00
	244
	100 000,00

	Озеленение
	05.03
	600.03.00
	000
	500,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.03
	600.03.00
	244
	500,00

	Организация и содержание мест захоронения
	05.03
	600.04.00
	000
	5 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.03
	600.04.00
	244
	5 000,00

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	05.03
	600.05.00
	000
	50 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.03
	600.05.00
	244
	50 000,00

	Культура, кинематография 
	08.00
	000.00.00
	000
	7 039 651,00

	Культура
	08.01
	000.00.00
	000
	7 034 651,00

	Дворцы и дома культуры,другие учреждения культуры 
	08.01
	440.00.00
	000
	6 330 094,00

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	08.01
	440.99.61
	000
	6 295 500,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	08.01
	440.99.61
	111
	5 451 800,00

	Закупка товаров,работ,услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	08.01
	440.99.61
	242
	79 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	08.01
	440.99.61
	244
	764 700,00

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений за счет платных услуг
	08.01
	440.99.62
	000
	34 594,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	08.01
	440.99.62
	244
	34 594,00

	Библотеки
	08.01
	442.00.00
	000
	704 557,00

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	08.01
	442.99.00
	000
	704 557,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	08.01
	442.99.00
	111
	583 757,00

	Закупка товаров,работ,услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	08.01
	442.99.00
	242
	1 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	08.01
	442.99.00
	244
	119 800,00

	Мероприятия в сфере культуры и кинематографии
	08.01
	450.00.00
	000
	5 000,00

	Государственная поддержка  в сфере культуры, кинематографии 
	08.01
	450.85.00
	000
	5 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	08.01
	450.85.00
	500
	5 000,00

	Социальная политика
	10.00
	000.00.00
	000
	28 182,00

	Пенсионное обеспечение
	10.01
	000.00.00
	000
	28 182,00

	Пенсии
	10.01
	491.00.00
	000
	28 182,00

	Доплаты к пенсиям государственных служащих субъектов Российской Федерации и муниципальных служащих
	10.01
	491.01.00
	000
	28 182,00

	Пенсии,выплачиваемые организациями сектора учета государственного управления
	10.01
	491.01.00
	312
	28 182,00

	Физическая культура и спорт
	11.00
	000.00.00
	000
	5 000,00

	Физическая культура 
	11.01
	512.00.00
	000
	5 000,00

	Мероприятия в области спорта и физической культуры
	11.01
	512.97.00
	000
	5 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	11.01
	512.97.00
	244
	5 000,00

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 
	14.00
	000.00.00
	000
	80 679,00

	Прочие межбюджетные трансферты   общего характера
	14.03
	000.00.00
	000
	80 679,00

	межбюджетные трансферты
	14.03
	521.00.00
	000
	80 679,00

	Межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений и межбюджетные трансфертыбюджетам поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов  местного значения в соответствии с заключенными соглашениями.
	14.03
	521.06.00
	000
	80 679,00

	межбюджетные трансферты
	14.03
	521.06.00
	500
	80 679,00

	всего
	 
	 
	 
	18 064 100,00


ПРОЕКТ

Приложение 5.1

к Решению Собрания депутатов

от "____" декабря 2012год

Распределение бюджетных асигнований по разделам и подразделам, целевым статьям и видам расходов классификации расходов бюджета муниципального образования "Птичнинское сельское поселение"Биробиджанского муниципального района ЕАО на 2015 год и 2016 год

(руб)
	Наименование
	Коды бюджетной классификации
	2015
	2016

	
	
	
	

	
	раздел
	целевая статья
	вид расхода
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Администрация Птичнинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области
	00.00
	000.00.00
	000
	18 268 565,00
	18 268 565,00

	Общегосударственные вопросы
	01.00
	000.00.00
	000
	10 377 888,00
	10 377 888,00

	Функционироваие высшего должностного лица субъекта Российской федерации и муниципального образования
	01.02
	000.00.00
	000
	1 292 100,00
	1 292 100,00

	Глава муниципального образования
	01.02
	002.03.00
	000
	1 292 100,00
	1 292 100,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	01.02
	002.03.00
	121
	1 292 100,00
	1 292 100,00

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01.04
	000.00.00
	000
	9 078 788,00
	9 078 788,00

	Центральный аппарат
	01.04
	002.04.00
	000
	9 073 788,00
	9 073 788,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	0104
	002.04.00
	121
	8 679 388,00
	8 679 388,00

	Закупка товаров,работ,услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	0104
	002.04.00
	242
	30 000,00
	30 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	0104
	002.04.00
	244
	363 400,00
	363 400,00

	Уплата прочих налогов,сборов и иных платежей
	0104
	002.04.00
	852
	1 000,00
	1 000,00

	Выполнение органами местного самоуправления переданных государственных полномочий по применению законодательства об административных правонарушениях
	01.04
	002.04.08
	000
	1 000,00
	1 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	01.04
	002.04.08
	244
	1 000,00
	1 000,00

	Обеспечение деятельности за счет платных услуг
	01.04
	002.04.62
	000
	4 000,00
	4 000,00

	Прочая закупка товаров, работ и услуг для муниципальных нужд
	01.04
	002.04.62
	244
	4 000,00
	4 000,00

	Резервные фонды
	01.11
	000.00.00
	000
	2 000,00
	2 000,00

	Резервные фонды
	01.11
	070.00.00
	000
	2 000,00
	2 000,00

	резервные фонды местных администраций
	01.11
	070.05.00
	000
	2 000,00
	2 000,00

	резервные средства
	01.11
	070.05.00
	870
	2 000,00
	2 000,00

	Другие общегосударственные вопросы
	01.13
	000.00.00
	000
	5 000,00
	5 000,00

	Выполнение других обязательств государства
	01.13
	092.03.00
	000
	5 000,00
	5 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для государственных(муниципальных)нужд
	01.13
	092.03.00
	244
	5 000,00
	5 000,00

	Национальная оборона
	02.00
	000.00.00
	000
	190 700,00
	190 700,00

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02.03
	000.00.00
	000
	190 700,00
	190 700,00

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	02.03
	001.36.00
	000
	190 700,00
	190 700,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	02.03
	001.36.00
	121
	186 000,00
	186 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	02.03
	001.36.00
	244
	4 700,00
	4 700,00

	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность
	03.00
	000.00.00
	000
	20 000,00
	20 000,00

	Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, гражданская оборона
	03.09
	000.00.00
	000
	20 000,00
	20 000,00

	Предупреждение и ликвидация последствий чрезвычайных ситуаций и стихийных бедствий природного и техногенного характера
	03.09
	218.01.00
	000
	20 000,00
	20 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	03.09
	218.01.00
	244
	20 000,00
	20 000,00

	Национальная экономика
	04.00
	000.00.00
	000
	17 000,00
	17 000,00

	Сельское хозяйство и рыболовство
	04.05
	002.00.00
	000
	17 000,00
	17 000,00

	Центральный аппарат
	04.05
	002.04.00
	000
	17 000,00
	17 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	04.05
	002.04.00
	244
	17 000,00
	17 000,00

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05.00
	000.00.00
	000
	305 500,00
	305 500,00

	Жилищное хозяйство
	05.01
	000.00.00
	000
	50 000,00
	50 000,00

	Поддержка в области жилищного хозяйства
	05.01
	350.00.00
	000
	50 000,00
	50 000,00

	Мероприятия в области жилищного хозяйства
	05.01
	350.03.00
	000
	50 000,00
	50 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.01
	350.03.00
	244
	50 000,00
	50 000,00

	Коммунальное хозяйство
	05.02
	000.00.00
	000
	50 000,00
	50 000,00

	Поддержка коммунального  хозяйства
	05.02
	351.00.00
	000
	50 000,00
	50 000,00

	Мероприятия в области  коммунального  хозяйства
	05.02
	351.05.00
	000
	50 000,00
	50 000,00

	выполнение функций  органами местного самоуправления
	05.02
	351.05.00
	244
	50 000,00
	50 000,00

	Благоустройство
	05.03
	000.00.00
	000
	205 500,00
	205 500,00

	Уличное освещение
	05.03
	600.01.00
	000
	50 000,00
	50 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.03
	600.01.00
	244
	50 000,00
	50 000,00

	Строительство и содержание автомобильных дорог и инженерных сооружений на них в границах городских округов и поселений в рамках благоустройства
	05.03
	600.02.00
	000
	100 000,00
	100 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.03
	600.02.00
	244
	100 000,00
	100 000,00

	Озеленение
	05.03
	600.03.00
	000
	500,00
	500,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.03
	600.03.00
	500
	500,00
	500,00

	Организация и содержание мест захоронения
	05.03
	600.04.00
	000
	5 000,00
	5 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.03
	600.04.00
	244
	5 000,00
	5 000,00

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений
	05.03
	600.05.00
	000
	50 000,00
	50 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	05.03
	600.05.00
	244
	50 000,00
	50 000,00

	Культура, кинематография 
	08.00
	000.00.00
	000
	7 039 651,00
	7 039 651,00

	Культура
	08.01
	000.00.00
	000
	7 034 651,00
	7 034 651,00

	Дворцы и дома культуры,другие учреждения культуры 
	08.01
	440.00.00
	000
	6 330 094,00
	6 330 094,00

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	08.01
	440.99.61
	000
	6 295 500,00
	6 295 500,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	08.01
	440.99.61
	111
	5 451 800,00
	5 451 800,00

	Закупка товаров,работ,услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	08.01
	440.99.61
	242
	79 000,00
	79 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	08.01
	440.99.61
	244
	764 700,00
	764 700,00

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений за счет платных услуг
	08.01
	440.99.62
	000
	34 594,00
	34 594,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	08.01
	440.99.62
	244
	34 594,00
	34 594,00

	Библотеки
	08.01
	442.00.00
	000
	704 557,00
	704 557,00

	Обеспечение деятельности подведомственных учреждений
	08.01
	442.99.00
	000
	704 557,00
	704 557,00

	Фонд оплаты труда и страховые взносы
	08.01
	442.99.00
	111
	583 757,00
	583 757,00

	Закупка товаров,работ,услуг в сфере информационно-коммуникационных технологий
	08.01
	442.99.00
	242
	1 000,00
	1 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	08.01
	442.99.00
	244
	119 800,00
	119 800,00

	Мероприятия в сфере культуры и кинематографии
	08.01
	450.00.00
	000
	5 000,00
	5 000,00

	Государственная поддержка  в сфере культуры, кинематографии 
	08.01
	450.85.00
	000
	5 000,00
	5 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	08.01
	450.85.00
	244
	5 000,00
	5 000,00

	Социальная политика
	10.00
	000.00.00
	000
	31 200,00
	31 200,00

	Пенсионное обеспечение
	10.01
	000.00.00
	000
	31 200,00
	31 200,00

	Пенсии
	10.01
	491.00.00
	000
	31 200,00
	31 200,00

	Доплаты к пенсиям государственных служащих субъектов Российской Федерации и муниципальных служащих
	10.01
	491.01.00
	000
	31 200,00
	31 200,00

	Пенсии,выплачиваемые организациями сектора учета государственного управления
	10.01
	491.01.00
	312
	31 200,00
	31 200,00

	Физическая культура и спорт
	11.00
	000.00.00
	000
	10 000,00
	10 000,00

	Физическая культура 
	11.01
	512.00.00
	000
	10 000,00
	10 000,00

	Мероприятия в области спорта и физической культуры
	11.01
	512.97.00
	000
	10 000,00
	10 000,00

	Прочая закупка товаров,работ и услуг для муниципальных нужд
	11.01
	512.97.00
	244
	10 000,00
	10 000,00

	Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам субъектов Российской Федерации и муниципальных образований 
	14.00
	000.00.00
	000
	276 626,00
	276 626,00

	Прочие межбюджетные трансферты   общего характера
	14.03
	000.00.00
	000
	276 626,00
	276 626,00

	межбюджетные трансферты
	14.03
	521.00.00
	000
	276 626,00
	276 626,00

	Межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений и межбюджетные трансфертыбюджетам поселений из бюджетов муниципальных районов на осуществление части полномочий по решению вопросов  местного значения в соответствии с заключенными соглашениями.
	14.03
	521.06.00
	000
	276 626,00
	276 626,00

	межбюджетные трансферты
	14.03
	521.06.00
	500
	276 626,00
	276 626,00

	всего
	 
	 
	 
	18 268 565,00
	18 268 565,00


ПРОЕКТ                                                                                                                                       

Приложение №6

к  решению Собрания    депутатов  

от  «___» _______ 2012г  № ____

Перечень  распределения субвенции передаваемых в бюджет муниципального района на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенным соглашением на 2014 год

	№пп
	Наименование передаваемого полномочия
	Сумма   (рублей)

	1
	Выдача разрешений на строительство, разрешений на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, расположенных на территории поселения, утверждение местных  нормативов градостроительного  проектирования поселений
	27060

	2
	Организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения  и территории поселения от   чрезвычайных ситуаций природного и техногенного  характера.  
	32522

	3
	Создание, содержание и организация  деятельности аварийно – спасательных служб и  (или)  аварийно-спасательных формирований на территории  поселения 
	9543

	4
	Передача полномочий контрольно-счетного органа

Птичнинского сельского поселения по осуществлению  внешнего муниципального финансового контроля
	11554

	
	ИТОГО
	80679


ПРОЕКТ

Приложение №6.1

к  решению Собрания    депутатов  

от  «___» декабря  2013г № ____

распределения субвенции  передаваемых в бюджет муниципального района на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенным соглашением на 2014 год и 2015 год
	№пп
	Наименование передаваемого полномочия
	Сумма   (рублей)

	1
	Выдача разрешений на строительство, разрешений на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции, капитального ремонта объектов капитального строительства, расположенных на территории поселения, утверждение местных  нормативов градостроительного  проектирования поселений
	108240

	2
	Организация и осуществление мероприятий по гражданской обороне, защите населения  и территории поселения от   чрезвычайных ситуаций природного и техногенного  характера.  
	100210

	3
	Создание, содержание и организация  деятельности аварийно – спасательных служб и  (или)  аварийно-спасательных формирований на территории  поселения 
	38176

	
	Передача полномочий контрольно-счетного органа

Птичнинского сельского поселения по осуществлению  внешнего муниципального финансового контроля
	30000,0

	
	ИТОГО
	276626


ПРОЕКТ

Приложение 7

к решению

Собрания депутатов

от «___»______2013 г №____
НОРМАТИВЫ РАСПРЕДЕЛЕНИЯ ДОХОДОВ  МЕЖДУ БЮДЖЕТАМИ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА И  СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НА 2014 ГОД И НА ПЛАНОВЫЙ ПЕРИОД 2015 И 2016 ГОДОВ

	Наименование налога (сбора)        
	Нормативы отчислений, %   
	

	
	Консолиди-
рованный 
местный  
бюджет
	Бюджет

Муниципального района
	Бюджет

Сельского поселения

	Прочие доходы  от  оказания  платных  услуг получателями средств бюджетов  поселений  и компенсации затрат бюджетов поселений      
	100
	
	100

	Невыясненные  поступления,  зачисляемые   в бюджеты поселений                          
	100
	
	100


Муниципальное образование «Птичнинское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

11.11.2013 №103




       с. Птичник

Об утверждении основных направлений бюджетной и налоговой политики муниципального образования «Птичнинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района ЕАО на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годы

В целях разработки проекта решения Собрания депутатов муниципального образования «Птичнинское сельское поселение»  «О бюджете Птичнинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области на 2014 год и плановый период 2015 год и 2016 год» администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемые основные направления бюджетной и налоговой политики в муниципальном образовании «Птичнинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района ЕАО на 2014 год и плановый период 2015-2016 годы.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Птичнинского сельского поселения                       (Л.Ю. Масловская).

3. Опубликовать настоящее постановление в «Межмуниципальном информационном бюллетене» Биробиджанского муниципального района.

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава администрации сельского поселения

                        Е.К. Штанько

УТВЕРЖДЕНЫ:

постановлением администрации

сельского поселения

от 11.11.2013 № 103

Основные направления бюджетной и налоговой политики в муниципальном образовании «Птичнинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального на 2014 год и плановый период 2015 год и 2016 год
Основные направления бюджетной и налоговой политики в муниципальном образовании «Птичнинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района на 2014 год и плановый период 2015 год и 2016 год разработаны в соответствии со статьей 172 Бюджетного кодекса Российской федерации, пункта 3.3 решения Собрания депутатов   от 17.10.2013 №8 «О бюджетом процессе в муниципальном образовании «Птичнинское сельское поселение» и содержат основные цели и задачи бюджетной и налоговой политики поселения в сфере формирования доходного потенциала, расходования бюджетных средств, межбюджетных отношений и контроля за использованием бюджетных средств.

При формировании проекта бюджета на 2014-2016 годы для достижения целей бюджетной политики сельского поселения особое внимание следует уделить решению следующих задач.

1. Обеспечение сбалансированности и устойчивости бюджета сельского поселения при безусловном исполнении всех обязательств поселения и выполнения задач, поставленных в указах Президента Российской федерации от 7 мая 2012 года.

Для реализации задачи необходимо:

- обеспечить расходы бюджета сельского поселения на исполнение действующих расходных обязательств максимальной степени собственными доходными источниками. Принимаемые решения должны быть просчитаны и финансово обеспечены.

Для достижения указанных целей будет проделана работа по решению задач, обеспечивающих:

- реализацию мер, направленных на увеличение налоговых и неналоговых доходов бюджета сельского поселения;

- повышение эффективности управления имуществом сельского поселения;

- совершенствование бюджетного процесса и межбюджетных отношений;

- улучшение условий жизни населения;

- адресное решение социальных проблем;

- повышение качества предоставляемых муниципальных услуг.

2. Повышение прозрачности бюджетов и бюджетного процесса

Граждане и бизнес должны знать, куда направляются уплачиваемые ими налоги. Это требует высокого уровня прозрачности бюджета и бюджетного процесса.

Следует регулярно публиковать информацию о формировании и исполнении бюджета сельского поселения. Это даст возможность в доступной форме информировать население о планируемых и достигнутых результатах использования бюджетных средств.

Публикуемая в открытых источниках информация позволит гражданам составить представление о направлениях расходования бюджетных средств и сделать выводы об эффективности расходов и целевом использовании средств.

Налоговая политика в области доходов.

Основные направления налоговой политики в Птичнинском сельском поселении на 2014 год и плановый период 2015 год и 2016 год направлены на обеспечение необходимого уровня доходов бюджета сельского поселения.

При формировании налоговой политики основными приоритетами являются следующие направления:

- повышение эффективности администрирования доходов бюджета сельского поселения;

- взаимодействие с налоговыми органами и другими администраторами доходов в части обмена оперативной информацией по платежам в бюджет в целях увеличения собираемости доходов;

- проведение работы по учету муниципального имущества, в том числе земельных участков

- проведения оценки эффективности предоставленных льгот по местным налогам, сокращение неэффективных налоговых льгот и освобождений.

Бюджетная политика в области расходов.

Бюджетным посланием Президента Российской Федерации определены основные направления бюджетной политики, где первоочередной задачей определено повышение эффективности расходов бюджетных ассигнований в рамках существующих бюджетных ограничений на реализацию приоритетных направлений государственной политики.

Основные направления бюджетной политики сельского поселения в 2014-2016 г. ориентированы на обеспечение реализации мероприятий по исполнению перечня указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года.

Учитывая отсутствие возможности для наращивания общего объема расходов при проведении политики расходования бюджетных средств следует придерживаться следующих принципов:

- осуществлять планирование бюджетных ассигнований исходя из безусловного исполнения действующих расходных обязательств и необходимости сдерживания роста бюджетных расходов;

- принимать новые расходные обязательства только при условии наличия финансовых ресурсов на весь период их действия;

Общим условием при формировании проекта расходов бюджета сельского поселения на 2014 год явилось то, что бюджетные ассигнования на формирование фондов оплаты труда муниципальных служащих определены исходя из сохранения в 2014 году условий оплаты труда действующих в 2013году.

Решение задачи поэтапного повышения оплаты труда работников казенного учреждения должно сопровождаться значительным ростом качества оказания услуг, установлением прямой зависимости уровня оплаты труда от его производительности.

С этой целью следует перейти к системе «эффективного контракта» - заключению с работниками казенного учреждения трудовых договоров, включающих показатели и критерии оценки эффективности деятельности работника для назначения стимулирующих выплат в зависимости от результатов труда и качества оказываемых государственных (муниципальных) услуг.

Вознаграждение руководителя казенного учреждения должно зависеть от качества работы организации и средней заработной платы персонала.

Расходы по оплате коммунальных услуг определялись на основе потребления объемов потребления бюджетными учреждениями тепловой, электрической энергии, услуг по водоснабжению и водоотведению в 2014 году, действующих тарифов в 2013 году 

Остальные расходы приняты с учетом выполняемых полномочий. 

Межбюджетные отношения.

Формирование межбюджетных трансфертов на 2014 год и плановый период 2015 и 2016 годов осуществляется в соответствии с законом области от 30.09.2005 № 546-ОЗ «О межбюджетных отношениях в Еврейской автономной области» с учетом внесенных изменений в связи с внесением изменений в Бюджетный кодекс Российской Федерации, вступающих в силу с 1 января 2014 года.

Финансовая помощь сельскому поселению из областного бюджета состоит из и дотации на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов муниципальных образований;

Субвенции на реализацию постановления Правительства Российской Федерации от 29.04.2006 № 258 «О субвенциях на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты» 

Кроме того, межбюджетные отношения включают реализацию законов области о передаче отдельных государственных полномочий на исполнение их органами местного самоуправления. Они охватывают вопросы: 

- наделение органов местного самоуправления муниципальных образований Еврейской автономной области отдельными государственными полномочиями по применению законодательства об административных правонарушениях;

- субсидий на софинансирование расходных обязательств муниципальных образований, связанных с повышением размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы отдельным категориям работников учреждений культуры области; 

- выполнение отдельных государственных полномочий по предоставлению гражданам актов и справок-выписок, необходимых для получения государственной поддержки личных подсобных хозяйств населения по субсидированию части затрат сельхозтоваропроизводителей.

Финансовое обеспечение переданных полномочий осуществляется путем предоставления субвенций в размерах, определенных проектом закона области «Об областном бюджете на 2014 год и на плановый период 2015 и 2016 годов».

Органы местного самоуправления сельского поселения формируют межбюджетные отношения и с органами местного самоуправления муниципального района на передачу отдельных полномочий. 

Муниципальное образование «Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

13.11.2013   №  21




г. Биробиджан

О внесении изменения в решение Собрания депутатов от 05.11.2013 № 20      «О внесении дополнений в перечень недвижимого имущества, находящегося в собственности муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» и подлежащего передаче муниципальному образованию «Надеждинское сельское поселение», входящему в состав муниципального района,  утверждённый решением Собрания депутатов от 10.10.2013 № 8»

На основании Устава муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Собрание депутатов

РЕШИЛО:

1. Внести в решение следующее изменение

- в строке 7 вместо слов «Квартира № 1» записать слова «Квартира     № 2».

2. Настоящее решение опубликовать в средствах массовой информации.

3. Настоящее решение вступает  в силу после его официального  опубликования. 

Председатель Собрания депутатов


А.В. Филиппов

Муниципальное образование «Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

13.11.2013 №  22




г. Биробиджан

Об утверждении сводного перечня муниципального имущества, подлежащего разграничению между муниципальным образованием «Биробиджанский муниципальный район» и муниципальным образованием   «Надеждинское  сельское поселение»

Согласно закону Еврейской автономной области от 23.04.2008             № 362-ОЗ «О некоторых вопросах разграничения муниципального имущества», на основании Устава муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Собрание депутатов

РЕШИЛО:

1. Утвердить  прилагаемый  сводный перечень  муниципального имущества, подлежащего разграничению между муниципальным образованием «Биробиджанский муниципальный район» и муниципальным образованием «Надеждинское  сельское поселение».

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию  Собрания  депутатов по аграрным вопросам, муниципальной собственности  и вопросам жилищно-коммунального хозяйства.

3. Настоящее решение опубликовать в средствах массовой информации.

4. Настоящее решение вступает  в силу после его официального  опубликования. 

Председатель Собрания депутатов


А.В. Филиппов

ПРИЛОЖЕНИЕ


к решению Собрания депутатов

от 13.11.2013 № 22
Сводный  перечень 

муниципального имущества, подлежащего разграничению между  муниципальным образованием "Биробиджанский муниципальный район"   и  муниципальным образованием "Надеждинское сельское поселение"

	№ п/п
	                                                                   Сведения из реестра муниципального имущества
	Сведения об имеющихся ограничениях (обременениях)

	
	Наименование имущества
	Местонахождение
	Индивидуализирующие характеристики имущества  

	
	
	
	год постройки
	площадь   (кв.м.)
	др.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	Жилищный фонд
	
	 
	
	

	
	
	село Головино
	
	
	
	

	1
	Квартира № 2 в 2-квартирном доме
	 ул. Забайкальская, д. 3
	1984
	53,1
	
	

	2
	Квартира № 1 в 2-квартирном доме
	 ул. Забайкальская, д. 4
	1985
	59,0
	
	-

	3
	Квартира № 2 в 2-квартирном доме
	 ул. Забайкальская, д. 4
	1985
	59,0
	
	

	4
	Жилой дом 
	 ул. Гвардейская, д.13
	1975
	52,5
	
	

	5
	Квартира № 2 в 2- квартирном доме
	 ул. Пограничная, д. 10
	1975
	39,1
	
	

	6
	Жилой дом 
	 ул. Пограничная, д.16
	1956
	37,9
	
	

	7
	Квартира № 2 в 2-квартирном доме
	 пер. Юбилейный, д.1
	1973
	40,3
	
	


Муниципальное образование «Надеждинское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.10.2013  № 57



                  с. Надеждинское

О проведении мероприятий по ведомственному контролю за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, учредителем которых является администрация Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области

В соответствии со статьей 353.1. Трудового кодекса Российской Федерации, законом Еврейской автономной области от 27.02.2013 № 240-ОЗ «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных органам исполнительной власти Еврейской автономной области и органам местного самоуправления муниципальных образований Еврейской автономной области» и Уставом муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о комиссии по вопросам осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, учредителем которых является администрация Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области. 

2. Создать комиссию по вопросам осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, учредителем которых является администрация Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области в составе, согласно приложению.

3. Контроль за исполнение настоящего постановления оставляю за собой.

4. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.

5. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения                                                                           И.С. Малик

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

сельского поселения

от 29.10.2013 № 57

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по вопросам осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, учредителем которых является администрация Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области

1. Комиссия по вопросам осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, учредителем которых является администрация Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области (далее - комиссия) образована в целях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права работников, занятых в организациях, учредителем которых является администрация Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области.

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральным и областным законодательством, а также настоящим Положением.

3. Мероприятия по ведомственному контролю включают в себя проведение комиссией плановых и внеплановых проверок, оформление результатов проверок и принятие мер по результатам проверок.

3.1. Плановые проверки проводятся не чаще чем один раз в три года.

3.2. Плановые проверки проводит комиссия на основании ежегодного плана. Ежегодный план комиссии утверждается решением комиссии, ежегодно до 10 октября года, предшествующего году проведения плановых проверок, и оформляется по типовой форме, утвержденной постановлением правительства Еврейской автономной области от 02.04.2013 № 133-пп «О реализации закона Еврейской автономной области от 27.02.2013 № 240-ОЗ «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных органам исполнительной власти Еврейской автономной области и органам местного самоуправления муниципальных образований Еврейской автономной области» (далее - постановление правительства Еврейской автономной области от 02.04.2013 № 133-пп).

3.3. Утвержденный ежегодный план проведения плановых проверок доводится до сведения заинтересованных лиц посредством его размещения на странице Надеждинского сельского поселения в сети Интернет на официальном Интернет-сайте Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области (www.br.eao.ru).

3.4. Внеплановые проверки проводятся комиссией в случаях:

- поступления в комиссию обращений граждан, информации от органов местного самоуправления, из средств массовой информации о нарушениях организациями, учредителем которых является администрация Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права;

- истечения срока, установленного для устранения организацией, учредителем которой является администрация Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, выявленных нарушений трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, указанных в ранее выданном комиссией акте проверки.

3.5. Анонимные обращения не могут служить основанием для проведения внеплановых проверок.

4. Порядок проведения проверки

4.1. Проверка проводится на основании распоряжения администрации сельского поселения по решению комиссии.

4.2. В распоряжении администрации сельского поселения о проведении проверки указываются:

- наименование комиссии;

- фамилия, имя, отчество, должность лица (лиц), осуществляющего (осуществляющих) проверку, а также привлекаемых к проведению проверки специалистов и экспертов;

- наименование организации, проверка которой проводится;

- цели, задачи, предмет проверки и срок ее проведения;

- правовые основания проведения проверки;

- перечень документов, представление которых необходимо для достижения целей и задач проведения проверки организации;

- дата начала и окончания проведения проверки.

4.3. Заверенная печатью копия распоряжения администрации сельского поселения о проведении проверки вручается под роспись председателем комиссии, руководителю или уполномоченному руководителем представителю организации одновременно с предъявлением служебного удостоверения, или не позднее чем в течение трех рабочих дней до начала ее проведения посредством направления копии распоряжения администрации сельского поселения о начале проведения проверки заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, которое приобщается к экземпляру распоряжения администрации сельского поселения о проверке, хранящемуся в деле комиссии.

4.4. Проверка проводится только теми должностными лицами, которые указаны в распоряжении администрации сельского поселения, о проведении проверки.

4.5. Срок проведения проверки не может превышать 20 рабочих дней. В исключительных случаях, связанных со значительным объемом проверки, в том числе с получением дополнительной информации, проведением экспертизы, на основании мотивированного предложения должностного лица (лиц), осуществляющего (осуществляющих) проверку, срок проведения проверки и оформления ее результатов продлевается распоряжением администрации сельского поселения, но не более чем на 20 рабочих дней.

4.6. При наличии служебного удостоверения должностное лицо (лица), осуществляющее (осуществляющие) проверку, имеет (имеют) право беспрепятственно посещать организацию, а также запрашивать и бесплатно получать от руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя организации документы, сведения, справки, объяснения и иную информацию по вопросам, возникающим при проведении проверки, и относящуюся к предмету проверки.

4.7. Порядок проведения проверки в части, не установленной настоящим положением, определяется комиссией.

5. Ограничения при проведении проверки

При проведении проверки комиссия не вправе:

- проверять выполнение требований, не относящихся к предмету проверки;

- осуществлять плановую или внеплановую проверку в случае отсутствия руководителя или уполномоченного руководителем представителя организации;

- требовать представления документов, информации, если они не относятся к предмету проверки;

- распространять информацию, полученную в результате проведения проверки и составляющую государственную, коммерческую, служебную или иную охраняемую законом тайну, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

6. Оформление результатов проверки

6.1. По результатам проверки должностным лицом (лицами), осуществляющим (осуществляющими) проверку, составляется акт проверки в двух экземплярах по типовой форме, утвержденной постановлением правительства Еврейской автономной области от 02.04.2013 № 133-пп.

6.2. В акте проверки указываются:

- дата, время и место составления акта;

- наименование комиссии;

- дата и номер правового акта, на основании которого проведена проверка;

- фамилия, имя, отчество и должность лица (лиц), осуществлявшего (осуществлявших) проверку, а также специалистов и (или) экспертов, привлекаемых для осуществления проверки;

- наименование проверяемой организации, фамилия, имя, отчество, должность руководителя или уполномоченного руководителем представителя организации, присутствовавшего при проведении проверки;

- дата, время, продолжительность и место проведения проверки;

- сведения о результатах проверки, в том числе о выявленных нарушениях трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, об их характере и лицах, допустивших указанные нарушения, о фактах неустранения ранее выявленных нарушений;

- срок для устранения выявленных нарушений;

- сведения об ознакомлении или об отказе в ознакомлении с актом проверки руководителя организации или уполномоченного руководителем представителя, присутствовавших при проведении проверки, о наличии их подписей или об отказе от совершения подписи;

- подпись (подписи) должностного лица (должностных лиц), осуществлявшего (осуществлявших) проверку.

6.3. Акт проверки оформляется непосредственно после ее завершения в двух экземплярах, один из которых вручается руководителю или уполномоченному руководителем представителю организации под расписку либо направляется заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, которое приобщается к экземпляру акта проверки, хранящемуся в деле комиссии.

6.4. В случае если для составления акта проверки необходимо получить заключение по результату проведенной экспертизы, акт проверки составляется в срок, не превышающий трех рабочих дней после дня завершения проверки и вручается руководителю или уполномоченному руководителем представителю организации под расписку, либо направляется заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении, которое приобщается к экземпляру акта проверки, хранящемуся в деле комиссии.

6.5. Комиссия ведет учет проверок, проводимых в организациях.

7. Руководитель организации вправе обжаловать действия (бездействие) должностного лица (должностных лиц) комиссии, при проведении проверки путем обращения к председателю комиссии, а также в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8. Должностное лицо (должностные лица) комиссии, осуществляющее ведомственный контроль, в случае ненадлежащего исполнения служебных обязанностей, совершения противоправных действий (бездействий) при проведении проверки несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9. Председатель комиссии:

-
руководит деятельностью комиссии;

- распределяет обязанности между членами комиссии.
Приложение 

к постановлению администрации  

сельского поселения

от 29.10.2013 № 57

СОСТАВ

комиссии по вопросам осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, учредителем которых является администрация Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области

Малик И.С. – глава Надеждинского сельского поселения, председатель комиссии.

Члены комиссии:

Кожухова И.А. – специалист-эксперт главный бухгалтер администрации сельского поселения;

Легинчук С.Н. – старший специалист 1 разряда администрации сельского поселения.

Муниципальное образование «Надеждинское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.10.2013  № 58



                  с. Надеждинское

Об утверждении плана проведения плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области

В целях реализации постановления правительства Еврейской автономной области от 02.04.2013 № 133-пп «О реализации закона Еврейской автономной области от 27.02.2013 № 240-ОЗ «О ведомственном контроле за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных органам исполнительной власти Еврейской автономной области и органам местного самоуправления муниципальных образований Еврейской автономной области», администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить план проведения плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области.

2. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

3. Контроль за исполнение настоящего постановления оставляю за собой.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения                                                                            И.С. Малик

УТВЕРЖДАЮ

Глава сельского поселения

_____________ Малик И.С.

(подпись, ФИО)

«29» октября 2013г.

План

проведения плановых проверок соблюдения трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в организациях, подведомственных администрации Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области на 2014 год
	№ п/п
	Полное наименование организации, подлежащей проверке
	Место нахождения организации (фактический адрес)
	Дата начала и окончания проверки

	1
	2
	3
	4

	1.
	Муниципальное казенное учреждение «Поселенческий Дом культуры» муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области
	679 517, ЕАО, Биробиджанский район, с. Надеждинское, ул. Набережная, д. 3
	с 13.10.2014 года 

по 24.10.2014 года


Муниципальное образование «Надеждинское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.10.2013  № 59 



                    с. Надеждинское

О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения от 15.01.2010 № 4 «Об утверждении состава жилищной комиссии администрации Надеждинского сельского поселения и Положения о ней»

С целью приведения постановления администрации сельского поселения в соответствии с действующим законодательством, администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации сельского поселения от 15.01.2010 № 4 «Об утверждении состава жилищной комиссии администрации Надеждинского сельского поселения и Положения о ней» следующие изменения:

1.1. Состав жилищной комиссии администрации Надеждинского сельского поселения изложить в новой редакции:

«СОСТАВ жилищной комиссии администрации Надеждинского сельского поселения

Малик Игорь Сергеевич
- глава Надеждинского сельского поселения, председатель комиссии

Легинчук Светлана Николаевна
- старший специалист 1 разряда администрации сельского поселения, секретарь комиссии

Карпова Оксана Михайловна
- специалист 2 разряда администрации сельского поселения, член комиссии

2. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава сельского поселения                                                                                 И.С. Малик
Муниципальное образование «Надеждинское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

12.11.2013  № 61



                    с. Надеждинское

О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, поступающими на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, и руководителями муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии со статьей 275 Трудового кодекса Российской Федерации и Уставом муниципального образования «Надеждинское сельское поселение», администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить прилагаемое Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, поступающими на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, и руководителями муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

2. Контроль за исполнение настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации сельского поселения.

3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения                                                                   И.С. Малик 

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

сельского поселения

от 12.11.2013 № 61

Положение

о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, поступающими на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, и руководителями муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Положением о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых лицами, поступающими на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, и руководителями муниципальных учреждений сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее – Положение) определяется порядок осуществления проверки (далее – проверка) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с постановлением администрации сельского поселения от 12.11.2013 № 60 «Об утверждении Порядка предоставления лицом, поступающим на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, и руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» (далее – сельское поселение):

- лицами, поступающими на работу, на должность руководителя муниципального учреждения;

- руководителем муниципального учреждения.

2. Проверка осуществляется по решению главы администрации сельского поселения функции и полномочия учредителя муниципального учреждения, которого он осуществляет в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

3. Специалист по вопросам муниципальной службы и кадров (далее - специалист) администрации по решению главы администрации сельского поселения осуществляет проверку:

а) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицами при поступлении на работу, на должность руководителя муниципального учреждения;

б) достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых руководителем муниципального учреждения.

4. Основанием для осуществления проверки является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:

- правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;

- работниками подразделений кадровых служб областных государственных органов по профилактике коррупционных и иных правонарушений либо должностными лицами кадровых служб указанных органов, ответственными за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

- общероссийскими и областными средствами массовой информации.

5. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.

6. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней главой администрации сельского поселения.

7. Специалист осуществляет проверку:

- самостоятельно;

- путем направления запросов, подписанных главой администрации сельского поселения, в правоохранительные органы, иные государственные органы и органы местного самоуправления.

8. При осуществлении проверки, предусмотренной пунктом 7 настоящего Положения, специалист вправе:

- проводить беседу с лицом, поступающим на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения;

- изучать представленные лицом, поступающим на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;

- получать от лица, поступающего на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителя муниципального учреждения пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам;

- направлять в установленном порядке запрос, подписанный главой администрации (кроме запросов, касающихся осуществления оперативно-розыскной деятельности или ее результатов) в органы прокуратуры области, иные федеральные государственные органы, государственные органы области, органы местного самоуправления, на предприятия, в учреждения, организации и общественные объединения об имеющихся у них сведениях: о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лица, поступающего на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителя муниципального учреждения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей; о достоверности и полноте сведений;

- наводить справки у физических лиц и получать от них информацию с их согласия;

- осуществлять анализ сведений, представленных лицом, поступающим на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, а также руководителем муниципального учреждения в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции.

9. В запросе, предусмотренном абзацем пятым пункта 8 настоящего Положения, указываются:

- фамилия, имя, отчество руководителя государственного органа или организации, в которые направляется запрос;

- нормативный правовой акт, на основании которого направляется запрос;

- фамилия, имя, отчество, дата и место рождения, место регистрации, жительства и (или) пребывания, должность и место работы (службы) лица, поступающего на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, или руководителя муниципального учреждения, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера которых проверяются, лица, поступающего на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, или руководителя муниципального учреждения, представившего сведения в соответствии с нормативными правовыми актами сельского поселения, полнота и достоверность которых проверяются; содержание и объем сведений, подлежащих проверке;

- срок представления запрашиваемых сведений;

- фамилия, инициалы и номер телефона лица, направившего запрос;

- другие необходимые сведения.

10. Глава администрации сельского поселения обеспечивает:

- уведомление в письменной форме руководителя муниципального учреждения о начале в отношении его проверки и разъяснение ему содержания абзаца третьего настоящего пункта - в течение двух рабочих дней со дня получения соответствующего решения;

- проведение в случае обращения руководителя муниципального учреждения беседы с ним, в ходе которой он должен быть проинформирован о том, какие сведения, представляемые им в соответствии с настоящим Положением подлежат проверке, - в течение семи рабочих дней со дня обращения руководителя муниципального учреждения, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с руководителем муниципального учреждения.

11. По окончании проверки специалист обязан ознакомить руководителя муниципального учреждения с результатами проверки. 

12. Руководитель муниципального учреждения вправе:

- давать пояснения в письменной форме в ходе проверки; а также по результатам проверки;

- представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме;

- обращаться к главе администрации сельского поселения с подлежащим удовлетворению ходатайством о проведении с ним беседы по вопросам, указанным в абзаце третьем пункта 10 настоящего Положения.

13. Пояснения, указанные в пункте 12 настоящего Положения, приобщаются к материалам проверки.

14. По результатам проверки глава администрации сельского поселения принимает одно из следующих решений:

- о назначении лица, поступающего на работу, на должность руководителя муниципального учреждения;

- об отказе лицу, поступающему на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, в назначении на должность руководителя;

- об отсутствии оснований для применения к руководителю муниципального учреждения мер юридической ответственности;

- о применении к руководителю муниципального учреждения мер юридической ответственности.

15. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в государственные органы в соответствии с их компетенцией.

16. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, поступившие специалисту, в соответствии с постановлением администрации сельского поселения от 12.11.2013 № 60 «Об утверждении Порядка предоставления лицом, поступающим на работу, на должность руководителя муниципального учреждения, и руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» приобщаются к личным делам.

17. Материалы проверки хранятся у специалиста в течение 3 лет со дня ее окончания, после чего передаются в архив.
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