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	МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ 

БИРОБИДЖАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

10 октября 2018 г. № 260


Муниципальное образование 
«Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.10.2018  № 808                                                           г. Биробиджан

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 08.05.2015 № 498 «Об утверждении Перечней должностей, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области и работников муниципальных учреждений Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном Интернет - сайте Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области»

В связи с изменениями организационно-штатной структуры администрации муниципального района, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации муниципального района постановление администрации муниципального района от 08.05.2015 № 498 «Об утверждении Перечней должностей, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области и работников муниципальных учреждений Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном Интернет - сайте Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области» следующие изменения:

1.1. Наименование постановления изложить в следующей редакции:

«Об утверждении Перечней должностей муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области и работников муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляет администрация Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном Интернет - сайте администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области».

1.2. Пункты 1.1 и 1.2 изложить в следующей редакции:

«1.1. Перечень должностей муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном Интернет - сайте Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области.

1.2. Перечень должностей работников муниципальных учреждений, функции и полномочия учредителя которых осуществляет администрация Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном Интернет - сайте Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области.».

1.3. В пункте 4 слова «Отделу информационно-аналитического обеспечения и работе со СМИ администрации муниципального района (Яценко А.А.)» заменить словами «Отделу организационно-контрольной работы и информационных технологий администрации муниципального района (Хроменко С.В.)».

1.4. Наименование и Перечень должностей, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном Интернет-сайте Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, утвержденный вышеуказанным постановлением, изложить в следующей редакции:

«Перечень должностей муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном Интернет - сайте Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области

Должности муниципальной службы, отнесенные Реестром должностей должности муниципальной службы, утвержденным законом Еврейской автономной области от 19.09.2006 № 756-ОЗ «О Реестре должностей муниципальной службы в Еврейской автономной области» к категории:

«руководители» высшей, главной и ведущей группы должностей муниципальной службы:

- Первый заместитель главы администрации;

- Заместитель главы администрации;

- Начальник управления;

- Начальник отдела;

- Заместитель начальника управления;

- Заместитель начальника отдела.

«специалисты» ведущей группы должностей муниципальной службы:

- Консультант.».

1.5. Наименование и Перечень должностей, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера работников муниципальных учреждений, созданных для выполнения задач, поставленных перед администрацией Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном Интернет-сайте Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, утвержденный вышеуказанным постановлением, изложить в следующей редакции:

«Перечень должностей

работников муниципальных учреждений, функции и полномочия

учредителя которых осуществляет администрация Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, замещение которых влечет за собой размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей на официальном Интернет - сайте Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области

Руководитель (единоличный исполнительный орган).».

2. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Первый заместитель главы 
администрации муниципального района
             С.В. Солтус

Муниципальное образование 
«Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.10.2018   № 809


          г. Биробиджан

О внесении изменений в Положение о порядке получения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления, утвержденное постановлением администрации муниципального района от 11.09.2017 № 818 

На основании Федерального закона от 03.08.2018 № 307-ФЗ 

«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в целях совершенствования контроля за соблюдением законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции», в соответствии с пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Положение о порядке получения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления, утвержденное постановлением администрации муниципального района от 11.09.2017 № 818 «Об утверждении положения о порядке получения лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческими организациями в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления» следующие изменения:

1.1. Пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Настоящее Положение определяет порядок получения лицами, замещающими должности муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области (далее – администрация муниципального района), разрешения представителя нанимателя (работодателя) на участие на безвозмездной основе в управлении общественной организацией, жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативами, товариществом собственников недвижимости, в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления (далее – управление некоммерческой организацией).».

1.2. В пункте 2 после слов «муниципальной службы» дополнить словами «Еврейской автономной области».

1.3. Пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3. Данный Порядок не распространяется на случаи участия лиц, указанных в пункте 1 настоящего Положения, на безвозмездной основе при представлении интересов муниципального образования в органах управления и ревизионной комиссии организации, учредителем (акционером, участником) которой является муниципальное образование, в соответствии с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок осуществления от имени муниципального образования полномочий учредителя организации или управления находящимися в муниципальной собственности акциями (долями участия в уставном капитале) и иных случаев, предусмотренных федеральными законами.».

1.4. В пункте 4 после слов «согласно приложению» дополнить словами «к настоящему Положению».

1.5. В пункте 7:

- в абзаце первом слова «Должностные лица отдела» заменить словом «Отдел»;

- в абзаце третьем после слов «копию учредительного документа» дополнить словами «некоммерческой организации».

1.6. Пункт 8 дополнить абзацем следующего содержания:

«Решение представителя нанимателя (работодателя) оформляется соответствующей резолюцией на ходатайстве.».

1.7. В пункте 9:

- слова «Должностные лица» заменить словами «Уполномоченное должностное лицо»;

- дополнить абзацем следующего содержания:

«Муниципальный служащий о принятом решении уведомляется письменно.».

1.8. В Пункте 11 слова «установленного запрета муниципальными служащими является» заменить словами «муниципальным служащим, запрета, установленного пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» является».

1.9. Приложение в вышеуказанному Положению, изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования, за исключением подпункта 1.1, вступающего в силу с 01 января 2019 г.

Первый заместитель главы 
администрации муниципального района
             С.В. Солтус

 Приложение 

к постановлению администрации муниципального района

от 10.10.2018 № 809

Представителю нанимателя (работодателю)

_________________________________________

________________________________________

________________________________________

(должность, Ф.И.О.)

от _____________________________________

(Ф.И.О.)

________________________________________

(замещаемая должность муниципальной службы)

ХОДАТАЙСТВО

о получении разрешения представителя нанимателя (работодателя)

на участие на безвозмездной основе в управлении некоммерческой организации в качестве единоличного исполнительного органа или вхождение в состав их коллегиальных органов управления

В  соответствии  пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» прошу разрешить мне участие на безвозмездной основе  

с «___» ___________ 20__ г. по «___» ___________ 20__ г. в управлении некоммерческой организации _________________________

__________________________________________________________

(наименование некоммерческой организации)

Юридический адрес некоммерческой организации: _____________
__________________________________________________________
Фактический адрес некоммерческой организации: _____________

__________________________________________________________
Намерен выполнять следующую деятельность:

__________________________________________________________

__________________________________________________________

в качестве ________________________________________________

__________________________________________________________

Иные сведения ____________________________________________

__________________________________________________________

__________________________________________________________

Выполнение указанной деятельности не повлечет за собой конфликта интересов.

Обязуюсь  соблюдать  требования,  предусмотренные  статьями 14,

14.1 и 14.2 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».

 «___» ___________ 20__ года    _________________

   (подпись)
Муниципальное образование 
«Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

10.10.2018 № 810                                                            г. Биробиджан

О внесении изменений в постановление администрации муниципального района от 18.11.2014 № 1290 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области, при назначении на которые претендующие граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»

В соответствии с постановлением губернатора Еврейской автономной области  от 13.08.2018 № 200 «О внесении изменений и дополнения в постановление губернатора Еврейской автономной области от 03.08.2009 № 161 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Еврейской автономной области, и государственными гражданскими служащими Еврейской автономной области сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера членов своей семьи», в связи с изменениями организационно-штатной структуры администрации муниципального района, на основании предложений руководителей структурных подразделений администрации муниципального района, в целях актуализации перечня должностей муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации муниципального района 

от 18.11.2014 № 1290 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области, при назначении на которые претендующие граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» следующие изменения:

1.1. Наименование постановления изложить в следующей редакции:

«Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области, претендующие на замещение которых граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей».

1.2. Пункт 1 изложить в следующей редакции:

«1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области, претендующие на замещение которых граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.».

1.3. Дополнить пунктом 2 следующего содержания, изменив последующую нумерацию пунктов:

«2. Лицам, указанным в Перечне должностей муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области, претендующие на замещение которых граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы обращаться в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, и урегулированию конфликта интересов за дачей согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы 

(оказание данной организации услуг (услуги)) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) в случаях, если отдельные функции по муниципальному управлению данной организацией входили в их должностные (служебные) обязанности.».

1.4. В пункте 4 слова «Организационно-контрольному отделу (Карепов Р.В.)» заменить словами «Отделу муниципальной службы администрации муниципального района  (Дядик Н.А.)».

1.5. Наименование и утвержденный Перечень должностей муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области, при назначении на которые претендующие граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Первый заместитель главы 
администрации муниципального района
                 С.В. Солтус

Приложение к постановлению 

администрации муниципального района

от 10.10.2018 № 810

Перечень должностей муниципальной службы Еврейской автономной области в администрации муниципального образования «Биробиджанский муниципальный район» Еврейской автономной области, претендующие на замещение которых граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Должности муниципальной службы, отнесенные Реестром должностей муниципальной службы, утвержденным законом Еврейской автономной области от 19.09.2006 № 756-ОЗ «О Реестре должностей муниципальной службы в Еврейской автономной области», к категории «руководители» высшей, главной и ведущей групп должностей муниципальной службы, а именно:

- первый заместитель главы администрации;

- заместитель главы администрации;

- начальник управления;

- начальник отдела;

- заместитель начальника управления;

- заместитель начальника отдела.

2. Другие должности муниципальной службы, замещение которых связано с коррупционными рисками, а именно:

Отдел муниципальной службы

- консультант (2 должности).

Юридический отдел

- главный специалист-эксперт.

Отдел по бюджетному учету и отчетности

- ведущий специалист 1 разряда.

Отдел коммунального хозяйства, транспорта и связи

- главный специалист-эксперт.

Отдел по делам семьи, молодежи, физической культуре и спорту

- главный специалист-эксперт, ответственный секретарь комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав в Биробиджанском муниципальном районе Еврейской автономной области;

- главный специалист-эксперт, ответственный секретарь административной комиссии Еврейской автономной области в Биробиджанском муниципальном районе;

Отдел культуры

- главный специалист-эксперт.

Отдел образования

- главный специалист-эксперт (по финансово-экономическим вопросам);

- главный специалист-эксперт (по вопросам общего образования);

- ведущий специалист 2 разряда;

- ведущий специалист-эксперт.

Управление сельского хозяйства

- консультант (по исполнению переданных государственных полномочий);

- главный специалист-эксперт;

- ведущий специалист-эксперт (по исполнению переданных государственных полномочий);

Отдел по управлению муниципальным имуществом

- консультант;

- главный специалист-эксперт.

Финансовый отдел

- консультант (2 должности);

- ведущий специалист 1 разряда;

- ведущий специалист 2 разряда;

- ведущий специалист-эксперт.

Отдел по труду и социально-экономическим вопросам

- главный специалист-эксперт;

- специалист-эксперт.

Отдел организационно-контрольной работы и информационных технологий

- консультант;

- ведущий специалист-эксперт.
***
О подаче заявления о предоставлении
«дальневосточного» гектара

С 01.06.2016 года филиал ФГБУ «Федеральная кадастровая палата Росреестра» по ЕАО (далее – Филиал)  оказывает услугу по приему заявлений о предоставлении земельного участка в соответствии с Федеральным законом от 01.05.2016 № 119-ФЗ «Об особенностях предоставления гражданам земельных участков, находящихся в государственной или муниципальной собственности и расположенных на территориях субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного федерального округа, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации».

Прием граждан желающих подать заявление  о предоставлении «дальневосточного» гектара осуществляется по адресу: ЕАО,                            г. Биробиджан, ул. Дзержинского, 20.

В целях упрощения процедуры оформления, Филиал рекомендует перед подачей заявления о предоставлении земельного участка, зарегистрироваться на портале государственных услуг: www.gosuslugi.ru.

Время приема заявлений: понедельник-пятница с 9.00 до 17.00, перерыв с 12.30 до 13.30 (суббота, воскресенье – выходные дни).

Телефоны для получения консультаций:

8 (42622) 4-55-44, 8 (42622) 4-53-10.
***
Оказание муниципальной услуги «Предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату, базам данных библиотек»

Заявителями муниципальной услуги являются физические и юридические лица, желающие получить доступ к справочно-поисковому аппарату, базам данных библиотек

Информирования о порядке предоставления муниципальной услуги

Муниципальная услуга предоставляется Муниципальным казенным учреждением «Районная библиотека» по адресу: 679511, Еврейская автономная область, Биробиджанский район, с. Валдгейм, ул. Центральная, 33, адрес электронной почты: crb2010@bk.ru. График приема заявителей по вопросам предоставления муниципальной услуги в МКУ «Районная библиотека»: понедельник – пятница с 09-00 до 18-00 часов, перерыв с 13-00 до 14-00 часов, суббота – с 09-00 до 16-00 часов, выходной – воскресенье. Телефон: (42622)71-3-42.

- по личному обращению заявителя в  МКУ «Районная библиотека»; 

- с использованием средств телефонной связи;

- по письменным обращениям заявителя, направляемым посредством почтовой  и электронной связи.

Результатом предоставления муниципальной услуги является выдача, либо направление посредством почтовой или электронной связи заявителю (представителю заявителя) документа, предоставляющего доступ к справочно-поисковому аппарату, базам данных библиотек. 

При первичном обращении в МКУ «Районная библиотека»:

- наличие документа, удостоверяющего личность (паспорт гражданина Российской Федерации или документ его заменяющий).

На основе предоставленных документов специалист МКУ «Районная библиотека» заполняет читательский формуляр. Предоставление муниципальной услуги пользователям в дальнейшем осуществляется при наличии читательского формуляра. 

Плата за предоставление муниципальной услуги не взимается.

***
ПАМЯТКА НАСЕЛЕНИЮ ПО БОРЬБЕ С ТЕРРОРИЗМОМ
На улице, на транспорте, в общественных местах, во дворах и подъездах мы должны быть внимательными и осмотрительными. Это не подозрительность. Это наш нормальный, хозяйский подход ко всему, что нас окружает. Не безразличие, а внутреннее соучастие в предотвращении чрезвычайных ситуаций. 

ПОМНИТЕ! 

Только ваши правильные и грамотные действия помогут сохранить жизнь Вашу и других людей. 

НЕ ПАНИКУЙТЕ! 

Самое страшное во время беды - паника, беспорядочные действия. Постарайтесь не поддаваться этому. Успокойтесь. Соберитесь с мыслями. Действуйте. 

ОБЯЗАННОСТИ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ ПРИ ВОЗНИКНОВЕНИИ УГРОЗЫ ТЕРРОРИСТИЧЕСКОГО АКТА

ПРИ ВОЗНИКНОВЕНИИ УГРОЗЫ ТЕРРОРИСТИЧЕСКОГО АКТА  НЕОБХОДИМО: 

- срочно проверить готовность средств оповещения; 

- проинформировать население о возможном возникновении ЧС; 

- уточнить план эвакуации рабочих и служащих (жильцов дома) на случай ЧС; 

- проверить места парковки автомобилей (нет ли чужих, подозрительных, бесхозных); 

- удалить контейнеры для мусора от зданий и сооружений; 

- организовать дополнительную охрану предприятии, организации, дежурство жителей. 

ПРИ СОВЕРШЕНИИ ТЕРРОРИСТИЧЕСКОГО АКТА НЕОБХОДИМО; 

- проинформировать дежурные службы территориальных органов МВД, ФСБ, МЧС; 

- принять меры по спасению пострадавших, оказанию первой медицинской помощи; 

- не допускать посторонних к месту ЧС; 

- организовать встречу работников милиции, ФСБ, пожарной охраны, скорой помощи, спасателей МЧС. 

МЕРЫ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ ТЕРРОРИСТИЧЕСКИХ АКТОВ НЕОБХОДИМО: 

1. Укрепить и опечатать входы в подвалы и на чердаки, установить решетки, металлические двери, замки, регулярно проверять их сохранность и исправность. 

2. Установить домофоны. 

3. Организовать дежурство граждан (жильцов) по месту жительства. 

4. Создать добровольные дружины из жильцов для обхода жилого массива и проверки сохранности замков и печатей. 

5. Обращать внимание на появление незнакомых автомобилей и посторонних людей. 

6. Интересоваться разгрузкой мешков, ящиков, коробок, переносимых в подвалы и в здания. 

7. Не открывать двери незнакомым лицам. 

ЖЕЛАТЕЛЬНО: 

1. Иметь в доме хорошую сторожевую собаку. 

2. Оборудовать окна решетками (особенно на нижних этажах). Не оставлять окна открытыми, завешивать их плотной тканью. 

3. Установить металлические двери с глазком или врезать глазок в имеющуюся. 

ЧТО ДЕЛАТЬ ПРИ УГРОЗЕ ТЕРРОРИСТИЧЕСКИХ АКТОВ 

1) Задернуть шторы на окнах (это убережет Вас от разлетающихся осколков стекол); 

2) Подготовьтесь к экстренной эвакуации (уложите в сумку документы, ценности, деньги, непортящиеся продукты питания). 

3) Помогите больным и престарелым подготовиться к эвакуации; 

4) Держите постоянно включенным телевизор, pадиоприемник, радиоточку; 

5) Создайте в доме небольшой запас продуктов и йоды; 

6) Подготовьте бинты, йод, вату и другие медицинские средства для оказания первой доврачебной помощи; 

7) Уберите с балконов и лоджий горюче-смазочные и легковоспламеняющиеся материалы; 

8) Договоритесь с соседями о взаимопомощи на случай необходимости; 

9) Избегайте мест скопления людей (рынки, магазины, стадионы, дискотеки и т.п.); 

10) Реже пользуйтесь общественным транспортом; 

11) Желательно отправить детей и престарелых на дачу, в деревню, в другой населенный пункт к родственникам, знакомым. 

***
ПАМЯТКА

«ЧТО ТАКОЕ КОРРУПЦИЯ»

В соответствии с п.1 ст.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» под коррупцией понимается злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами, а также совершение указанных деяний от имени или в интересах юридического лица.

Уголовный кодекс РФ предусматривает уголовную ответственность как за получение взятки, так и за дачу взятки и посредничество во взяточничестве.

ВЗЯТКА может быть в виде денег, ценных бумаг, иного имущества либо в виде незаконных оказания услуг имущественного характера или предоставления иных имущественных прав. 

НАКАЗАНИЕ ЗА ПОЛУЧЕНИЕ ВЗЯТКИ (ст.290 УК РФ)

ШТРАФ до 5 миллионов рублей, или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до 5 лет, или в размере до стократной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до 15 лет;

ЛИШЕНИЕ СВОБОДЫ на срок до 15 лет со штрафом в размере до семидесятикратной суммы взятки или без такового и с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до 15 лет или без такового.

НАКАЗАНИЕ ЗА ДАЧУ ВЗЯТКИ (ст.291 УК РФ)

ШТРАФ до 4 миллионов рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до 4 лет или в размере до девяностократной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до 10 лет или без такового;

ЛИШЕНИЕ СВОБОДЫ на срок до 15 лет со штрафом в размере до семидесятикратной суммы взятки или без такового и с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до 10 лет или без такового.

НАКАЗАНИЕ ЗА ПОСРЕДНИЧЕСТВО ВО ВЗЯТОЧНИЧЕСТВЕ (ст.291.1 УК РФ)

ШТРАФ до 3 миллионов рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до 3 лет или в размере до восьмидесятикратной суммы взятки с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до 7 лет или без такового;

ЛИШЕНИЕ СВОБОДЫ на срок до 12 лет со штрафом в размере до семидесятикратной суммы взятки или без такового и с лишением права занимать определенные должности или заниматься определенной деятельностью на срок до 7 лет или без такового.

НАКАЗАНИЕ ЗА МЕЛКОЕ ВЗЯТОЧНИЧЕСТВО (ст.291.2 УК РФ)

ШТРАФ до 1 миллиона рублей или в размере заработной платы или иного дохода осужденного за период до 1 года;

ИСПРАВИТЕЛЬНЫЕ РАБОТЫ на срок до 3 лет;

ОГРАНИЧЕНИЕ СВОБОДЫ на срок до 4 лет;

ЛИШЕНИЕ СВОБОДЫ на срок до 3 лет.

Лицо, давшее взятку либо совершившее пособничество во взяточничестве, освобождается от уголовной ответственности, если оно активно способствовало раскрытию, расследованию и (или) пресечению преступления либо в отношении его имело место вымогательство взятки со стороны должностного лица либо лицо после совершения преступления добровольно сообщило в орган, имеющий право возбудить уголовное дело по данному факту.

Кодекс РФ об административных правонарушениях предусматривает административную ответственность за незаконное вознаграждение от имени или в интересах юридического лица (ст.19.28 КоАП РФ). Данные деяния влекут наложение административного штрафа на юридических лиц в размере до стократной суммы денежных средств, стоимости ценных бумаг, иного имущества, услуг имущественного характера, иных имущественных прав, незаконно переданных или оказанных либо обещанных или предложенных от имени юридического лица, но не менее 1 миллиона рублей с конфискацией денег, ценных бумаг, иного имущества или стоимости услуг имущественного характера, иных имущественных прав.

Материалы о противодействии коррупции размещены на официальном сайте администрации Биробиджанского муниципального района в соответствующем разделе (http://br.eao.ru/work/korrupt/)
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