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	МЕЖМУНИЦИПАЛЬНЫЙ ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ 

БИРОБИДЖАНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

01 февраля 2018 г. № 15


Муниципальное образование «Валдгеймское  сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.01.2018  № 5



                    с. Валдгейм

О внесении дополнения в постановление администрации сельского поселения от 19.123.2017 № 104 «Об утверждении стоимости гарантированного перечня услуг по погребению, предоставляемых на безвозмездной основе специализированной службой по вопросам похоронного дела»

 В целях приведения нормативно-правового акта в соответствие, на основании Устава сельского поселения, администрация сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.
Дополнить постановление администрации сельского поселения от 19.123.2017 № 104 «Об утверждении стоимости гарантированного перечня услуг по погребению, предоставляемых на безвозмездной основе специализированной службой по вопросам похоронного дела» пунктом следующего содержания, изменив последующую нумерацию пунктов:

« 2. Признать утратившим силу постановление администрации сельского поселения от 24.12.2014 № 147 «Об утверждении стоимости гарантированного перечня услуг по погребению, предоставляемых на безвозмездной основе специализированной службой по вопросам похоронного дела».

 2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации – О.В.Жабину.

3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования. 

Глава администрации сельского поселения                      В.А.Брусиловский

Муниципальное образование «Надеждинское сельское поселение»

Биробиджанский муниципальный район

Еврейская автономная область

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.01.2018 № 3         


            с. Надеждинское

О проведении аттестации муниципальных служащих администрации Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района ЕАО

На основании статьи 18 федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьи 5 закона Еврейской автономной области от 25.04.2007 N 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области», закона Еврейской автономной области от 20.07.2007 N 181-ОЗ «Об утверждении типового положения о проведении аттестации муниципальных служащих в муниципальном образовании», Устава муниципального образования «Надеждинское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района ЕАО и в связи с приведением муниципальных правовых актов в соответствие с федеральным и областным законодательством, администрация сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о проведении аттестации муниципальных служащих администрации Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района ЕАО

2. Утвердить прилагаемый состав  постоянно действующей комиссии по проведению аттестации муниципальных служащих администрации Надеждинского сельского поселения.

3. Признать утратившими силу постановления администрации сельского поселения от 29.10.2017 № 22 «Об утверждении положения о проведении аттестации муниципальных служащих в администрации Надеждинского сельского поселения»;

4. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации Надеждинского сельского поселения (Е.В. Ладынская)

5. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения                                                                И.С. Малик

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации

сельского поселения

от 29.01.2018 № 3

Положение

о проведении аттестации муниципальных служащих администрации Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района ЕАО

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение в соответствии со статьей 18 федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 5 закона Еврейской автономной области от 25.04.2007 N 127-ОЗ «О некоторых вопросах муниципальной службы в Еврейской автономной области», законом Еврейской автономной области от 20.07.2007 N 181-ОЗ «Об утверждении типового положения о проведении аттестации муниципальных служащих в муниципальном образовании» определяет порядок проведения аттестации муниципальных служащих администрации Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области (далее - администрации сельского поселения) и проводится в целях определения уровня профессиональной подготовки кадров, соответствия их замещаемой должности муниципальной службы (далее - должности муниципальной службы) на основе оценки его профессиональной служебной деятельности.

Аттестация призвана способствовать формированию профессионального кадрового состава муниципальных служащих, повышению квалификационного уровня муниципальных служащих, решению вопросов, связанных с определением преимущественного права на замещение должности муниципальной службы при сокращении должностей муниципальной службы, а также вопросов, связанных с изменением условий оплаты труда муниципальных служащих.

1.2. Аттестации подлежат муниципальные служащие администрации сельского поселения, замещающие младшие, старшие, ведущие, главные и высшие должности муниципальной службы. 

Аттестации не подлежат муниципальные служащие:

- замещающие должности муниципальной службы менее одного года;

- достигшие возраста 60 лет;

- беременные женщины;

- находящиеся в отпуске по беременности и родам или в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не ранее чем через один год после выхода из отпуска;

- замещающие должности муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта).

Аттестация проводится один раз в три года.

2. Организация проведения аттестации

2.1. Для проведения аттестации муниципальных служащих администрации сельского поселения  главой администрации сельского поселения  формируется аттестационная комиссия, утверждается график проведения аттестации. Заместитель главы администрации  сельского поселения составляет списки муниципальных служащих, подлежащих аттестации, готовит необходимые документы для аттестационной комиссии.

2.2. Аттестационная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов комиссии. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы была исключена возможность возникновения конфликта интересов. Все члены комиссии обладают равными правами.

2.3. График проведения аттестации ежегодно утверждается главой сельского поселения  и доводится до сведения каждого аттестуемого муниципального служащего администрации сельского поселения не менее чем за месяц до начала аттестации.

В графике указываются:

- наименование структурного подразделения, в котором проводится аттестация;

- дата и время проведения аттестации;

- фамилии, имена, отчества и должности аттестуемых муниципальных служащих администрации сельского поселения;

- дата представления в аттестационную комиссию необходимых документов с указанием ответственных за подготовку материалов должностных лиц.

2.4. Не позднее, чем за две недели до начала аттестации в аттестационную комиссию представляется отзыв об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестуемый период, подписанный непосредственным руководителем (приложение 1).

К отзыву об исполнении подлежащим аттестации муниципальным служащим должностных обязанностей за аттестуемый период прилагаются сведения о выполненных муниципальным служащим поручениях и подготовки проектов документов за указанный период, содержащихся в годовых отчетах о профессиональной служебной деятельности

При каждой последующей аттестации в аттестационную комиссию предоставляется также отзыв о муниципальном служащем и его аттестационный лист с данными предыдущей аттестации.

2.5. Заместитель главы администрации сельского поселения  не менее чем за неделю до начала аттестации должен ознакомить муниципального служащего под подпись с предоставленным отзывом об исполнении им должностных обязанностей за аттестуемый период. 

При этом аттестуемый муниципальный служащий вправе представить в аттестационную комиссию дополнительные сведения о своей профессиональной деятельности за указанный период, а также заявление о своем несогласии с представленным отзывом или пояснительную записку на отзыв непосредственного руководителя.

3. Проведение аттестации

3.1. Аттестация проводится в присутствии аттестуемого муниципального служащего.

В случае неявки муниципального служащего на заседание указанной аттестационной комиссии без уважительной причины комиссия может провести аттестацию в его отсутствие.

Аттестационная комиссия рассматривает представленные документы, заслушивает аттестуемого, а в случае необходимости - непосредственного руководителя о служебной деятельности подчиненного.

3.2. В целях объективного проведения аттестации аттестационная комиссия вправе перенести аттестацию муниципального служащего на очередное заседание комиссии, если при изучении представленного материала и сообщения муниципального служащего возникнут сомнения в объективности отзыва о его служебной деятельности.

3.3. Обсуждение профессиональных и личностных качеств муниципального служащего применительно к его профессиональной служебной деятельности должно быть объективным и доброжелательным.

Оценка служебной деятельности муниципального служащего основывается на его соответствии квалификационным требованиям по замещаемой должности муниципальной службы, определении его участия в решении поставленных перед ним  задач, сложности выполняемой им работы, ее результативности. При этом должны учитываться профессиональные знания, опыт работы, повышение квалификации и переподготовка, организаторские способности муниципального служащего.

3.4. Заседание аттестационной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей ее членов.

Решение об оценке профессиональных и личностных качеств муниципального служащего, а также рекомендации аттестационной комиссии принимаются в отсутствие аттестуемого открытым голосованием простым большинством присутствующих на заседании членов аттестационной комиссии. При равенстве голосов муниципальный служащий признается соответствующим замещаемой должности. Решения, принятые на заседании аттестационной комиссии, оформляются протоколом.

На время аттестации муниципального служащего администрации сельского поселения, являющегося членом аттестационной комиссии, его членство в этой комиссии приостанавливается.

3.5. По результатам аттестации аттестационная комиссия принимает в отношении муниципального служащего одно из следующих решений:

соответствует замещаемой должности;

не соответствует замещаемой должности.

Аттестационная комиссия, кроме того, может внести на рассмотрение главы администрации сельского поселения рекомендации:

о поощрении отдельных муниципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе;

о повышении муниципального служащего в должности;

о направлении отдельных муниципальных служащих на повышение квалификации;

об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных служащих.

Результаты аттестации сообщаются аттестованным муниципальным служащим непосредственно после подведения итогов голосования.

3.6. Решение аттестационной комиссии заносится в аттестационный лист муниципального служащего (приложение 2). Аттестационный лист подписывается председателем, заместителем председателя, секретарем и членами аттестационной комиссии, присутствующими на заседании и принявшими участие в голосовании. С аттестационным листом муниципальный служащий знакомится под подпись.

Аттестационный лист муниципального служащего, прошедшего аттестацию, и отзыв на него хранятся в личном деле муниципального служащего.

3.7. Материалы аттестации муниципального служащего представляются главе администрации сельского поселения не позднее чем через 7 дней после ее проведения.

Глава администрации сельского поселения с учетом результатов аттестации принимает соответствующее решение, которое отражается в изданном им правовом акте.

3.8. Муниципальный служащий в случае признания его несоответствующим замещаемой должности в срок не более одного месяца со дня аттестации с его согласия понижается в должности.

При несогласии муниципального служащего с понижением его в должности глава администрации сельского поселения может в срок не более одного месяца со дня аттестации уволить его с муниципальной службы в связи с несоответствием замещаемой должности вследствие недостаточной квалификации, подтвержденной результатами аттестации.

По истечении указанного срока увольнение муниципального служащего или понижение его в должности по результатам данной аттестации не допускается. 

Приложение 1

к положению о проведении аттестации

муниципальных служащих администрации

Надеждинского сельского поселения 

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

ОТЗЫВ НЕПОСРЕДСТВЕННОГО РУКОВОДИТЕЛЯ

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ (Ф.И.О. руководителя, должность)

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________

(Ф.И.О. аттестуемого, замещаемая должность

на момент проведения аттестации и дата назначения на должность)

Знаю аттестуемого _________ лет,  как ________________________________

_______________________ лет аттестуемый работает под моим непосредственным руководством.

1. Профессиональные знания и опыт аттестуемого ______________________

__________________________________________________________________

_________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

2. Деловые качества аттестуемого как муниципального служащего_____________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

3. Стиль и метод работы аттестуемого________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Личные качества аттестуемого ____________________________________

__________________________________________________________________

5. Повышение квалификации______________________________________

_________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Перечень основных вопросов, в решении которых принимал участие аттестуемый ________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________

7. Результативность работы __________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

8. Возможность профессионального и служебного продвижения _________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Замечания и пожелания аттестуемому_______________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________

10. Вывод непосредственного руководителя ___________________________

(соответствует замещаемой должности,  не соответствует замещаемой должности)

Руководитель аттестуемого _________________________________________

(Ф.И.О. руководителя)

Подпись_________                                     дата заполнения ____________

Подпись аттестуемого___________________________________________________________

Приложение 2

к положению о проведении аттестации 

муниципальных служащих администрации 

Надеждинского сельского поселения 

биробиджанского муниципального района 

Еврейской автономной области

АТТЕСТАЦИОННЫЙ ЛИСТ

МУНИЦИПАЛЬНОГО СЛУЖАЩЕГО

1. Фамилия, имя, отчество __________________________________________

__________________________________________________________________

2. Год рождения __________________________________________________

3. Сведения об образовании, повышении квалификации, переподготовке ________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(когда и какое учебное заведение окончил, специальность и квалификация по образованию, документ

о повышении квалификации, переподготовке, ученая степень, ученое звание, дата присвоения)

4. Замещаемая должность на момент аттестации и дата назначения (утверждения) на эту должность __________________________________________

__________________________________________________________________

5. Общий трудовой стаж (в том числе стаж муниципальной службы) ________________________________________________________________________

__________________________________________________________________

6. Вопросы к муниципальному служащему и краткие ответы на них ________________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________

7. Замечания и предложения, высказанные аттестационной комиссией ________________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

8. Замечания и предложения, высказанные муниципальным служащим _______________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Краткая оценка выполнения муниципальным служащим рекомендаций предыдущей аттестации __________________________________________________

(выполнены, выполнены частично, не выполнены)

10. Решение аттестационной комиссии _______________________________

_________________________________________________________________

(соответствует замещаемой должности, не соответствует замещаемой должности)

11. Количественный состав аттестационной комиссии __________________

На заседании присутствовало ____________ членов аттестационной комиссии.

Количество голосов «за» _____________, «против» ____________.

12. Рекомендации аттестационной комиссии (с указанием мотивов, по которым они даются) ________________________________________________________________________

__________________________________________________________________

__________________________________________________________________

13. Примечание ____________________________________________________

Председатель комиссии ____________________________________________

Заместитель председателя комиссии __________________________________

Секретарь комиссии _______________________________________________

Члены комиссии __________________________________________________

Дата проведения аттестации ________________________________________

С аттестационным листом ознакомился _______________________________

(подпись муниципального служащего)

МП

УТВЕРЖДЕН

постановлением администрации

сельского поселения

от 29.01.2018 № 3

СОСТАВ

постоянно действующей комиссии по проведению аттестации муниципальных служащих администрации Надеждинского сельского поселения

Ладынская Е.В. – заместитель главы администрации, председатель комиссии;

Легинчук С.Н. - старший специалист 1 разряда администрации сельского поселения, секретарь комиссии.

Члены комиссии: 

Кожухова И.А.-  специалист  эксперт главный бухгалтер  администрации сельского поселения;

Карпова О.М. -  специалист 2 разряда администрации сельского поселения.

Муниципальное образование «Надеждинское сельское поселение»

Биробиджанский муниципальный район

Еврейская автономная область

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

29.01.2018 №  4             


         с. Надеждинское

О  графике проведения аттестации муниципальных служащих администрации Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области  на 2018 год 

 На основании постановления администрации Надеждинского сельского поселения от 23.01.2018 №  «О проведении аттестации муниципальных служащих администрации Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района ЕАО», администрация сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый график проведения аттестации муниципальных служащих Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области  на 2018 год.

2. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Ладынскую Е.В.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Глава сельского поселения                                                                 И.С. Малик

УВЕРЖДЕН

постановлением администрации

сельского поселения

от 29.01.2018 №  4

График

Проведения аттестации муниципальных служащих администрации Надеждинского сельского поселения Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области  на 2018 год
	#G0№

п/п 
	Ф.И.О. муниципального служащего 
	Занимаемая должность 
	Дата и время проведения аттестации 
	основание 
	Дата представл. необход. документов и ответственный 

	1 
	Ладынская Е.В.
	Заместитель главы администрации 
	21.05.2018

в 14-00
	
	Отзыв на аттестуемого - 07.05.2018 – Малик И.С.

Аттестационный лист – 12.05.2018- Ладынская Е.В.

	2 
	Карпова О.М. 
	специалист 2 разряда 

администрации 
	13.07.2018

14-00 час 
	
	Отзыв на аттестуемого - 28.07.2018 – Малик И.С. 

Аттестационный лист - 07.07.2018 – Ладынская Е.В.

	3 
	Кожухова И.А.
	Специалист- эксперт главный бухгалтер администрации
	19.10. 2018

14-00 час 
	
	Отзыв на аттестуемого – 01.10.2018- Малик И.С.

Аттестационный лист - 10.10.2018 – Ладынская Е.В.

	4 
	Легинчук С.Н.
	Старший специалист 1 разряда администрации 
	19.12.2018

14-00 час 
	4 
	Отзыв на аттестуемого – 03.12.2018 – малик И.С. 

Аттестационный лист - 10.12.2018 – Ладынская Е.В.


Муниципальное образование «Дубовское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

18.12.2017  № 240



   с. Дубовое

О внесении изменений в Устав муниципального образования «Дубовское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области

Собрание депутатов сельского поселения,

РЕШИЛО:

1. Внести в Устав муниципального образования «Дубовское сельское поселение», принятый решением Собрания депутатов Дубовского сельского поселения от 16.08.2005 № 17 (с изменениями и дополнениями в редакции решений Собрания депутатов от 20.04.2006 №51, от 27.02.2007 № 121, 

от 27.03.2007 № 127, от 26.04.2007 № 129, от 05.12.2007 № 184, 

от 21.02.2008 № 201, от 20.03.2008 № 219, от 29.04.2008 № 229, 

от 15.08.2008 № 254, от 25.09.2008 № 262, от 19.02.2009 № 36, 

от 14.05.2009 № 61, от 27.07.2009 № 79 от 11.12.2009 № 94, 

от 05.04.2010 № 127, от 30.06.2010 № 139, от 02.08.2010 № 148, 

от 17.02.2011 № 169, от 18.04.2011 № 187, от 09.06.2011 № 193, 

от 26.07.2011 № 201, от 20.12.2011 № 210, от 16.02.2012 № 227, 

от 29.05.2012 № 242, от 24.12.2012 № 264, от 25.03.2013 № 291, 

от 26.07.2013 № 304, от 27.08.2013 № 310, от 26.06.2014 № 52, 

от 23.09.2014 № 57, от 03.02.2015 № 84, от 29.05.2015 № 107, 

от 11.08.2015 № 114, от 30.10.2015 № 127, от 11.02.2016 № 146, от 04.08.2016 № 171, от 20.07.2017 № 213, от 06.09.2017 № 220) следующие изменения:

1.1. Пункт 28 статьи 3 и подпункт 28 статьи 27 признать утратившими силу.

2. Направить настоящее решение о внесении изменений в Устав муниципального образования «Дубовское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области для государственной регистрации в территориальный орган Министерства юстиции Российской Федерации.

3. Опубликовать зарегистрированное решение о внесении изменений и дополнений в Устав муниципального образования «Дубовское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области в Межмуниципальном информационном бюллетене Биробиджанского муниципального района.

4. Настоящее решение вступает в силу после дня его официального опубликования.

Глава сельского поселения


                 Л.С. Шарова

Муниципальное образование «Валдгеймское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.01.2018   № 6



                 с. Валдгейм

О внесении изменений в состав единой комиссии по осуществлению закупок для нужд администрации Валдгеймского сельского поселения Биробиджанского района Еврейской автономной области, утвержденный постановлением администрации сельского поселения от 08.11.2016 № 128 «О создании единой комиссии по осуществлению закупок для нужд администрации Валдгеймского сельского поселения  Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области» 

В соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", на основании Устава муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» и в   связи с кадровыми изменениями в администрации Валдгеймского сельского поселения, администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в состав единой комиссии по осуществлению закупок для нужд администрации Валдгеймского сельского поселения Биробиджанского района Еврейской автономной области, утвержденный постановлением администрации сельского поселения от 08.11.2016 № 128 «О создании единой комиссии по осуществлению закупок для нужд администрации Валдгеймского сельского поселения  Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области», изменения, изложив его в следующей  редакции: 

Состав единой комиссии определить следующим образом:

Председатель единой комиссии:

Брусиловский В.А. - глава администрации;

Заместитель председателя единой комиссии:

Гордеева Е.С. - начальник отдела бюджетного учета и отчетности, главный бухгалтер администрации сельского поселения;

Члены единой комиссии:

Гончаренко Т.П. – консультант по предоставлению муниципальных услуг;

Белогурова Т.Н. – консультант, юрист;

Налимова Л.Ю. - консультант, бухгалтер.

Функции секретаря единой комиссии возложить на Налимову Л.Ю.

Установить, что в период временного отсутствия Налимовой Л.Ю. функции секретаря единой комиссии исполняет Белогурова Т.Н.

 2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

4. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования. 

Глава администрации сельского поселения                      В.А.Брусиловский 

Лист ознакомления с постановлением администрации от 31.01.2018  г. № 6 «О внесении изменений в состав единой комиссии по осуществлению закупок для нужд администрации Валдгеймского сельского поселения Биробиджанского района Еврейской автономной области, утвержденный постановлением администрации сельского поселения от 08.11.2016 № 128 «О создании единой комиссии по осуществлению закупок для нужд администрации Валдгеймского сельского поселения  Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области»
	Ф.И.О.
	должность 
	подпись 
	дата 

	Брусиловский В.А.
	-  глава администрации сельского поселения,  председатель единой комиссии;
	
	

	Гордеева Е.С.
	- начальник отдела бюджетного учета и отчетности, главный бухгалтер администрации сельского поселения, 3аместитель председателя единой комиссии
	
	

	Налимова Л.Ю.
	- консультант, бухгалтер администрации сельского поселения, секретарь комиссии.
	
	

	Члены комиссии:
	
	

	Гончаренко Т.П.
	- консультант по предоставлению муниципальных услуг администрации сельского поселения;
	
	

	Белогурова Т.Н.
	- консультант, юрист администрации сельского поселения;
	
	


Муниципальное образование «Валдгеймское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.01.2018  № 7



                 с. Валдгейм

Об утверждении стоимости гарантированного перечня услуг по погребению на территории муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области 

В соответствии с Федеральным законом от 12.01.1996 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», Постановлением Правительства Российской Федерации от 26.01.2018 № 74 «Об утверждении коэффициента индексации выплат, пособий и компенсаций в 2018 году»,  Уставом муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области, администрация сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую стоимость гарантированного перечня услуг по погребению на территории муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области.

2. Согласовать стоимость гарантированного перечня услуг по погребению на территории муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области с:

 -  Государственным учреждением – Отделением Пенсионного Фонда Российской Федерации по Еврейской автономной области;

- Государственным учреждением Региональным отделением Фонда социального страхования Российской Федерации по Еврейской автономной области;

- Комитетом социальной защиты населения правительства Еврейской автономной области.

3. Признать утратившим силу постановление администрации сельского поселения от 19.12.2017 № 104 «Об утверждении стоимости гарантированного перечня услуг по погребению, предоставляемых на безвозмездной основе специализированной службой по вопросам похоронного дела. 

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации О.В.Жабину.

5. Опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

6. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 февраля 2018 года.

Глава администрации сельского поселения                       В.А.Брусиловский

	СОГЛАСОВАНО:

Управляющая отделением Фонда социального страхования РФ по ЕАО

_______________Семенцова М.Д.

«____»_______________ 2018 г.


	УТВЕРЖДЕНА

Постановлением 

администрации

сельского поселения

от 31.01.2018 № 7 



	Председатель комитета социальной защиты населения правительства ЕАО

_______________Афанасьева Н.Ю.

«____»_______________ 2018 г.


	

	Управляющий ГУ-УПФР по ЕАО

__________________В.А.Тугаринов

«____»_______________ 2018 г.
	


Стоимость

гарантированного перечня услуг по погребению на территории муниципального образования «Валдгеймское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района Еврейской автономной области
	№ п/п 
	Перечень услуг 
	Стоимость услуг по погребению умерших граждан (руб.)

	1 
	Оформление документов, необходимых для погребения 
	-

	2 
	Предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения:
	2284,12

	2.1 
	Гроб необитый 
	1866,64 

	2.2 
	Доставка в морг гроба и других предметов, необходимых для погребения 
	417,48 

	3 
	Облачение тела:
	71,00

	3.1 
	Ткань на облачение 
	71,00 

	4 
	Перевозка тела (останков) умершего на кладбище:
	1435,77

	4.1 
	Вынос гроба с телом из морга и доставка к месту захоронения 
	886,11

	4.2 
	Работа катафалка (35 минут)
	549,66 

	5 
	Погребение:
	3620,81

	5.1 
	Рытье могилы механизированным способом 
	605,20 

	5.2 
	Захоронение 
	310,88 

	5.3 
	Засыпка могилы 
	1788,88 

	5.4 
	Тумба - обелиск 
	635,20 

	5.5 
	Надпись на тумбе - обелиске 
	81,85 

	5.6 
	Установка тумбы - обелиска 
	198,80 

	
	Итого 
	7411,70 


Муниципальное образование «Биробиджанский муниципальный район»

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

    31.01.2018  № 44


            г. Биробиджан

О закреплении муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, за конкретными территориями муниципального района

В соответствии с Федеральным законом от 27.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в части закрепления муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района, приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 22.01.2014 № 32 «Об утверждении порядка приема граждан на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования» (зарегистрирован в Минюсте России 02.04.2014 № 31800), администрация муниципального района

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Закрепить образовательные организации, реализующие образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, за конкретными территориями муниципального района в соответствии с приложением к настоящему постановлению.

2. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального района от 23.01.2017  № 40 «О закреплении муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, за конкретными территориями муниципального района».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального района по социальным вопросам Ляхову А.А.

4. Настоящее постановление опубликовать в средствах массовой информации.

5. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования.

Глава муниципального района
 
                     Е.П. Кочмар

Приложение

к постановлению администрации

муниципального района

от  31.01.2018  № 44

Перечень

муниципальных образовательных организаций, реализующих образовательные программы дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепленных за конкретными территориями муниципального района
	Территория
	Наименование закрепленной образовательной организации

	село Птичник,

село Раздольное, 

село Кирга,

село Старый Аэропорт
	муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение ««Центр образования имени полного кавалера ордена Славы Владимира Израйлевича Пеллера» 

	село Желтый Яр,

село Аэропорт,

село Пронькино,

село Красный Восток,

село Валдгейм
	муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа имени И.А. Пришкольника села Валдгейм»

	село Русская Поляна,

село Петровка,

село Найфельд
	муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа  села Найфельд»

	село Желтый Яр,

село Аэропорт,

село Пронькино
	муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа  села Желтый Яр»

	село Казанка,

село Дубовое
	муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа села Дубового»

	село Головино,

село Надеждинское
	муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа  села Надеждинское»

	село Бирофельд,

село Алексеевка,

село Опытное Поле,

ст. Бирофельд – 1,

село Красивое,

село Димитрово
	муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Средняя общеобразовательная школа  села Бирофельд»

	село Опытное Поле
	муниципальное казенное общеобразовательное учреждение «Начальная школа – детский сад села Опытное Поле»

	село Птичник,

село Раздольное, 

село Кирга,

село Старый Аэропорт
	муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад села Птичник»

	село Пронькино,

село Красный Восток,

село Валдгейм
	муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад села Валдгейм»

	село Русская Поляна,

село Петровка,

село Найфельд
	муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад села Найфельд»

	село Красивое,

село Димитрово
	муниципальное казенное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад села Красивое»


Муниципальное образование «Дубовское сельское поселение»

Биробиджанского муниципального района

Еврейской автономной области

АДМИНИСТРАЦИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

 01.02.2018 № 7

Об утверждении стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению на территории  муниципального образования «Дубовское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района ЕАО на 2018 год.

В соответствии с Федеральным законом от 12.01.96 № 8-ФЗ «О погребении и похоронном деле», постановлениями правительства ЕАО от 28.04.2001 № 54 «О первоочередных задачах по выполнению закона РФ «О погребении и похоронном деле в ЕАО»,  от 23.04.2002 № 61-пп «О порядке возмещения расходов по услугам, предоставляемым согласно гарантированному перечню услуг по погребению», администрация сельского поселения

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемую стоимость услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению на территории  муниципального образования «Дубовского сельское поселение» на 2018 год.

2. Признать утратившим силу постановление администрации сельского поселения от 30.12.2014 № 110 «Об утверждении стоимости услуг, предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению на территории муниципального образования «Дубовское сельское поселение» Биробиджанского муниципального района ЕАО».

3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

4. Опубликовать настоящее постановление в Межмуниципальном информационном бюллетене Биробиджанского района.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава администрации сельского поселения

Л.С. Шарова

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации

сельского поселения

от 01.02.2018 № 7

Стоимость

услуг предоставляемых согласно гарантированному перечню услуг по погребению на территории муниципального образования «Дубовское сельское поселение» на 2018 год
	№ п/п 
	Перечень услуг 
	Стоимость 

услуг в руб.

	1.
	Оформление документов, необходимых для погребения
	-

	2.
	Предоставление и доставка гроба и других предметов, необходимых для погребения:
	2126,00

	2.1.
	Гроб необитый
	1750,00

	2.2.
	Доставка гроба в морг и других предметов, необходимых для погребения
	376,00

	2.3.
	Укладка тела в гроб
	-

	3. 
	Облачения тела:
	

	3.1.
	Ткань на облачение
	64,00

	4.
	Перевозка тела (останков) умершего на кладбище:
	1425,00

	4.1.
	Вынос гроба с телом  из морга и доставка к месту захоронения
	875,00

	4.2.
	Работа катафалка (35 минут)
	550,00

	5.
	Погребение:
	3796,7

	5.1.
	Рытье могилы механизированным способом
	600,00

	5.2.
	Захоронение
	280.00

	5.3.
	Засыпка могилы
	1911,00

	5.4 
	Тумба-обелиск
	572,00

	5.5.
	Надпись на тумбе-обелиске
	73,93

	5.6.
	Установка тумбы-обелиска
	359,77

	
	ИТОГО:
	7411,70
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